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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorulanimin Tarim ve Orman Bakani Sayin Vahit KIRISCI
tarafindan yazih olarak cevaplandirimasi hususunu; Anayasanin 98. ve Igtizigun
96. ve 99. maddeleri geregince saygilarimla arz ederim. 18.10.2022

Milletvekili

Dogu Karadeniz Bélgesinde Giresun, Trabzon, Rize v&€ Artvin illerinde bulunan
Caykur fabrikalarinda galigan 9000'den fazla Mevsimlik Is¢i bulunmaktadir. Caykur
Binyesindeki Mevsimlik ig¢ilerin yil iginde ¢ayin verimlilik durumuna gére galisma
streleri en az 120, en ¢ok 179 gundir. Mevsimlik iggiler; yihn 179’ncu giuiniinde kadro
vermemek adina igten gikarlir. igten gikarlan iscilerin sigorta 6demeleri de kesilir.
Hicbir isveren gegici eleman almak istemedidi icin, kalan aylarda sigortali olarak
herhangi bir iste de galisamamaktadirlar.

Ulkemiz genelindeki ekonomik sikintilar da géz éniine alindiginda; 6zluk, sosyal
ve ekonomik haklan Mevsimlik iggilerin magduriyetlerini bir kat daha arttirmaktadir.
Gerekli duzenlemeler yapilarak Caykur binyesinde c¢alisan Mevsim isgilerin
magdduriyetlerinin giderilmesi gerekmektedir.

Bu cergevede;

1- Caykur Binyesinde calisan Mevsimlik isgilerin sorunlari hakkinda ilgili
kurumlarin bir bilgisi var midir?

2- Caykur'un yil icinde 4-6 ay calistirdigi mevsimlik ig¢ilerin 6zliikk ve sosyal
haklari ile ilgili bir calismaniz, iyilestirme planiniz var midir?

3- Caykur Biinyesinde Mevsimlik is¢i statisiinde caliganlarin kadroya
gecmeleri hususunda yuritilen bir galismaniz mevcut mudur? Mevcut ise
detaylarini Kamuoyuyla paylasir misiniz?

4- Caykur Binyesinde calisan Mevsimlik igcilerin  magduriyetlerinin
giderilmesi adina bir takvim agiklar misiniz?



