%6873

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularin Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saym Vedat Bilgin
tarafindan Anayasanin 98. ve TBMM Ictiiziigiiniin 96. ve 99. Maddeleri uyarinca yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim. 30.12.2022

Tulay Hatimogullar1 Orug
Adana Milletvekili

Astronomik zamlar ve fiyat artiglari, yiiksek enflasyon kargisinda ticretleri eriyen emekciler,
insanca yasayabilecek oranda ficret artist talep etmektedir. Isciler; gelir dagilimindaki
adaletsizlige, kotii ¢alisma kosullarina, diisiik ticretlere, ticretlere yapilan diisiik zamlara, isten
¢ikarmalara karsi Tiirkiye’nin birgok yerinde direnigse ge¢mistir. Tekstilden, metal is¢isine;
madencilik is¢isinden, lojistik is¢isine kadar ¢ok ¢esitli sektérlerden emekgilerin kendilerine
dayatilan sefalet licretlerine ve enflasyon altindaki zam oranlarma kars1 sesi yiikselmistir.

Sanlurfa TUVTURK Arag Muayene Istasyonu’nda Nakliyat Is Sendikasi’na iiye olduklar
gerekgesiyle isten ¢ikarilan, Eskigehir’de bulunan Atigkan Algr’da, Zonguldak’m Caycuma
ilgesinde faaliyet gdsteren Nersoy Tekstil’de, IZBB tarafindan haklar1 gasp edilerek isten
cikarillan, Bursa Demirtas Organize Sanayi Bolgesi’nde bulunan Turkuaz tekstilde
sendikalagtifi i¢in isten atilan Oz Iplik-Is tiyesi, Kocaeli Kartonsan fabrikasinda, Pulver
Kimya’da Petrol Is Sendikasi’na iiye olduklari igin isten ¢ikarilmalar nedeniyle, Izmir
Torbal’da bulunan Philip Morris (Marlboro) fabrikasinda faaliyet yiiriiten Euroserve
Hizmetleri AS$’de, Polyak Madencilik’te, Aga¢ AS.’de ve Kocaeli Bekaert’de iscilerin

direnigleri stirmektedir.
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Bu baglamda;

1. Birgok sehirde direniste olan is¢ilerin taleplerini biliyor musunuz? Yasanan hak ihlallerini

ve igcilerin taleplerini bizzat is¢ilerden 6grenmek iizere girisiminiz olmus mudur?

2. Iscilerin icinde bulundugumuz ekonomik kriz kosullarinda gecim maliyetlerini
kargilayabilmek tzere istedikleri zam orauni alabilmeleri igin Bakanhgimizca girisimde

bulunulmus mudur?

3. Isgilerin sendikalastiklar1 igin isten cikarilmalari konusunda Bakanligimizin igverenlere

doniik yaptirimlart var midir? Varsa nelerdir?

4. Sendika iiyesi oldugu ya da hak aramak i¢in eylemlerde bulundugu gerekgesi ile isten

¢ikartilan is¢ilerin ise iadelerini saglamak iizere ¢alismalariniz var midir?

5. Sendikaya tiye olma hakk1 basta olmak iizere sendikal haklara déniik yasadisi uygulamalarin

Ontine gegmek i¢in ¢alismalariniz var midir?

6. Calisma saatleri ve kosullarnin, is¢i saglign ve giivenligi &nlemleri esas alinarak

diizenlenmesi ve denetlenmesi i¢in Bakanliginizin ¢alismalari var midir?

7. Kuralsiz ve giivencesiz ¢aligmanin baskin istihdam bigimi halini almis olmasi1 ve asgari
licretin galisanlar igin temel iicret haline gelmesi konularinda Bakanliginizin tizerinde ¢alistigt

diizenlemeler var midir?

8. Kimi igyerlerinde isgilerin asgari ticretin altinda galistinildig: iddias1 arastirilmakta midir?

Bunu engellemek i¢in 6nleyici tedbirler alinmakta midir?




