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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagida sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1 Vedat Bilgin tarafindan yazili olarak
Anayasa’nin 98. ve TBMM ¢ Tiiziigii’ niin 96. ve 99. Maddeleri geregince yanitlanmasini saygilarimia
arz ederim. 14.11.2022

Ulkemizdeki tekstil sektorii, pandeminin etki ettigi ekonomik kosullarda biiyityen sektorlerin
basinda gelmektedir. Ancak son donemdeki Ukrayna- Rusya Savasi, enflasyon, pandeminin azalmasiyla
birlikte iggiiciiniin ve {iretim maliyetlerinin daha ucuz oldugu Asya iilkelerine dogru iiretimi kaydiran
uluslararasi tekellerin ortaya koydugu tercihler nedeniyle; sekt6r daralmaya gitmektedir.

Pandemi ile biiylime yasayan tekstil sektorii; giivencesiz ve sagliksiz is kosullarinda birgok
is¢inin hastalik ge¢irmesine neden olmustur. Bununla birlikte uzun mesai siireleri, isten atma yasagmin
oldugu donemde kod-29 ile tazminatsiz isten atmalar, is saglig1 ve giivenligi 6nlemlerinin olmadig
isyeri ve atdlyelerde calisma dayatmasi ve sendikal haklar nedeniyle isten atma tehditleri; tekstil
sektoriindeki is¢i haklar: ihlallerinden yalnizca bir kism1 olugturmaktadir.

Gaziantep Bagpinar Organize Sanayi Bolgesi’nde bulunan hali ve iplik fabrikalarmdan en az 30
bin isi basta olmak iizere Merinos, Giilsan, Melike Tekstil, Kartal Tekstil, Grand Hali, Bade Hals,
Ozkaplan, Giirteks, Kaplan Floor sirketlerine ait onlarca fabrikadan binlerce is¢i yakin zamanda isten
atilmistir. BIRTEK-SEN’in agiklamasma gére son 5 ay icinde, tekstil iskolunda isten atilan iscilerin
say1st on bine yakindir.

Bu kapsamda;

1. Son 5 ayda tekstil iskolunda ¢alisirken is akdi fesh edilen is¢ilerin sayisi nedir? Bu fesihlerin
nedeni olarak gosterilen kodlar nelerdir? Kag is¢i Kod-29 ile isten ¢ikarimigtir?

2. Is Kanununa aykiri sekilde toplu isten ¢ikarmalarin yasandig: isyerlerine teftis igin
miifettigler gorevlendirilmis midir?

3. Tekstil iskolunda baslayan is¢i ¢ikarmalara iliskin herhangi bir kontrol mekanizmasi
isletilecek midir?




