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Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Sayin Mahmut OZER tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve TBMM I¢tiiziigii ’niin 96’mc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandiriimasini arz dilerim.
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Sivas Cumhuriyet Universitesi’nde 2021 yilina iligkin Sayistay tarafindan yapilan Denetim

Raporu’na birgok bulgu yansimustir.

Universiteye ait kiraya verilen tasinmazlara iliskin yapilan s6zlesmelerde, kira, elektrik ve su
borcunun zamaninda 6denmemesi halinde, sdzlesmelerin fesih edilecegi hiikiim altina alinmistir. Kira,
elektrik ve su borcunun zamaninda 6denmedigi ve kiracilarin temerriide diistiikleri sabit bulunmasina
ragmen s6z konusu sozlesmelerin feshedilmedigi, sozlesmede yazili yaptirmmlarin zamaninda
uygulanmadigi dolayisiyla kamunun mali kaybinin her gecen giin artmasma neden olundugu
goriilmiistiir. Ayrica Universitenin kiracilarla yapmis oldugu kira sozlesmelerinde ihale dokiimanima
aykar1 hitkiimlerin bulundugu, s6z konusu hiikiimlerin de Kurumun aleyhine olacak sartlar igerdigi, &te

yandan bu durumun kiracilar karsisinda Kurumu dezavantajli duruma getirdigi goriilmiistiir.

Universite Kampiis alani igerisinde yer alan fakiilte ve yiiksekokullarda bulunan 24 adet
kantin yerinin 10 yilligina kiralanmasi igin agilan ihale siireclerinde mevzuat ile uyumlu
olmayan bazi uygulamalar tespit edilmistir. Sivas Defterdarlig1 ile Cumhuriyet Universitesi
arasinda 19 Temmuz 2010 tarihinde bir protokol imzalanmig olup is bu protokol 11 Mayis 2015
tarihinde revize edilmistir. Protokol dogrultusunda Hazine tarafindan tahsis edilen tasinmazlar,
Universite tarafindan kiraya verilmektedir. Bu yerlerin kiralanmasina iliskin rayi¢ bedelinin
belirlenmesi amactyla liniversite, yazili olarak Sivas Ticaret Odasi’nin goriisiine bagvurmustur.
Oda’nin 26 Agustos 2021 tarihli cevap yazisinda ilgili tasinmazlarin rayi¢ bedelini 700 bin TL
belirlemistir. Ancak tiiniversite bilinyesinde olusturulan Tahmini Bedel Tespit Komisyonu
tarafindan yeniden degerlendirilerek herhangi bir gerekce belirtilmeden, Ticaret ve Sanay1
Odasmin bildirdigi rayi¢ bedelin 700 bin TL altinda, 500 bin TL olarak tespit edilmistir. Idari
ve Mali Isler Daire Bagkanlii’nca, rayic bedel komisyonunun olusturuldugu 6 Eyliil 2021

tarihinde, 2 girkete ihaleye davet yazisi ve kira sartnamesi génderilmis olup buradan da
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goriilecegi tizere ihaleye iligkin islem stiregleri, hayatin olagan akigina uygun olmayacak sekilde

devam etmistir. Davet edilen 2 sirket 08.09.2021 tarihinde yapilan ihaleye katilmamugtir.
Akabinde, 14 Eyliil 2021°de rektorliik onay ile tahmini kira bedeli gene bir esasa dayanmadan,
500 bin TL’den 300 bin TL’ye diisiiriilerek ihaleye ¢ikilmasina karar verilmistir.

Kamu idaresinin dogrudan temin yoluyla yapilan alimlarina iliskin islemlerinin
incelenmesi neticesinde, mevzuatta belirflenmis olan ihale usulleriyle almmasi gereken
ihtiyaglarmn, ihale konusu edilmeyerek parasal sinirlarin altinda kalacak sekilde adet bazinda
alndip1, aym ihale konusu igerisinde yer alabilecek benzer nitelikteki mal ve hizmetlerin
kisimlara bolindiigii goriilmiigtiir. Yapilan incelemelerde, alimlarin bircogunun planlama
neticesinde agik ihale usulii ile alinabilecegi, agik ihale yontemi ile ihale edilebilecek benzer
alimlarm birer giin ara ile hatta aym giin alindiklar1 gériilmiigtiir. Bu ttr alimlarin, ihale konusu
edilmeksizin temin edilmesi sonucu rekabetin yeterince saglanamayacagi, dolayisiyla idarenin
alim maliyetlerinin yiiksek olmasi riskini tagiyacagt diisiiniilmektedir. Bu itibarla, bu tiir alimlar
icin miimkiin oldugunca temel ihale usulleri tercih edilmeli, ihtiyaglarin giderilmesi hususunda

rekabet ve saydamligin saglanmasi gerekmektedir.

Gorevde yiikselmeye tabi kadrolara yapilan atama islemlerinde, mevzuatta 6ngoriilen
usul ve esaslara uyulmadigi, miidiir veya miidiir yardimeiliina atama yapilabilmesi i¢in aranan
stnav sartinin 7 personel i¢in dikkate ahnmadig1 ve sinavla atanmasi gereken kadrolara sinavsiz
atama yapildiz1 tespit edilmigtir. Bu personellerin, sinav sarti aranmadan atama yapilabilen
enstitii, yilksekokul, fakiilte sekreterlikleri ile isletme miidiirliigti kadrolarina atandiklari, bu
kadrolarda bir siire bekletildikten sonra da smavsiz olarak sube miidiirii, hastane midiirii veya

miidiir yardimeisi kadrolarna gegislerinin yapildigi anlasiimistir.

Bu baglamda;

1- Sivas Cumhuriyet Universitesi Sayistay Denetim Raporu’na yanstyan usulsiizliiklere
dair bilginiz var midir? Var ise bir sorusturma baglatildi m1?

2- Universiteye ait kiraya verilen tasimmazlara iligkin sozlesmelerde; kira, elektrik ve su
borcunun zamaninda ddenmemesinin gerekcesi nedir?

3- Tasinmazlara iliskin diizenlenen kiralama sézlesmenin  hiikiimlerinin  yerine
getirilmemesi nedeniyle olusan kamu zarar1 ne kadardir?

4- Universitenin kiracilarla yapmis oldugu kira s6zlesmeleri ihale dokiimanina aykirihik

nedeniyle herhangi bir islem baglatilmig midir?
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Fakiilte ve yiiksekokullarda bulunan ve 10 yilligina kiraya verilen 24 adet
diikkanin belirlenen 700 bin TL rayi¢ bedelin 400 bin TL altinda verilmesinin
gerekgesi nedir? Kiralamay: yapan sitketler hangi kriterlere gére belirlenmistir?
Thale usulleriyle alinmasi gereken ihtiyaclarin, ihale konusu edilmeyerek parasal
sinirlarin altinda kalacak sekilde adet bazinda alinmasinin gerekgesi nedir? Thale
mevzuatina vaykll‘lllk nedeniyle olusan kamu zarar1 ne kadardir?

Gorevde ytikselmeye tabi kadrolara yapilan 7 personelin atamasina dair

baglatilan bir sorusturma var mudir? Var ise ne asamadadir?




