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MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

Sayı :E-99074258-610-135
Konu ; Soru Önergesi
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1095579 sayılı yazınız.
b) 18.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1095595 sayılı yazınız.
c) 19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096653 sayılı yazınız.
ç) 19.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1096582 sayılı yazınız.
d) 21.10.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1097931 sayılı yazınız.

İlgi (a) yazınız ekinde alınan İzmir Milletvekili Özcan PURÇU'nun 7/72520, Edirne
Milletvekili Okan GAYTANCIOĞLU'nun 7/72581, ilgi (b) yazınız ekinde alman İstanbul
Milletvekili Mahmut TANAL'm 7/72688, ilgi (c) yazınız ekinde alman İstanbul Milletvekili
Mustafa YENEROĞLU'nun 7/72803, İstanbul Milletvekili Sibel ÖZDEMİR'in 7/72819,
İstanbul Milletvekili Mahmut TANAL'm 7/72822, ilgi (ç) yazınız ekinde ahnan Ankara
Milletvekili Yıldırım KAYA'mn 7/72948, ilgi (d) yazınız ekinde alman Hatay Milletvekili
Lütfı KAŞlKÇl'nın 7/73214 esas numaralı yazılı soru önergeleri incelenmiş olup konuya
ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakanı

Ek: Bilgi (11 Sayfa)

Atatürk Bulvarı Nu: 98 Kızılay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ağ : www.meb.gov.tr

Telefon: (O 312) 413 14 73
Faks : (O 312) 418 75 39
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İZMİR MİLLETVEKİLİ ÖZCAN PURÇU'NUN 7/72520 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

Bakanlığımıza bağlı resmî kurumlarda 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'na tabi
olarak görev yapan engelli personel oranı 2022 yılı Ocak ayı itibariyle %3'tür. Personelin
nakil, istifa, ölüm ve emeklilik gibi çeşitli nedenlerle görevden ayrılma durumlarından dolayı
engelli personel oranı yıl içinde değişkenlik göstermektedir.

Bakanlığımız il millî eğitim müdürlükleri bünyesinde 4857 sayılı îş Kanunu
kapsamında toplam işçi sayısımn %4'ü oranında engelli işçi istihdam edilmektedir.


