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Sayı : 72079556-610- 6S
Konu : Soru Önergesi (7/76609)

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 03.01.2023 tarihli ve 1143980 sayılı yazımz.

İlgi yazı ekinde alınan İzmir Milletvekili Sayın Tamer OSMANAĞAOĞLU tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/76609 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük Millet
Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Dery YAN

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)

Eskişehir Yolu Söğütözü Mah. 2177 Sokak No:10/A
Kat: 22 Çankaya/ANKARA
Tel: (312) 705 58 09

Ayrıntılı bilgi için irtibat: Samiye BULUN
e-posta: samiye.bulun@aile.gov.tr
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TTmir Milletvekili SaymT^ÖS^AĞAOGLÜ'na Ait 7/76609 Esas Numaralı Yazılı
Soru Önergesine İlişkin Cevap Metni

Bakanlığımız İzmir Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüp ve bağlı sosyal hizmet
kuruluşlarında 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 53 üncü maddesi kapsamındapersonel^r ^^y p^ B^j^anl^gımıza bağlı kurum ve kuruluşlarda 657 sayılı Devlet Memurlm
Kanununun 4/A maddesi kapsamında toplam 602 personel görev yapmakta olup adı geçen ilde
657 sayılı Kanunun 53 üncü maddesine göre dolu kadro sayısımn %6,6 oramnda engelli memuristihdam Pıhn^^^ 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun "Engelli personel çalıştırma
yükümlülüğü" başlıklı 53.maddesi uyarınca kamu kurum ve kuruluşlanmn %3 oranında enge ı
istihdam etme yükümlülüğü vardır. 2011 yılında amlan maddede yapılan değişiklikle,
engellilerin merkezi smav ve kura ile devlet memuru olmalarma imkan tanınmıştır

Engelli Kamu Personel Seçme Sınavı (EKPSS) engelli adaylarm eğitim dumnû^ ve
engel gruplarınm yarattığı dezavantajlar göz önünde bulundurularak yapılmaktadır, mavLmtg engel grupları itibarıyla öğrenme ve algılama düzeyleri ile dil gelişimleri ve sözel
iletişim pçlükleri esas alınmak suretiyle engellilerin bilgi, yetenek ve becerilerim olçece
şekilde hazırlanmakta ve adaylarm, engel grupları ve ulaşılabilırliklen goz onune almarak uygunortamPdajap^^^^^ bulunan kamu kurum ve kuruluşları bir sonraki yıl için alım yapac^arı
engellilere ilişkin taleplerini her yılın Ekim ayımn sonuna kadar bildirmekle yükümlüdür, amu
kurum ve kuruluşlanmn kadro talepleri Bakanlığımız tarafından Ogrencı Seçme ve Yerleştırm

K^u^]^ vrSuşlanmn tahsis ettikleri kadro sayılanmn ^S^M'ye iletito^
müteakip EKPSS tercih kılavuzu yayınlamış, İzmir Aile ve Sosyal Hı^et er
yedi (7) kadro tahsis edilmiştir. Bu kapsamda adaylar tercihlerim 5 Ocak-13 Ocak 2023 tar
arasında yapmıştır. ÖSYM tarafından atama sonuçlarının açıklanması beklenmektedir.


