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İlgi : 26.10.2022 tarihli ve 1101511 sayılı yazmız.

İlgi yazı ekinde alınan Kocaeli Milletvekili Sayın Ömer Faruk GERGERLİOĞLU
tarafından Bakanlığımıza yöneltilen 7/73279 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye
Büyük Millet Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte
sunulmuştur.
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Kocaeli Milletvekili Sayın Ömer Faruk GERGERLİOĞLU'na Ait 7/73279 Esas Numarah
Yazılı Soru Önergesine İlişkin Cevap Metni

Ülkemizde engelli memur istihdamı 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 53'üncü
maddesi kapsamında yapılmaktadır. Bu maddeye göre kamu kurum ve kuruluşları 657 sayılı
Kanun kapsamında çalıştırdıkları memur kadrolarından taşra teşkilatları da dâhil (yurt dışı
kadroları hariç) toplam dolu kadrolarının %3'ü oramnda engelli memur çalıştırmak zorundadır.
Kamu kurum ve kuruluşları yasal yükümlülüğe ve ihtiyaçlarına göre engelli memur talebinde
bulunmakta olup bu talepler EKPSS ile karşılanmaktadır.

İlgili mevzuat uyarınca kamu kurum ve kuruluşları bir sonraki yıl için engelli memur
alımı yapacakları münhal kadrolarını; ilgili yılın Ekim ayı sonuna kadar Cumhurbaşkanlığı
Strateji Bütçe Başkanlığına ve Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü'ne bildirmekle
yükümlüdür. Kamu kurum ve kuruluşlarının ek süre talep etmesi nedeniyle süre Kasım ayma
kadar uzatılmıştır. Bu kapsamda atama süreci kurumların taleplerine göre belirlenmektedir.
Engellilerin devlet memurluğuna atanmalarında karşılaşılan herhangi bir aksama olmayıp süreç
mevzuata uygun olarak yürütülmektedir.

Kamuda çalışan engelli memur sayısı Ekim 2022 tarihi itibarıyla 65.662'dir.
657 sayılı Devlet Memurları Kanununun "Engelli personel çalıştırma yükümlülüğü"

başlıklı 53 üncü maddesi kapsamında Bakanlığımızda 2020 yılında 589, 2021 yılında 607, 2022
yılında 1.006 engelli personel görev yapmaktadır. Engelli memur çalışan oranımız %6,6'ya
ulaşmış olup, boş engelli memur kadrosu bulunmamaktadır.

4857 sayılı İş Kanununa göre ise Bakanlığımızda 2020 yılında 417, 2021 yılında 418,
2022 yılında 430 engelli personel görev yapmaktadır.

Soru önergesinde yer alan diğer konular. Bakanlığımız görev ve faaliyet alamnda
olmadığından değerlendirilememiştir.


