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Türkiye büyük mîllet meclîsi başpcanligina

Milletvekillerimiz tarafından şahsıma yöneltilen ve ilişik listede; TBMM Esas numaralan
ve konuları belirtilen yazılı soru önergeleri incelenmiş olup, söz konusu önergelerde yer alan
hususlara ilişkin cevaplarımız ekte sunulmuştur.

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.
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EK:
-Liste (7 Adet, 9 Sayfa)
-Cevap Yazısı (383 Adet, 192 Sayfa)
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ADANA milletvekili

SAYIN AYHAN BARUT'UN

TBMM 7/78065 ESAS SAYILI

YAZILI SORU ÖNERGESİNE
İLİŞKİN SORULAR VE CEVAPLAR

SORULAR

Her yıl yaklaşık 15 bin mezun veren Elektrik- Elektronik Mühendisleri işsizlikle mücadele
ediyorlar.

Elektrik- Elektronik Mühendisleri arasından kamu kurumlarında yok denecek kadar az
atama yapılıyor, özel sektörde ise asgari ücretle çalışmak zorunda kalıyorlar. Yaşamlarım
idame etmekte zorlanan mühendis adaylarımız geleceklerini kuramıyor aileleri ile birlikte
çok büyük mağduriyet yaşıyorlar.

Bu bağlamda;

1- Elektrik-Elektronik Mühendisliği bölümünden mezun olanların toplam sayısı kaçtır?

2- Bakanlığınızda kaç tane Elektrik-Elektronik Mühendisi istihdam ediyorsunuz? Bu
kişilerin ataması hangi yıllarda yapıldı?

3- Bu yıl Bakanlığınıza Elektrik-Elektronik Mühendisi alımı yapacak mısmız? Atama
programımz belli mi?

4- Bakanlığınıza Elektrik-Elektronik Mühendisi ataması yapmama gerekçeniz nedir? Bu
açığı nasıl kapatıyorsunuz?

5- Elektrik- Elektronik Mühendisi açığım kapatmak için taşeron olarak istihdam sağlıyor
musunuz?

CEVAPLAR

1,2-Bakanlığımız merkez ve taşra teşkilatında Elektrik-Elektronik Mühendisliği bölümü
mezunu toplam 361 personel bulunmaktadır.

3,4,5-Bakanlığımıza personel istihdamı birimlerimizin personel ihtiyaçları doğrultusunda
tahsis olunan kadro kontenjanlan dahilinde yapılmakta olup, 2022 yılında ihtiyaç
doğrultusunda Elektrik-Elektronik Mühendisi alımı yapılmıştır. 2023 yılında da
Bakanlığımıza tahsis edilecek kontenjana göre birimlerimizin Elektrik-Elektronik
Mühendisi ihtiyaçları doğrultusunda personel alımı gerçekleştirilecektir.


