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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Anayasanin 98. ve TBMM I¢tiiziigii niin 96. Maddeleri geregince
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Saymn Vedat Bilgin tarafindan yazili olarak
cevaplandinlmasim saygilarimla arz ederim.
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CHP Izmir Milletvekili

Tacettin Bayir

1- Kamuda tageron ig¢i olarak miisavir firmalarda caligan personel sayis1 kagtir? fllere
gore dagilimi nedir?

2- Kamuda tageron is¢i olarak miisavir firmalarda ¢alisarak kadroya alinan personel
say1s1 kagtir? Ozliik haklar nelerdir? illere gére dagilimi nedir?

3- Kamuda tageron iggi olarak miisavir firmalarda ¢alhigarak kadro bekleyen personel
say1st kagtir? Illere gore dagilimi nedir?

4- Kamuda taseron is¢i olarak miisavir firmalarda ¢alisarak kadro bekleyen personelleri
ne zaman kadro vermeyi planlamaktasiniz?

5- Kamuda tageron is¢i olarak miigavir firmalarda ¢alisan “Ozel sozlesmeli personel”
olarak ifade edilen ne oldugu heniiz belli olmayan, gergevesi belirsiz bir statii
yaratildig1 ve bu statiide galistinimalan planlandig: iddialar1 dogru mudur?

6- Iddialar dogru ise, ¢ Ozel sozlesmeli personel ¢’ olarak ifade edilen statiide hizmet
veren Kamu ’da tageron is¢i olarak miisavir firmalarda ¢alisanlarin dzlitkk haklarim
kamuoyu ile paylagir misiniz? :




