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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA
Asagidaki sorulanmin Milli Egitim Bakam1 Mahmut Ozer tarafindan Anayasa’nin 98. ve
TBMM Ictiiziigii’niin 96 ile 99. maddeleri geregince yazih olarak cevaplandirilmasim arz

Batman Milletvekili

ederim.

Hacit Bayramu Veli Universitesi 2021 yili Sayistay Raporunda Universitede, 2547 sayili
Kanun’un 38’inci maddesi uyarinca yapilan gorevlendirmelerde, gorev siiresinin genel
hitkkiimlerde belirtilen “gegici gérevlendirme” siiresini astig1 tespit edilmistir. 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun "Kamu Kuruluglari ve Vakiflarda Gorevlendirme" bagslikli 38'inci
maddesi; "...ilgili kurumlarin talebi ve kendisinin muvafakati, {iniversite yonetim kurulunun
uygun gérmesi ve rektdriin onayi ile ihtiyag duyulan konularda, &zlik islemleri kendi
kurumlannca yliriitiilmek kaydiyla, diger kamu kurum ve kuruluslan ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglarinda gegici olarak gorevlendirilebilir. Bu sekilde
gérevlendirilenlerin, kadrosunun bulundugu yiiksekogretim kurumlanindaki aylik ve diger
odemeler ile oteki haklann devam eder. Yiiksekogretim Kurulu, bagli birimleri ve
Universiteleraras1 Kurul ile Adli Tip Kurumunda gérevlendirilenler hari¢ olmak iizere bu fikra
uyarinca gdrevlendirilenler doner sermayeden yararlanamaz. Bu madde uyarinca
gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 kendi kurumlarindan alacaklan ayhik ve ddeneklerin yam
sira, gorevlendirildikleri kurumda yiiriittiikleri gérev igin birinci derecenin dordiincii
kademesinde bulunan bir genel miidiiriin aylik ve ek gosterge rakamlarinin memur ayhk
katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunan tutar1 gegmemek tizere ilgili bakan tarafindan tespit
edilecek miktari net olarak ikinci gérev aylig1 seklinde ayrica alirlar. Bunlar gorevlendirildikleri
kurumlarca kendilerine bu suretle yapilan 8demeleri doner sermayelere yatirmak zorunda
degildirler. Bunlara gorev yapacaklan kurumca bu odeme disinda bagkaca bir 6deme
yapilmaz..." hikkmiinii igermektedir.

Yukarida yer alan hiikkme gore; bu madde kapsaminda gorevlendirilenler gittikleri kurumda
gegici olarak gorevlendirilmekte ve karsibfinda ikinci gérev ayhifi almaktadirlar.
Gorevlendirilen bu kisilere ikinci gérev aylii diginda ayrica bir 6deme yapilmayacaktir ve
yapilan ikinci gérev aylifi da doner sermayeye yatnlmak zorunda degildir Ogretim
elemanlarimn 2547 sayili Kanun’un 38’inci maddesine goére gorevlendirilmeleri, Kamu
kurulusu ve vakif niteligindeki kurumlara yapilmaktadir. Amlan Kanun maddesinde
gérevlendirme siireleri ile ilgili bir diizenleme yer almamaktadir. Ogretim elemanlarinin
gorevlendirme siireleri ile ilgili teklifler, kurumdan kuruma degisiklik gosterebilmektedir. Oysa
belirtilen Kanun maddesinde bu gérevlendirmenin gegici oldugu agik¢a belirtilmistir. 657 sayili
Devlet Memurlar: Kanunu’nun “Kurumlar aras: gegici siireli gérevlendirme” baslikli Ek madde
8’de “.... memurlar, kamu yarar1 ve hizmet gerekleri sebebiyle ihtiyag duyulmas: halinde




oy

kurumlarinca, Devlet Personel Bagkanligimin uygun goriigti alinarak diger kamu kurum ve
kuruluglarinda alti aya kadar gegici siireli olarak gorevlendirilebilir” denilmektedir.

Ankara Haci Bayram Veli Universitesinde 38’inci madde uyarinca yapilan toplam 75
gérevlendirmenin 17’si 1’er yil uzatilarak 2 yil ile 4 yil devam etmis olup halen siirdiiriilen
gorevler vardir. Bu siireler gegici olmaktan uzaktir ve goérevlendirmeyi siirekli kilmaktadir. Kisa
bir siire igin Ongoriilen ikinci gorev ayhigmin da yillarca denmesine yol agabilecektir.
Belirtilen nedenlerle 2547 sayith Kanun’un 38’inci maddesi uyarinca yapilan
gbrevlendirmelerde, gorev siiresinin genel hiikiimlerde belirtilen “gegici gorevlendirme” siiresi
olan azami alt1 ay1 gegmemesi ve alti aydan fazla ikinci gorev ayligi 6denmemesi gerektigi
belirtmektedir.

Bu baglamda;
1. S6z konusu 75 kisinin isimleri nedir ve hangi pozisyonlarda gorevlendirilmislerdir?
2. BuKkisilerin gorev siirelerinin kanuna aykin olarak uzatilmasimin sebebi nedir?
3. Gegici gorevlendirme siiresi igerisinde bu kisilere 6denen toplam tutar ne kadardir?
4. Yapilan fazla 6deme sonrasi olusan kamu zarar ne kadardir ve bu konuda bir
sorusturma agilmig midir?




