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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Tiirkiye’de gitvencesiz kosullarda, kayit dis1 ¢alismak zorunda kalan ev iscilerinin
sorunlarinin tespit edilmesi, ev ig¢ilerinin, Iy Kanunu, Is Saghf ve Giivenligi Kanunu
hitkiimlerinden yararlandirilmalari i¢in yasal diizenlemelerin yapilmasiun ve 189 sayih Ev
Iscileri icin Insana Yakisir Is hakkinda ILO Sozlesmesinin imzalanmasimn saglanmasi
amactyla Anayasa’min 98. Ictiiziigiin 104. ve 105. maddeleri geregince Meclis arastirmasi

acilmasin arz ederim.
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Ev igerisinde yasayanlar tarafindan yapilabilecek temizlik, iitii, yemek yapma, ¢amasgrr,
bulagik yikama, aligveris ve bahge islert ile gocuk, yagh veya 6zel bakima ihtiyaci olan kisilerin
bakim islerinin ev halki digindaki bireyler tarafindan yapilmasi igleri ev hizmeti sayilmaktadir.
Tiirkiye’de sayilart 2 milyona yakin olan ev iggileri, emek somiiriisiine en gok maruz kalan
kesimi olusturmaktadir. TUIK Hane Halki Isgiicti Istatistiklerinde ev iggileri igin bir
siniflandirmanin yer almamas ev ig¢ilerinin sayis1 konusunda belirsizliklere yol agmaktadir.
SGK/IsKur Meslek Kod Listesinde “Hizmetgi-Ev Isleri” olarak tantmlanan ev iggilerinin yiizde
doksanmimi kadinlar olusturmaktadir. Ev isgilerinin, glivencesiz, kayit dist ¢alismalar1 birgok
yasal haktan mahrum kalmalarina neden olmaktadir. Isverenler ile bir is sdzlesmesine
dayanarak ¢aligtirilan iscilerin ¢alisma sartlan ve c¢alisma ortamina iligkin hak ve
sorumlulukiarini diizenleyen 4857 Sayih Is Kanununun 4, maddesi ile igyerlerinde is saglig1 ve
glivenlifinin saglanmasi1 ve mevcut saglik ve giivenlik sartlarinin iyilestirilmesi igin igveren ve

caliganlarin goérev, yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini diizenleyen 6331 sayili s



Saghgt ve Gilivenligi Kanununun 2. maddesinde eve hizmetlerinde g¢ahganlara kanun

hitkiimlerinin uygulanamayacagi belirtilmis ve iicret, zaman gibi kriterler ev isgileri igin
gergeklesmis olmasina karsin, ev iscileri kapsam dig1 birakilmistir. Ev is¢isi-igveren iligkisine
iliskin diizenlemeler, ev iscilerinin hak ve yiikiimiiiliikleri, hizmet s6zlesmesinin feshi, ihbar
tazminaty, yillik izin, hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil haklart 6098 sayil: Tiirk Borglar
Kanunu’nun hizmet sézlesmesi hiikiimleri uyarmca belirlenmektedir. 5510 sayil: Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu 1-4-2015 tarihinde yiiriirliige girer ek madde 9°da,
¢alisma giin sayis1 10 giin ve daha fazla olan sigortalilar hakkinda Kanunun 4. maddesinin
birinci fikrasimn (a) bendi kapsamindaki sigortalilara iligkin hiikiimlerin uygulanacag:
belirtilmigtir. Ayda 10 giinden az ¢alisanlar, is kazast ve meslek hastalif1 yoniinden sigortali
sayllmakta, primleri ¢aligtiran kisi tarafindan 6denmektedir. Milyonlarca kadimin ev isgisi
olarak galigmasina karsin, SGK verilerine gore, 2022 yili temmuz ayinda 10 giinden fazla
caligan sigortalilarin toplam sayist 42 bin 920 kisidir. Uluslararas: Calisma Orglitii’niin (ILO)
2011 yilinda Uluslararas: Calisma Konferansinda kabul edilen “189 sayil1 Ev Iscileri i¢in Insana
Yakigir Is hakkinda ILO Sézlesmesi”, dogrudan ev isgilerinin haklarma odaklanan ilk
uluslararas: s6zlegme niteliinde olup, imzaci devletlere, ev is¢ilerinin haklarinin korunmasim
saglamak {izere tiim tedbirleri almalar, temel insan haklarm gozetmeleri, insana yakisir is ve
yasam kosullarini saflamalart, ¢aligma siirelerinin, fazla mesai ticretlerinin, hafta tatillerinin,
yillik ticretli izinlerin dlizenlemeleri, ev ig¢ilerinin kendi orgiitlerini kurma ve ilgili 6rgfitlere
tiye olmalarinin saglanmasi, her tiirlii ayrimeilik, Suiistimal, taciz ve siddet kargisinda kapsaml
koruma, sikdyet mekanizmalan gelistirmeyi ve saghk ve barnma hizmetleri konusunda

tedbirler almalan yiikiimliiliikkleri getirmektedir.

TUIK toplam dar tamml issiz sayisim 3 milyon 328 bin, DISK-AR Genis taniml1 issiz
sayisi 8 milyon 567 bin olarak aciklamistir, Issizligin arttif1 gliniimiizde egitim, sosyal durum,
yas gibi nedenlerle bagka bir ise girme olanagi bulamayan kadinlar, ev ig¢isi olarak ¢aligmak
zorunda kalmaktadir. 6331 sayili ve 4857 Sayih kanunlarin hiikitmlerinin uygulanmayacagi
ifade edilen ev iggileri, uzun ¢alisma saatlerine karsin, fazla mesai iicretleri verilmemektedir.
Ozellikle yatil: galiganlar bu konuda agir hak ihlali yasamaktadir. Ise girerken yapmayi taahhiit
ettikleri isin igerigi siirekli degistirilip, arttinlmaktadir. Sikla ev is¢isinin haysiyetini,
duygularin inciten, s6z, tavir ve davraniglara maruz kalmaktadirlar, Mobbing, taciz, siddet ve
istismar vakalar1 azimsanamayacak Olgiilere varmus durumdadir. Ev bir igyeri olarak kabul

edilmedigi i¢in ev mekaninda ev isgilerinin yasadi@i kazalar, 6liimlier, hastaliklar da is kazasi,

i cinayeti ve meslek hastalif1 olarak tanimlanmamaktadir.




Ev ig¢ileri; uzun ¢alisma saatleri, saghga zararh malzeme kullamimi, asir fiziksel gii¢

kullanma gibi nedenlerle kronik yorgunluk, deri hastaliklan, bel, sirt ve diz rahatsizliklar
yagamakta bunun yam sira igverenin yogun psikolojik baskisi ve giddeti nedeniyle depresyon
gibi problemlerle karsilagmaktadirlar. Bu saglik sorunlanindan bir kisminin meslek hastaltklar
olarak smiflandinilmast gerekmektedir. IMECE Ev Isgileri Dayanigma Sendikasinin ve ev
igcilerinin ¢aligma yasamina iligkin talepleri dikkate alinmali, anayasada tammlanan sosyal
devlet olmanin ilkelerinin geregi yerine getirilmelidir. Ev ig¢ilerinin sorunlanim tespit etmek,
aynmcilia yol acan, glivencesiz ¢aligma kosullarinda kayrt disi galistirilmalarinin 6niine
gecilmesinin saglamak ve 189 sayilh Ev Iscileri i¢in Insana Yakisir Is hakkinda ILO

Sozlesmesinin giindeme alinmas: i¢in bir Meclis aragtirmas: agilmalidir.
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