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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ulkemizde igsizlik bilindigi lizere hizla artmaya devam etmektedir. Bu baglamda egitimli genglerin
igsizlik oraninda ciddi artis gériinmektedir. Egitimli igsizler icerisinde Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
mezunlan da dikkat gekici seviyelere ulagmis durumdadir. iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri’nin
¢oklugu ve TIBF mezunlarina 6zel kadrolarin agilmamasindan dolay her gecen giin magduriyetleri de
artmaktadir. Kamuda Genel idari Hizmetleri kadrolarina herhangi bir fakiilte mezununun da
atanabilmesi ve bu kadronun [IBF mezunlarina 6ézel olmamasindan dolayi atanma hususunda ciddi
sikintilar yasanmaktadir. iiBF’den mezun olan toplam &grenci sayisini ve fakiilteden mezun olup is
bulamamig geng issiz sayisini, kamu kadrolarinda /iBF mezunlarina nasil alan agilacagini arastirmak, bu
sorunun dnlenmesi ve gereken tedbirlerin ainmasi maksadtyla Anayasa’nin 98. ictliziigiin 104. Ve 105.
Maddeleri geregince Meclis Arastirmasi agilmasi i¢in geregini arz ve teklif ederiz.
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GEREKCE

iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri topluma fayda saglayacak nitelikli idareci ve personel
ihtiyacim karstlamak igin kurulmus fakiltelerdir. Gliniimiizdé ¢ogu cumhurbaskani, bakanlar
ve vekiller iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi mezunudur. Yani; iktisadi ve idari Bilimler
Fakiilteleri tilkemiz igin vazgecilmez bir yere sahiptir.

Tiirkiye’de en fazla mezun veren fakiilte {iBF olarak bilinmektedir. Her gecen yil
mezunlari katlanarak 1.000.000'a yaklasmakta; mezun gengler aileleriyle birlikte bu hesaba
katildiginda sayl milyonlart agmaktadir. Dolayisiyla mezunlarin karsilastiklari sorunlarin
toplumsal bir sorun haline gelmesi kaginilmaz olmugtur.

Herhangi bir lisans mezunu (Ogretmen, Avukat, Miihendis, Fizyoterapist, Diyetisyen vb.)
Genel idari Hizmetler kadrosuna atanabilmekte ve [IBF mezunlarinin kontenjanlarini
doldurmaktadir. Bu diger fakiilte mezunlari, Genel idari Hizmetler kadrosuna atanmalarinin
ardindan kendi kodlari ile atandiklarinda ise istifa edip kadronun bos kalmasina ve [iBF
mezunlarinin hakkinin yanmasina sebep olmaktadir.

liIBF mezunlarimin bir diger sikintist ise, son zamanlarda iiBF kadrolarinin 6n lisans
bdliimlerine agiimasidir. On lisans bélimleri diisiik puanla atanirken, iiBF lisans mezunlarinin
yiiksek puanlarla acikta kalmasi iiBF mezunlarinin magduriyetini daha da artirmaktadir.

Yas sorunu ise ayri bir problem olarak gériinmektedir. Agilan kadrolarin azligl ve bagka
fakiilte mezunlarinin da {iBF mezunlari ile ayni kadrolara atandig diisiiniildiiglinde, yillarca
tekrar tekrar sinava girmek zorunda kalmakla birlikte bu siireg igerisinde bir siire sonra 35 yas
sinirina takilmaktadirlar.

Yukarida kisaca agiklanan nedenlerden dolayi {iBFden mezun olan toplam dgrenci
sayisinl ve fakiilteden mezun olup is bulamamis gencg igsiz sayisini tespit etmek, kamu
kadrolarinda {IBF mezunlarina nasil alan agilacagl arastirmak, bu sorunun dnlenmesini ve
gereken tedbirlerin alinmasini saglamak maksatlariyla Meclis Arastirmasi agiimasini teklif
ederiz.

Tel.: 0(312) 420 65 66
Cep Tel.: 3(506) 333 42 06
e-posta: kursad.zorlu@tbmm.gov.tr
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