TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2/5018, 2/5001, 2/5002, 2/4986, 2/4974, 2/4932, 2/4923 2/4861, 2/4862, 2/4842, 2/:4817
214798, 2/4788, 2/4791 s 24771, 2/4748, 2/4730, 2/4701, 2/4681, 2/4668, 2/4669,
2/4621, 2/4617, 2/4606, 2/4507 2/4568, 2/45477, 2/4541, 2/4542, 2/4543, 2/4522, 2/4513,
2/4494, 2/4481, 2/4482, 2/4463, 2/4464, 2/4456, 2/4437, 2/4413, 2/4361, 2/4341, 2/4308,

274285, 274286, 2/4287, 2/4280, 2/4272, 2/4262, 2/4261, 2/4234, 2/4235, 2/4236, 2/4213,
2/4219, 2/4196, 2/4189, 2/4174, 2/4175, 2/4176, 2/4168, 2/4154, 2/4155, 2/4149, 2/4107,
2/4110, 2/4103, 2/4094, 2/4095, 2/4085, 2/4086, 2/4064, 2/4057, 2/4035, 2/4036, 2/4037,
2/4008, 2/3997, 2/3970, 2/3856, 2/3837, 2/3838, 2/3839, 2/3828, 2/3829, 2/3819, 2/3820,
2/3817,2/37917, 2/3796, 2/3765, 2/3736, 2/3731, 2/3703, 2/3589, 2/3584, 2/3548, 2/3531,
2/3532,2/3472, 2/3473, 2/3451, 2/3440, 2/3414, 2/3381, 2/3382, 2/3377, 2/3375, 2/3358,
2/3341, 2/3320, 2/3286, 2/3257, 2/3220, 2/3109, 2/3102, 2/3103, 2/3079, 2/3075, 2/3076,
212988, 2/2914, 2/2911, 2/2912, 2/2894, 2/2897, 2/2936, 2/2891, 2/2863. - -2/2864,
2/2865,2/2851, 2/2852, 2/2853, 2/2831, 2/2798, 2/2627, 2/2577, 212574, 2/2564, 2/2559,
2/2540, 212541, 2/2531, 2/2532, 2/2493, 2/2474, 2/2470, 2/2446, 2/2449, 2/2426, 2/2437,
212398, 2/2387, 2/2367, 2/2263, 2/2239, 2/2211, 2/2210, 2/2185, 2/2186, 2/2181, 2/2182,
2/2183, 2/2160, 2/2161, 2/2162, 2/2145, 2/2136, 2/2099, 2/2059, 2/1994, 2/1983, 2/1989,
2719717, 211913, 2/1906, 2/1812, 2/1769, 2/1737, 2/1742, 2/1717, 2/1720, 2/1721, 2/1711,
211627, 2/1628, 2/1629, 2/1656, 2/1658, 2/1619, 2/1620, 2/1604, 2/1690, 2/1691, 2/1633,
2/1679, 271559, 2/1558, 2/1528, 2/1498, 2/1420, 2/1403, 2/1404, 2/1378, 2/1349, 2/1373,
2/1304, 2/1307, 2/1309, 2/1311, 2/1292, 2/1272, 2/1273, 2/1250, 2/1184, 2/1156, 2/1142,
2/1145,2/1112, 2/1115, 2/968, 2/1083, 2/1056, 2/1057, 2/1026, 2/1027, 2/1013, 2/1004,
%) 21996, 2/997, 2/989, 2/916, 2/866, 2/778, 2/451, 2/695, 2/722, 2/448, 2/449, 2/450, 2/453,
~2/457 2/458,2/502, 2/697, 2/564, 2/584, 2/459, 2/461, 2/474, 2/611, 2/490, 2/504, 2/553,
'2/690, 2/565,2/582;2/596, 2/600, 2/477, 2/659, 2/493, 2/649, 2/657, 2/682, 2/693, 2/705,
21462, 21469, 2/614, 2/495, 2/660, 2/526, 2/696, 2/566, 2/576, 2/723, 2/599, 2/470, 2/471,
21608, 2/616, 2/632, 2/663, 2/534, 2/704, 2/726, 2/464, 2/617, 2/483, 2/485, 2/629, 2/531,
21672, 2/540, 2/554, 2/572, 2/1472, 2/613, 2/624, 2/625, 2/498, 2/671, 2/537, 2/692, 2/561,
21714, 2/456, 2/594, 2/482, 2/488, 2/627, 2/497, 2/500, 2/539, 2/557, 2/563, 2/597, 2/601,
2/618, 2/619, 2/626, 2/630, 2/507, 2/536, 2/677, 2/701, 2/466, 2/621, 2/496, 2/637, 2/645,
2/510, 2/542, 2/684, 21703, 2/569, 2/468, 2/508, 2/512, 2/648, 2/514, 2/650, 2/658, 2/680,
2/550, 2/571, 2/605, 2/607, 2/499, 2/511, 2/515, 2/651, 2/517, 2/662, 2/552, 2/709, 2/476,
2/636, 2/501, 2/639, 2/653, 2/519, 2/656, 2/664, 2/698, 2/574, 2/612, 2/479, 2/615, 2/638,
2/522,2/525,2/528, 2/529, 2/530, 2/706, 2/460, 2/463, 2/473, 2/487, 2/635, 2/527, 2/667,
2/668, 2/532, 2/670, 2/452, 2/610, 2/634, 2/505, 2/506, 2/643, 2/665, 2/669, 2/674, 2/538,
2/454, 2/455, 21642, 2/509, 2/533, 2/676, 2/541, 2/679, 2/567, 2/577, 2/465, 2/602, 2/644,
2/646, 2/673, 2/543, 21544, 2/547, 21715, 2/592, 2/593, 2/641, 2/647, 2/681, 2/549, 2/699,
21579, 2/717,2/581, 2/583, 2/595, 2/598, 2/513, 2/516, 2/518, 2/686, 2/687, 2/691, 2/707,
2/719, 2/467, 2/652, 2/655, 2/688, 2/555, 2/556, 2/694, 2/558, 2/710, 2/721, 2/603, 2/604,
2/654,2/521, 2/524, 2/559, 2/562, 2/712, 2/586, 2/587, 2/606, 2/523, 2/666, 2/675, 2/700,
2/708, 2/711, 2/578, 2/580, 2/724, 2/475, 2/478, 2/631, 2/661, 2/535, 2/678, 2/545, 2/702,
2/720, 2/589, 2/609, 2/480, 2/633, 2/546, 2/683, 2/548, 2/560, 2/568, 2/570, 2/588, 2/481,
2/484,2/486, 2/492, 2/685, 2/573, 2/575, 2/716, 2/585, 2/591, 2/620, 2/622, 2/623, 2/520,
2/551,2/689, 2/713, 2/718, 2/725, 2/590, 2/489, 2/491, 2/628, 2/494, 2/503, 2/640, 2/1096




| Esas numaral kanun tekliflerimin, TBMM I¢ Tiiziigiintin 77. Maddesinin 1. Fikrast uyarinca
28. Yasama Doneminde yenilenmesini arz ve talep ederim. 07.06.2023

Av.Malihlut";I‘gzal

sanluﬁ-\f:/f%ﬂ

ekili

TBMM BASKANLIGI
Tali
Komisyon
Esas Plan ve Biif¢ce Komisyonu
Komisyon ¢ Yo

Tarih: 19 Haziran 2023

Esas No: 2 /1054




KANUNLAR vo KARARLAR BSK.LIGT

TBMM

08 kirn 7873

Numara;

| 0 8 fazran 203

e e et e i

L.

e

TRMM
Ti FuUeaAk

L

122 ¢784




Av. Mahmur TANAL
. Istanbul] Milletvekili
Insan Haklarmm Inceleme Komisyonu U_vcsi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

2/2300,2/2292,2/2248,2/2247,2/2222,2/2221,2/2219,2/2185,2/2139,2/21;3;&/2109,
2/2105,2/2104,2/2095,2/2090,2/2046,2/2026,2/2020,2/2019,2/2018,2/2017, iﬁ£<\ 2/2015,
2/2012,2/2006,2/2005,2/1993,2/1992,2/1991,2/1983,2/1982,2/1980,2/1979,2/1976}2/1975,
2/1974, 2/1973, 2/1972, 2/1971, 2/1960, 2/1959, 2/1953, 2/1952,
2/1951, 2/1943, 2/1942, 2/1939, 2/1935, 2/1934, 2/1928, 2/1927, 2/1925, 2/1922, 2/1915,
2/1911,2/1910,2/1909,2/1908,2/1899,2/1897,2/1892,2/1891,2/1890,2/1883,2/1882,
2/1878,2/1876,2/1874,2/1871,2/1867,2/1866,2/1865,2/1855,2/1853,2/1852,2/1848,2/1847,
2/1846,2/1845,2/1844,2/1843,2/1842,2/1841,2/1840,2/1839,2/1824,2/1818,2/1816,2/1815,
2/1804,2/1803,2/1797,2/1796,2/1795,2/1794,2/1792,2/1791,2/1790,2/1789,2/1788,2/1775,
2/1761,2/1749,2/1745,2/1740,2/1736,2/1730,2/1721,2/1680,2/1661,2/1655,2/1646,2/1645,
2/1635,2/1530,2/1627,2/1621,2/1591,2/1577,2/1565,2/1555,2/1549,2/1548,2/1539,2/1526,
2/1522,2/1521,2/1503,2/1494,2/1493,2/1490,2/1442,2/1404,2/1403,2/1394,2/1374,2/1373,
2/1372,2/1371,2/1342,2/1338,2/1333,2/1326,2/1264,2/1239,2/1228,2/1227,2/1226,2/1219,
2/1209,2/1193,2/1083,2/1066,2/1062,2/1035,2/1030,2/1029,2/1013,2/1012,2/1011,2/1010,
2/1009,2/996,2/984,2/982,2/981,2/976,2/973,2/972,2/970,2/969,2/963,2/961,2/959,
2/957,2/956,2/954,2/943,2/898,2/897,2/885,2/882,2/872,2/857,2/851,2/837,2/812,2/749,

2/746,2/727,2/725,2/724,2/718,2/711,2/699,2/698,2/697,2/679,2/670,2/645,2/644,
2/643,2/642,2/640,2/639,2/635,2/634,2/611,2/610,2/607,2/606,2/605,2/596,2/595,2/568,
2/567,2/566,2/563,2/560,2/537,2/536,2/535,2/508,2/507,2/506,2/491,2/488,2/487,2/481,

yenilenmesini arz ve talep ederim.

TBMM BASKANLIGI

Takh
Komisvon/lar
Esas

Plan ve Bitge

Komisyon

Tarih:01.102018 Esas No:641

Tel.: 031242055060 -61

Faks: 0 312 420 20 90

E-posta: mahmur.tanal@tbmm.gov.tr

Adres: Yeni Halkla Iligkiler Binas: 4. Kat No: 4105 TBMM/ANKARA


67490
Mühür


TBMM
KANUNLAR ve KARARLAR BSK.LIGI

09 Tz 2018

Numara;

S\305




- a //é T.B.M.M.
S . . CUMHURIYET HALK PARTIS|
i Grup Bagkanlg,
Tarih l&"@‘ﬂo’l& ..........

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

657 Sayili Devlet Memurlarn Kanununun 59’uncu maddesinin 1’inci fikrasmnm
degistirilmesine dair kanun teklifim gerekgesiyle ekte sunulmustur. Geregini arz ederim,
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GENEL GEREKCE

657 sayih Devlet Memurlann Kanunu’nun 59’uncu maddesinin 1°nci fikras1 su sekildedir;
“Istisnai memurluklar:

Madde 59—(Degisik: 30/5/1974-KHK/12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975-1897/1 md.)
(Degisik: 29/11/1984 - KHK - 243/8 md.) Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi ile Tiirkiye
Buyiik  Millet  Meclisinin  memurluklarina, Bakan Yardimciliklarmna, (14) Basbakan
- Bagmiigaviri(2), (.)(3) Savunma Sanayii Miistesarligina ait Miistesar, Miistesar Yardimcisi,
I Hukuk Miisaviri, Daire Baskam ve Miisavir Avukat kadrolarma, (15) Toplu Konut (...) (4)
Idaresi Baskanligina ait Baskan, Baskan Yardimcisi, Hukuk Miisaviri, Daire Baskam, Uzman,
Uzman Yardimcisi, Miisavir Avukat ve Sube Miidiirleri (Uzman)(4), Basbakan
Miisavirlikierine, Ozellestirme Idaresi Baskanliginda Baskan, Baskan Yardimcist,

Baskanhik Miisaviri, Daire Bagkarmi, Proje Grup Baskami ve Basin ve Halkla Iiskiler
Miisavirligine(5) Basbakanlik ve Bakanhk Miisavirliklerivle Basin ve Halkla lliskiler
Miisavirliklerine, Basbakanlik Basin Miisavirligine, Tiirkiye Istatistik Kurumu Basin ve
Halkla [Hiskiler Miisavirligine, (...)(14) Avrupa Birligi Bakanhg Baskanhiklarima (Idari
Hizmetler Bagkanhgr harig), (9)(14) Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig:
Baskan Yardimeisi, Baskanlhik Miisaviri, Basin Miisaviri ve Hukuk Miisaviri, (10) Gelir
Idaresi Baskanhginda Basm ve Halkla [Higkiler Miisavirligine, Bakanlar Kurulu
Sekreterligine, Milli Savunma Bakanhigi ile Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda veya kadro
agiklamalar boliimiinde ozel nitelikli olarak gosterilen gorev yerlerine, Ozel Kalem
Miidiirliiklerine, Valiliklere, Biiyiikelgiliklere, Elgiliklere, Daimi Temsilciliklere, Digsisleri
Bakanligi Stratejik Arastirmalar Merkezi Baskanlhigina, (12) dis kuruluslarda ¢alisma
miisavirlikleri nezdinde gorevlendirilecek sendika uzmanliklarina, Din Isleri Yiiksek Kurulu
Uyeliklerine, Diyanet Isleri Baskanhg Baskanlik Miisaviri (4 adet), Diyanet Isleri Baskanligt
Basim ve Halkla [iskiler Miisaviri, (11)Milli Istihbarat Teskilati memurluklarina, Milli
Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Miisavirliklerine, Hukuk Miisavirligine ve Genel Sekreter
Sekreterligine, Ol¢me, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginda Basin ve Halkla Hiskiler
Miisavirligi ve Baskanlik Miisavirligine, (16) Anayasa Mahkemesi Basin Miisavirligine, (13)
bu Kanunun atanma, swmaviar, kademe ilerlemesi ve dereceye yiikselmesine iliskin
hiikiimleriyle bagh olmaksizin tahsis edilmis derece aylig: ile memur atanabilir. Disisleri
Bakanligi Hukuk Misavirlikleri ile Deviet Konservatuvarmda gorevlendirilecek uluslararasi
in yapmus tstiin yeteneklere sahip Devlet sanatcilarmumn, olimpiyat sampiyonlugu veya
olimpik spor dallarindan birinde bilyiikler kategorisinde birden fazla Diinya sampiyonlugu
kazananlar arasindan atanacak spor miisavirlerinin(6) atama ve ilerlemelerinde de bu
hiikiimler wygulantr. (6)(7)(8)(I)(10)(12)(13)(14)(15)(16)”

Isbu maddenin gerekgesinde;

-istisnai memurluklarin bu tasan ile de muhafaza edildigi,

-ancak tasarida bu kadronun ¢ok daraltilmis oldugundan ve bir taraftan zaruretler kabul
edilirken, 6te yandan zaruretlerin zorlanmasi yoluyla normal bir meslek sinifinin imtiyazli
statiiye sokulmamasi i¢in dikkat gosterildigi,

-bu memurluklara atama yapilirken tasaridaki atanma, sinavlar, kademe ilerlemesi ve derece
yiikselmesi gibi hiikkiimlerle bagh kalinmayacag,

-buna karsiblk bu memurlar arasinda kendi smuflarindan yiikselerek gelmeyenlerin

kademelerin kazanilmis hak sayilmayacagi,
-yalmzca bu gorevlerde gegirdikleri stirenin emeklilik siirelerine eklenecegi;




-bu hiikiimle istisnai memuriyet kadrolarina genel goriiniisi ile atanmada kolayhik
saglanmasina karsilik, bu atamayla kazanilan memuriyet statiisiiniin garantisiz bir statii
oldugu,

-¢iinkii istisnai memurluk usuliiniin, tasarinin sistemi iginde tesvik edilecek bir usul olarak
goriilmedigi ifade edilmigtir,

-Esasen, Kanunun ilk ytriirlige girisinde bu maddede belirtilen kadrolar ¢ok smrh
tutulmugken, sonradan yapilan ilavelerle, igbu kanun teklifimin konusu 59'uncu maddenin
kapsamina yeni unvanlar eklenerek bu sckilde atanabilecek kadrolarin sayisi artirilmastir.

Ancak Devlet memurluguna alimma hususu, 657 sayili Kanunun 46-57'inci maddelerinde
diizenlenmistir.

46'nc1 maddede; kurumlarin atama yapilacak bos kadrolarim1 Devlet Personel Bagkanlifina
bildirecekleri,

47'nci maddede bu kadrolar i¢in yapilacak sinav dahil olmak tizere kadrolarla ilgili bilgilerin
duyurulacagi,

48'inci maddede Devlet memurluguna alinacaklarda bulunmasi gereken genel ve 6zel sartlarin
neler oldugu,

49'uncu maddede sinavlara katilma hususu,

50'nci maddede Devlet kamu hizmet ve gorevlerine Devlet memuru olarak atanacaklarin
agilacak Devlet memurlugu sinaviarina girmeleri ve sinavi kazanmalarnmn sart oldugu,

51'inci maddede sinav sonuglarinin ilan edilecegi,

52'nci maddede kurumlarin memur ihtivaglarinin yayimlanan sinav sonuglarinda belirlenen
basari sirasina gore ilgili kurumlarca atama yapilmak suretiyle karsilanacagi,

Miiteakip maddelerde ise, sakatlarin Devlet memurluguna alinmasi ile yukarida bahsedilen
prosediirlere uygun bigimde Devlet memurluguna alinanlarin adayliklan diizenlenmistir.

Tiim bu hitkiimleri birlikte degerlendirmek gerekirse; asli Devlet memurluguna atanabilmek
i¢in, atanacaklarin bunun i¢in a¢ilmis olan sinava girmesi ve bu sinavi bagarmasintn 6ncelikli
sart oldugu anlasilmaktadir. Aksi takdirde kanun oniinde esitlik ilkesinin ihlali s6z konusu
olacaktir.

Isbu nedenle s6z konusu kanun su sckilde degistirilmelidir;

“Istisnai memurluklar:
Madde 59—(Degisik: 30/5/1974-KHK/12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975-1897/1 md.)
(Degisik: 29/11/1984 - KHK ~ 243/8 md.) Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi ile Tiirkiye
Biyiik  Millet  Meclisinin  memurluklarina, Bakan Yardimciliklarina,(14) Basbakan
Basmiisaviri(2), (.)(3) Savunma Sanayii Miistesarligina ait Miistesar, Miistesar Yardimcisi,
I Hukuk Miisaviri, Daire Baskarmi ve Miisavir Avukat kadrolarina, (15) Toplu Konut (...) (4)
Idaresi Baskanligina ait Bagkan, Baskan Yardimcis:, Hukuk Muisaviri, Daire Baskan, Uzman,
Uzman Yardimcisi, Miisavir Avukat ve Sube Midirleri (Uzman)(4), Basbakan
Miisavirliklerine, Ozellestirme Idaresi Baskanhgimda Baskan, Baskan Yardimcisi,

Baskanlik Miisaviri, Daire Baskami, Proje Grup Baskam ve Basin ve Halkla Iligkiler
Miisavirligine(5) Basbakanlik ve Bakanlik Miisavirliklerivle Basin ve Halkla Iliskiler
Miisavirliklerine, Basbakanlik Basin Miisavirligine, Tiirkive Istatistik Kurumu Basm ve
Halkla [liskiler Miisavirligine, (...)(14) Avrupa Birligi Bakanlig: Baskanliklarina (Idarz
Hizmetler Baskanligi harig), (9)(14) Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Ba
Baskan Yardimcisi, Baskanhk Miisaviri, Basin Miisaviri ve Hukuk Miisaviri, &)W' 4

Idaresi Baskanliginda Basm ve Halkla lliskiler Miisavirligine, Baka afrq\ 1ol
Sekreterligine, Milli Savunma Bakanligi ile Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarind




agiklamalar boliimiinde ozel nitelikli olarak gosterilen gorev verlerine, Ozel Kalem
Miidiiritiklerine, Valiliklere, Biiyiikelciliklere, Elgiliklere, Daimi Temsilciliklere, Digisleri
Bakanhg Stratejik Aragtirmalar Merkezi Bagkanlhiging, (12) dis kuruluslarda g¢alisma
miisavirlikleri nezdinde gorevilendirilecek sendika uzmanliklarina, Din Isleri Yiiksek Kurulu
Upyeliklerine, Diyanet Isleri Baskanligt Baskanlik Misaviri (4 adet), Diyanet Isleri Baskanlig:
Basin ve Halkla [liskiler Miisaviri, (11)Milli Istihbarat Teskilati memurluklarina, Milli
Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Miisavirliklerine, Hukuk Miisavirligine ve Genel Sekreter
Sekreterligine, Olcme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlhiginda Basin ve Halkla liskiler
Miisavirligi ve Baskanlik Miisavirligine, (16) Anayasa Mahkemesi Basin Miisavirligine,(13)
bu Kanunun atanma, sinavlar, kademe ilerlemesi ve dereceye yiikselmesine iliskin
hiikiimleriyle bagli olmaksizin tahsis edilmis derece ayligi ile memur atanabiliv. Digisleri
Bakanhgr Hukuk Miisavirlikleri ile Deviet Konservatuvarinda gorevlendirilecek uluslararasi
un yapmis ustiin yeteneklere sahip Devlet sanat¢ilarvmn, olimpiyat sampiyonlugu veya
olimpik spor dallarindan birinde biiviikler kategorisinde birden fazla Diinya sampiyonlugu
kazananiar arasindan atanacak spor miisavirlerinin(6) atama ve ilerlemelerinde de bu
hiikiimler uygulanir. Istisnai memur kadrosuna atananlar bu girevleri siiresince baska bir
deviet mennry kadrosuna atanamaz ve asli memur yapilamaz

OH7)E)O)10)(12)(13)(14)(15)(16)”

Istisnai memurlarin sadece atandiklart gorevde kalmalar: ve baska bir kadroya gegislerinin
saglanmasinin miimkiin olmamas1 gerekmektedir. Soyle ki; 657 sayili Kanunun temel
ilkelerinden birisi de, liyakat ilkesidir. Anilan Kanun, Devlet kamu hizmetlerine girmeyi,
simflar i¢inde ilerleme ve yiikselmeyi, goérevin sona erdirilmesini liyakat sistemine
dayandirmis ve bu sistemin egit imkanlarla uygulanmasinda, Devlet memurlarin1 giivenlige
sahip kilmigtir. A¢iktan istisnai memurluk kadrolarina atananlarin daha sonra diger memurluk
kadrolarmna, Devlet memurlufuna alinma igin a¢iimis bulunan sinava girmeden veya
bagarmadan naklen atanmalari durumu, naklen atandiklan gérevlerin gerektirdigi niteliklere
sahip olmamalar1 durumuna neden olabileceginden, yukarida ifade edilen liyakat ilkesinin
ihlali anlamina da gelmektedir. Bu durumda, Devlet memurlufuna giris igin agilmis olan
smavlara girmemis ve dolayisiyla bu sinavlarda bagarili olmamig kisilerin asli memurluk
kadrolarinin gerektirdigi niteliklere sahip olmadan naklen atanmug olmalar, kamu
kaynaklarinin etkili, verimli ve tutumlu kullanilmamasi sonucunu yol agmaktadir. Dolayisiyla
bu sekildeki atamalarin Hazine menfaatlerini zarara ugratici niteligi bulunmaktadir,

Sadece hizmetin geregi olarak kullanilmas: gereken istisnai memurluk kadrolarimin, Devlet
memurlufuna girmede esas olan sinav sistemini agmaya yonelik olarak diger memur
kadrolarina naklen atanma amaciyla kullamilmasi, Anayasa ve 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu ile getirilmis bulunan kanun 6niinde esitlik ve kamu gérevi hizmetine girmede esitlik
ile liyakat ilkesinin ihlali anlamma gelmektedir. Devlet memurlugu kadrolarina; liyakat
esasina uymayan ve bu kadrolarin gerektirdigi niteliklere sahip bulunmayan kisiler
atanabilmektedir.

657 sayil: Kanunun amlan 59'uncu maddesi hiikiimleri uyarinca agiktan istisnai memurluk
kadrolarina atananlarin bir miiddet sonra Devlet memurluguna alinma i¢in agilmis bulunan
sinavlara katilmadan ve dolayisiyla bu smavlarda bagarili olmadan diger memurluk
kadrolarina atanmalar1 hususu, uygulama ve sonuglart bakimindan Hazine menfaatl' iy
zarara ugratic1 nitelikte oldugundan istisnai memurlarin baska kadroya nakillerigfn %(:gijﬂ

memur olabilmelerinin miimkiin olmamasi sadece diger vatandaglarimiz gibi 657 say:th - "' \

ve ilgili kanunlar geregince sinav ve diger kosullarin yerini bulmasi halinde ata
memur olmalart miimkiin olmalidir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 657 sayih Devlet Memurlari Kanunun 59’uncu maddesinin 1’inci fikrasi
hitkiimlerine gore istisnai memurluk gérevinde bulunanlarin sinavsiz bigimde baska Devlet
kadrolarina nakillerinin yapilamamasi ve asli memur olamamasi amaglanmistir.

MADDE 2- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiirititme maddesidir.




657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN DEGISTiRILMESINE DAIR
KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 59'uncu maddesinin 1’inci fikras
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Istisnai memurluklar:
Madde 59-(Degisik: 30/5/1974-KHK/12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975-1897/1 md.)

(Degisik: 29/11/1984 - KHK - 243/8 md.) Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi ile Tiirkiye
Biyiik  Miller  Meclisinin  memurlukliarina, Bakan - Yardimciliklaring,(14) Basbakan
Basmiisaviri(2), (.)(3) Savunma Sanayii Miistesarligina ait Miistesar, Miistesar Yardimcisi,
I Hukuk Miisaviri, Daire Bagkani ve Miisavir Avukat kadrolarina, (15) Toplu Konut (..) (4)
Idaresi Baskanligina ait Baskan, Bagkan Yardimcist, Hukuk Miisaviri, Daire Bagkani, Uzman,
Uzman Yardimcisi, Misavir Avukat ve Sube Miidiirleri (Uzmanj(4), Basbakan
Miisavirliklerine, Ozellestirme Idaresi Bagkanliginda Baskan, Baskan Yardimcist,

Baskanhk Miisaviri, Daire Bagkani, Proje Grup Baskam ve Basin ve Halkla [liskiler
Miigavirligine(5) Bagbakanlik ve Bakanhik Miisavirlikleriyle Basin ve Halkla Iliskiler
Miisavirliklerine, Basbakanlik Basin Miisavirligine, Tiirkiye Istatistik Kurumu Basin ve
Halkla Iligkiler Miisavirligine, (...)(14) Avrupa Birligi Bakanligi Baskanliklarina (Idari
Hizmetler Bagkanlig1 harig), (9)(14) Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhigi
Bagkan Yardimcisi, Bagskanlik Miisaviri, Basin Miisaviri ve Hukuk Miisaviri, (10) Gelir
Idaresi Baskanhigmmda Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligine, Bakanlar Kurulu
Sekreterligine, Milli Savunma Bakanlhig: ile Tirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda veya kadro
actklamalar bolimiinde ozel nitelikli olarak gosterilen gorev yerlerine, Ozel Kalem
Miidiirliiklerine, Valiliklere, Biiyiikelciliklere, Elgiliklere, Daimi Temsilciliklere, Digisleri
Bakanligr Stratejik Arastirmalar Merkezi Baskanligina, (12) dis kuruluslarda ¢alisma
miisavirlikleri nezdinde goreviendirilecek sendika uzmanhiklarina, Din Isleri Yiiksek Kurulu
Uyeliklerine, Diyanet Isleri Bagkanligi Baskanlik Miisaviri (4 adet), Diyanet Isleri Baskanlig
Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri, (11)Milli Istihbarat Teskilati memurluklarina, Milli
Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Miigavirliklerine, Hukuk Miigavirligine ve Genel Sekreter

Sekreterligine, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanhiginda Basm ve Halkla Iliskiler
Miisavirligi ve Baskanlik Miisavirligine, (16) Anayasa Mahkemesi Basin Miisavirligine,(13)
bu Kanunun atanma, swmaviar, kademe ilerlemesi ve dereceye yiikselmesine iliskin
hitkiimleriyle bagl olmaksizin tahsis edilmis derece ayhgr ile memur atanabilir. Disisleri
Bakanligi Hukuk Miisavirlikleri ile Deviet Konservatuvarinda goreviendirilecek uluslararasi
tin vapmig iistiin yeteneklere sahip Devlet sanat¢ilarinin, olimpiyvat sampiyonlugu veya
olimpik spor dallarindan birinde biiyiikler kategorisinde birden fazla Diinyva sampiyonlugu
kazananlar arasindan atanacak spor miisavirlerinin(6) atama ve ilerlemelerinde de bu
hiikiimler wygulanr. Istisnai memur kadrosuna atananlar bu gérevleri siiresince baska bir
deviet memury kadrosuna atanamaz ve asli memur

yapiamaz(6)(7)(8)( (A0 (12)(13)(14)(15)(16)"

MADDE 2- Bu Kanun; Kanunun yayim tarihinde yiirtirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.






