TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

27°nci Yasama Dénemi’nde Bagkanliga sunulmus olan
4690, 4335, 4243, 4856, 5053, 4511, 3540, 5040, 4762, 2818
4647, 4693, 4692, 4691, 4689, 4704, 2498, 4705, 5028, 4097
3720, 3719, 3718, 3954, 3953, 2033, 4486, 4928, 4913, 4512
4293, 4707, 4740, 4763, 2034, 1943, 2277, 4737, 4739, 4159

2/4995, 5020, 4909, 5037,
, 4649, 4246, 4648, 3909,
, 4651, 4910, 4096, 2225,
, 4718, 3981, 1458, 2030,
, 4160, 4764, 3742, 4966,

4738, 4244, 4245,4857,3057, 1538, 1584, 2705, 3542, 3980, 4912 ve 3241 esas numarali

kanun teklifleri yenilenmistir.

Geregini saygilarimla arz ederim.
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Tarih: 19-6-2023
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T.C. CUMHURBASKANLIGI

16 Haziran
Sayr  :Z-90666677-599- 1606 LS b tarrn 2073
Konu : Milletleraras1 andlasmalarin

onaylanmasinin uygun bulunmasi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

27’nci Yasama Doéneminde Anayasa’nin 90’inci maddesi geregince onaylanmasi
uygun bulunmak iizere Bagkanliginiza sunulan ancak sonuglandirilamayan ekli listede yer

alan milletleraras1 andlagmalarin onaylanmasimn uygun bulunmasi hususunda geregini
bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN
Cumbhurbagkani

Ek: Liste
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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI BASKANLIGINA |

kanun teklifi ve gerekéesi ekte sunulmustur.
Geregini saygilarimla arz ederim.

* Gelen Kégitlar Listesi’nde yayimlanan 494500 evrak numarali “Islam Isbirlipi Teskilat1 |
Polis isbirligi ve Koordinasyon Merkezi Tiiziigii"niin onaylanmasinin uygun bulunduguna dair

va%r L' ‘/—
Mustafa SENTOP

Tekirdag Milletvekili

TEMM BASKANLIGI

Tali AR
Komisyon| -
| Eﬂ?ﬁ?isym bléi%\gri .
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Numara:
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ISLAM ISBIRLIGI TESKILATI POLIS iSBIRLIGI VE KOORDINASY()N
MERKEZi TUZUGUNUN ONAYLANMASININ UYGUN BULUNDUGUNA DAIR
KANUN TEKLIFI

MADDE 1- (1) 2 Mart 2019 tarihinde Abu Dabi’de imzalanan “Islam Isbirligi Teskilat
* Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezi Tiiziigii " niin onaylanmas: uygun bulunmustur.
. MADDE 2- (1) Bu. Kanun yayt tarihinde yiiriirliige girer. '

MADDE 3- (1) Bu Kanun hikiimlerini Cumhurbagkan yiiriitiir.



T.C. CUMHURBASKANLIGI

Say1 : 68244839-599-1084921-
Konu : Islam Isbirligi Teskilat1 Polis
Isbirligi ve Koordinasyon 2 6 ki 2019
Merkezi Tlziigi

TURKIYE BUYUK MiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

_ Tiirkiye Cumhuriyeti adina 2 Mart 2019 tarihinde Abu Dabi’de imzalanan “Islam
Isbirligi Teskilat1 Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezi Tiizligli"ni Anayasanm 90 1mnci
maddesi geregince onaylanmasi uygun bulunmak tizere ilisikte bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN
Cumhurbagkant

Ek:

1- Islam Isbirligi Tegkilati Polis Isbirligi ve Koordinasyon
Merkezi Tizigii (Tirkge, Arapga, Fransizca, Ingilizce)

2- Genel Gerekge
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GENEL GEREKCE

Islam Isbirligi Teskilat: (IIT) binyesinde [T tiyesi iilkelerin polis teskilatlar: arasindaki
isbirligini giiclendirmek ve kapasite gelistirme galigmalari yapmak iizere “IIT Polis Igbirligi ve
Koordinasyon Merkezi” ismiyle Istanbul’da bir merkez kurulmasi hususu, 4-6 Eyliil 2013
tarihlerinde Istanbul’da gerceklestirilen 3. IIT Polis Sefleri Toplantisi Sonug Bildirgesiyle
tavsiye edilmis ve 9-11 Aralik 2013 tarihlerinde Gine/Konakri’de yapilan IIT 40. Disisleri
Bakanlar1 Konseyi (DBK) toplantisinda 8/40-ORG sayili Kararla olumlu karsilanmigtir. S6z
konusu Karar esas alinarak Merkezin IIT ¢atis1 altinda ve tiyeligin gontilltiliik esasina dayandig:
bir uzmanlik kurulusu olarak faaliyet gdstermesi teklifi 14-15 Nisan 2016 tarihlerinde
itlkemizin ev sahipliginde diizenlenen 13. Islam Zirvesinde kabul edilmistir. Bu gercevede,
Istanbul’da yerlesik olmas kararlastirilan IIT Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezinin taslak
Tiliziiglinlin ele alindign Hukuk ve Giivenlik Uzmanlan Toplantisinin birincisi 1-2 Eylil 2016
tarihlerinde Istanbul’da, ikincisi ise 22-23 Subat 2017 tarihlerinde Antalya’da diizenlenmistir.
16 Ocak 2018 tarihinde Ankara’da diizenlenen 3. Hukuk ve Giivenlik Uzmanlar1 Toplantisinda
Tiiztige son hali verilmis olup Tiiziik 5-6 Mayis 2018 tarihlerinde Dakka’da diizenlenen IiT 45.
DBK toplantisinda kabul edilmistir.

Séz konusu Tiizilk, 1-2 Mart 2019 tarihlerinde Abu Dabi’de diizenlenen 46. DBK
toplantisinda filkemiz adina imzalanmugtir, Merkezin faaliyete gegebilmesi icin Tlizligtin 19 iiye
tilke tarafindan onaylanmasi gerekmektedir.

Bahse konu Merkezin faaliyete gecmesiyle IiT’nin terdrizm ve &rgiitlii suclarla
miicadele alaminda; uluslararas1 toplumun beklentilerine cevap verecek gekilde etkinlik
kazanacag, Tiiziik kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerin 1IT igin yeni bir igbirligi alam
teskil edecegi ve Merkezin Istanbul’da kurulacak olmasimin iilkemize ilave itibar kazandiracagi
degerlendirilmektedir.




ISLAM ISBIRLiGi TESKILATI POLIS iSBIRLiGi VE KOORDINASYON
MERKEZI TUZUGU

3. Revizyon (Nihai)
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Onsoz

Islam Isbirligi Teskilat1 Uye Devletleri;
1. Isbirligi, Islam mmeti arasinda birlik, Islam Igbirligi Teskilat1 (IIT) tarafindan pekistirilen dostluk ve
dayanigma ruhunun 6nemini vurgulayarak, |
2. IIT Uye Devietlerinin ortak ¢ikarlarim giivence altina almak amaciyla ve IIT Sart'mmn giris
bolimiinde ifade edilen mukaddes Islam dininin birlik ve kardeslik degerlerinin rehberliginde IIT Uye
Devletleri arasinda birlik ve dayanismay: gelistirmenin 6nemini yeniden teyit ederek,
3. Birlesmis Milletler Sarti ve uluslararasi hukukun ve IIT Sartr’mm kurallarnma baghhgmizi
yineleyerek, |
4. IT Uye Devletlerinin terdrie miicadele, ciddi ve tehlikeli suglar ile diger cesitli smir otesi suglar ve
ulus asir suglara karsi kanunlarin uygulamna51 alamindaki baglarm giiclendirmek suretiyle “IiT 2025
Eylem Programi™ hedeflerine ulagmay1 amaclayarak,
5. Suglular ve su¢ sebekelerinin fiziksel veya siyasi simrlar tarafindan engellenmeden medya ve
gelismekte olan teknoloji ve iletisim araglarii kétiiye kullanarak her gegen giin insanhifa daha bityiik
smamalar yarattiginin farkinda olarak,
6. Terdrizm ve organize suglar arasindaki biiyliyen baglantry1 not ederek,
7. Sug ve suglularla daha etkili bir sekilde miicadele edebilmek igin polis teskilatlar arasindaki isbirligini
gelistirme ihtiyacinin farkinda olarak,
8. Insan giivenligi yaklasimi gergevesinde sugla daha etkili ve verimli bir sekilde miicadele etmeyi
hedefleyerek, | ‘ |
9. Uluslararas1 polis isbirligini geligtirmek igin polis teskilatlanmm kurumsal yetkileri arasmdaki
farklihigin miimkiin olan en az seviyeye diigiiriiimesinin 6nemine dikkat ¢ekerek,
| 10. Etkili ve verimli isbirligini saglamak igin polis teskilatlarimin biitiinlesmig ve uyumlu bir sekilde
ortak calismasinin gerekliligini hatirlatarak,
11. Polis tegkilatlaﬁmn gorevlerini yerine getirirken kendi milletleri ve halklar igin ¢alistig1 ve hukukun
{istinliigti ve ulusal mevzuata uymak ve evrensel insan haklarina saygi gostermek suretiyle etkili,
verimli, seffaf ve hesap verebilir gekilde hareket etmek zorunda oldugu yaklagiminn Sneminin altim
¢izerek,
12. iT tiyelerinin ulusal egemenlik, toprak biitiinliigii, insan ve yasal haklar ile ulusal kanun ve tiiziikleri
ile uluslararas: ylikiimliiliikklerine sayg1 konusundaki kesin kararlihg: vurgulayarak,

~ 13. Her tiirii ve tezahiirii ile terdrizm, diger smir tesi suclar ve ulus asin suglar, organize sug, yasadisi
Yot ﬂ e
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* uyugturucu kagakciligy, riigvet, kara para aklama ve insan kagake¢ilifiyla miicadelede igbirligini amag

olarak belirleyen IiT Sarti’nin 1/18. maddesi rehberliginde,
14. IT Sartr’ mn, Uzmanlik Kuruluslari’nin kurulmasina dair 22. maddesini dikkate alarak,

15. Kanunun Uygulanmas: Alamnda HT Uye Devletleri Arasinda Isbirligi ve Koordinasyon hakkinda
8/40-ORG sayili DBK Kararimi gdz éniinde bulundurarak,

16. IIT Polis Ibirligi ve Koordinasyon Merkezi hakkinda 10/43-ORG sayili DBK Karar rehberliginde,
17. 11T Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezi’ni bir IIT uzmanlik kurulusu olarak faaliyete gegirmeye

karar veren.13. Islam Zirvesi’nin Sonug Bildirisi’nin 202. paragrafina dayanarak,

IIT Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezi’nin meveut Tiizigii hususunda mutabakata varmuglardir:

Madde 1

Tanimlar ve Kisaltmalar

Bu Tiziik “teki kisaltma ve ifadelerin anlamlar: a§a§1da belirtildig: gibidir:

nr :Islam Isbirligi Teskilati

IiT PIXM / Merkez :Islam Isbirligi Teskilat: Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezi
(ITPIKM)

Tiiziik ' :Islam Isbirligi Teskilat1 Polis Isbirlizi ve Koordinasyon Merkezi’nin
meveut TizOgh

Sekreterlik :IIT PIKM Sekreterligi

Ev Sahibi Devlet 11T PIKM’nin ana merkezinin bulundugu Devlet, Tiirkiye Cumhuriyeti

Uye Devlet : Merkez’e Uye olmak igin bu Ttiziigii gerektigi sekilde onaylayan IIT
Uye Devleti

Gizlemci Devlet :Merkez’e Gozlemci olmak i¢in yazih bagvurusumu iletmis olan IIT

Gozlemei Devletleri

Diyalog Ortag :Merkez’in faaliyetleriyle ayni alanda ¢alisan uluslararasi tesekkil ve
Devletlerden olugan fcra Konseyi’nin kararlastird éi usul uyarinca isbirligi
i¢in uygun sayilan ve DBK onayma tabi olarak, Merkez’in etkililik ve
tiretkenligine olumlu katkilar saglayabilecegi degerlendirilen, IIT Uyeleri
veya Gézlemcileri digindaki tiizel kisiler

Tiizel Kisi :Bu Tﬁzﬁgﬁn yiriirliige girecegi Devletlerin yasal mevzuatlart ve

| uluslararast hukuk bakimindan gercek veya tiizel kisiler

Kisisel Bilgi :Kimlikleri bilinen gergek kisiler veya tiizel kisiler hakkinda bilgi istenen

Uye Devlet tarafindan onaylanacak il gttt
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Yetkili Makam :Merkez’in Uye Devletlerinin polis gorevlerinden sorumlu olan polis
tegkilatlart veya diger ulusal teskilatlar

Icra Konseyi :IIT PIKM’nin en yetkili makamu

Genel Direktir :Sekreterlik Baskani, Merkez’in ydnetim ve organizasyonundan sorumlu

olan Teskilatin Bas Idarecisi

Madde 2
Kurulus

Islam Isbirligi Teskilat1 Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezi, IIT’nin bir uzmanhk kurulusu olarak
bu Tiuzik’te Ongdriilen hedef ve gorevler igin kurulmustur ve ydnetimi bu Tiiziik uyarinca

gerceklestirilir.

Madde 3

Amaclar

1. Terbrizm, her tiri ve tezahiiril ile giddetli asincilik, diger siur 6tesi suglar ve ulus asin suglar,
organize suglar, yasadig1 uyusturucu kagakeilii, riigvet, kara para aklama ve insan kagakcilif ile
diger ve yeni sug tiirleri de dahil olmak tizere tlim sug tiirleriyle miicadelede iletisim ve igbirligini

- saglamak amaciyla IIT Sart1’mn amacin gergeklestirmek;

2. Uye Devletlerin Polis Teskilatlarmin kurumsal kapasitelerini giiclendirmek;

3. Uye Devletlerin Polis Teskilatlar1 arasindaki profesyonel ve dostane iliskileri ve igbirligini artirmak;

4. Uye Devletlerin Polis Teskilatlar arasinda bilgi, tecriibe ve en iyi uygulamalann teatisi;

5. Sug ve suglularla daha etkili ve verimli miicadele i¢in bilimsel veri ve akademik bilgi {iretimi
amaciyla isbirligini kolaylastirmak;

6. Disisleri Bakanlar1 Konseyinin tavsiyesine tabi olarak Uye Devletlerdeki organize sug, uyusturucu
ticareti, gbemen kagak¢ihin, insan kagakgilifi ve siber saldirlarla gerektigi gibi miicadelede
operasyonel isbirligi yontemleri gelistirmek;

7. Uye Devletlerin kapasitelerinden yarar saglayarak ortak egitim programlar diizenlemek.

Madde 4

Gorevler

IIT PIKM, bu Tiiziigiin 3. maddesinde belirtilen amaglan yerine getirebilmek icin agagidaki gérevleri
yerine getirir:

1. Icra Konseyi tarafindan kabul edilecek diizenlemelere uygui;

mde polis teskilatlan arasinda
& '
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iletisim ve isbirligini saglamak, korumak, kolaylastirmak ve artirmak,
Uluslararas: polis egitimi alaninda ihtiyag duyan Uye Devletler ile istek iizerine bu tiir egitimleri
verebilecek iilkeleri biraraya getirmek ve egitim programlarndan azami fayda elde edilebilmesi i¢in
egitim faaliyetlerinin esglidiimini saglamak ve egitimler vermek,
Tertrizm, narkotik, kara para aklama, terdrizmin finansmani, diger smir Stesi suclar Vé ulus agir
suglar, siber suglar, siddeth agiricilik ve siddete varan agimcilik ve radikallesme, ciddi ve tehlikeli
suclar da dahil her tiirlii su¢la miicadele igin bilimsel ve akademik c¢aligmalar yiiriitme ve bu
calismalar1 Icra Konseyi’nin kararlarina dayanarak polis teskilatlarinin kullammma sunmak. Bu
calismalar, Uye Devietlerin polis teskilatlarimin miinhasir kullanimina mahsus olacak ve Merkez
tarafindan yurutuleceknr
Merkez bitinyesindeki Calisma Gruplar 1le Uye Devletlerin uygun bulacaklan konularda analiz,
egitim ve kapasite arttirma galismalarim yiriitmek,

Igili Uye Devletlerin talebi iizerine terﬁﬁmm hedefindeki Uye Devletlere teknik destek saglamak

ve bu destekleri seferber etmek.
' Madde 5

Faaliyetler

Bu Tiiziik’te dngorillen amaglar gergekliestirmek i¢in IIT PIKM, en iyi uygulamalardan faydalanarak

dahaiyi igbirligi saélamak amaciyla Uye Devletlerin irtibat gorevlileri i¢in periyodik toplantilar diizenler

ve Merkez’in yetkisi ve Icra Konseyinin onayma uygun bigimde asafida belirtilen faaliyetleri

gerceklestirerek gorevlerini icra eder:

Irtibat bilgileri ve diger 6nemli bilgilerin paylagiidifa bﬁltenler,
Uluslararas: stireli ve siiresiz yayilar,

Merkez’deki kamu farkindaligazm artirmak icin internet ve sosyal medya aracihfiyla gergeklestirilen
faaliyetler,

. Uye Devletlerin talebi izerine ¢aligma ve 1ht1ya9 analizi z1yaretler1

. Teknik destek ve egitimler,

4
5
6. Her bir Uye Devlete uygun bigimde Uye Devletler ve IIT PIKM arasinda uzman teatisi,
7.
8
5

Fuar ve sergiler, kongreler, sempozyumlar, seminerler ve ¢alistaylar,

. fcra Konseyi tarafindan belirlenecek ve DIBK nin onayina tabi diger ilgili faaliyetler,

. Icra Konseyinin karan temelinde, tiim iiyelerin onay: ile uluslararas, kitasal, bdlgesel veya alt

bélgesel dﬁzeylerde mevcut olan benzer orgiitler ile isbirlifi 111$k1161‘1 kurmak,




Devletlerin Egitim Merkezlerinin ilgili ulusal kurumlarnm, kanunlarm uygulanmasma yonelik

arastirma analizi ve egitim alaninda gérevlendirmek.

Madde 6
Yasaklar

IIT PIKM nin politik, askeri, dini ve irksal 6zellik tagiyan veya ﬂT Sart1’na aykir1 herhangi bir eylem

ve yahut faaliyet gerceklestirmesi yasaktir.

1.

Madde 7
Yasal Statii

IIT PIKM, IiT’nin uluslararas: tiizel kisilik statiistine sahip, bir uzmanlik kurulugudur.

2. 1IT PIKM, IIT PIKM’nin Uye Devletlerinin mevzuatlanna uygun olarak Uye Devletlerde ticari ve

hukuki sézlesmelere taraf olabilir. _
IIT PIKM yerel mevzuata uygun bicimde IiT PIKM’nin Uye Devletlerinde taginir ve taginmaz mal
edinebilir ve hizmet satin alabilir; olabilecek anlagmazliklarla ilgili bu Tiizik'te belirlenen yasal

dokunulmazliklar ve ayricaliklar gercevesinde, yerel hukuk kurallarina uygun olarak yasal yollara

basvurabilir.

Madde 8

Genel Merkez, Bagisikliklar ve Ayricahklar

. IIT PIKM’nin Genel Merkezi Istanbul/ Tiirkiye’de yer alacaktir. [IT nin Genel Sekreteri, Ev Sahibi

Devlet ile bir “Genel Merkez Anlasmasi1” imzalar.

Ev Sahibi Devlet Genel Merkez i¢in gereken tesis ve altyapiyr kencii imkénlan ile tahsis eder. Ev
Sahibi Devlet tesisin cari masraflarn Ustlenecek (su, elektrik, internet, 1sitma, sofutma,
telekomiinikasyon, onarim, bakim, temizlik) ve Merkez’in kurulug stirecinde yeterli sayida ilk

gbrevlileri atayacaktir.

3. Tizel bir kisilik olarak [T PIKM, IIT PIKM Sekretaryas1 ve [T PIKM c¢ahsanlan, yalnizca

gorevlerini 1cra-etmelermde gerekli olan diplomatik bagisikliklar ve aynicaliklardan faydalanir.

Madde 9
Uyelik Statisii

1. Merkez’e iiyelik, kendi ulusal anayasal usulleri uyarmca bu Tiiziighi onaylayarak veya bu Ttiziige
katilarak Merkez’e katiima hakkin haiz tiim Islam Igbirligi Teskilat1 Uye Devletlenne agiktir. _

e
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2. Merkez’deki Uye Devletler icra Konseyinde temsil edilir ve esit oy hakkina sahiptir.
3. IIT Genel Sekreterligi, her Uye Devlet tarafindan Tiiziigiin onaylanmasmin miimkiin olan en kisa

stirede Merkez’in Genel Direktorliigiine ve tiim Uye Devletlere yazili olarak bildirecektir.

Madde 10 -

Gozlemei Statiisii

1. 1IT Gozlemci Devletleri gdzlemci statiisiinii elde etmek igin Icra Konseyine bagvurmak suretiyle
Merkez’de gozlemci olma hakkina sahiptir. ,

2. Gozlemei Devletler, fcra Konseyi toplantilarimin agik oturumlarina katilmaya davet edilebilir.
Gozlemciler, madde 5 (7) gergevesinde tanimlanan fuarlara, sergilere, kongrelere, sempozyumlara,
seminerlere ve calistaylara sadece etkinlik bazinda degerlendirilerek katilabilirler.

3. Gozlemci statiisii, islevsel faaliyetlere katilma veya kigisel bilgi aligverisinde bulunma hakkim

tanimaz.

Madde 11

Diyalog Ortagi Statiisii

HT've Uye veya Gozlemci Olmayan Devletler, kurumlar veya kuruluglar ile gergekiestirilecek belirli
konularda isbirligi faaliyetlerinin yiiritiilmesi sirasinda, bahsi gegen ti¢lincil taraflara Diyalog Ortagi
statiisii verilebilir. Diyalog Ortag Statiisii, [cra Konseyi tarafindan oybirligiyle ve Disisleri Bakanlif:

Konseyi’nin olumlu kararina bagli olarak verilir.

Madde 12
Teskilat Yapisi

Merkez asagida belirtilen idari birimlerden olugur:
1. fcra Konseyi
2. Merkez Sekreterligi
3. Caligma Gruplan
Merkez Sekreterlifi, Genel Direktériin genel idaresi ve yetkisi altinda diizenlenir.

fora Konseyi, Genel Direktoriin teklifi tizerine, {cra Konseyi tarafindan kabul edilen usul kurallarina
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uygun olarak ve cofrafi temsili goz 6niinde bulundurarak ve DBK'y1 bilgilendirerek Merkez’in yasal,

idari ve mali caligmalarimin yam sira dnemli faaliyetleri yiiriitmekle gérevli yeterli sayida direktorliik
olugturabilir.

Madde 13

Icra Konseyi

1. Icra Konseyi, IIT PIKM'nin en yiksek yetkili makamidr.

2. Icra Konseyi, Merkez’e Uye Devletler tarafindan atanan tiyelerden (her bir devlet i¢in birer iiye) ve
Uye Devletler tarafindan iiyelerin yokluunda Konsey toplantilarna katilmak tizere belirlenen
yedek tyelerden olusur. IIT Genel Sekreteri ve Merkez Genel Direktorii, Konseyin oy hakkina
sahip olmayan re'sen iiyeleri konumundadir. |

3. Konsey iiyeleri, Uye Devletler tarafindan iist diizey yetkililer arasindan gbrevlendirilir ve temsil
ettikleri Devletler adina karar alma ve beyanatta bulunma yetkisine sahiptir.

4, Icra'Konseyi yilda en az bir kere toplanir. Icra Konseyinin Olaganiistii Toplantilar: her zaman bir
Uye Devlet veya Genel Direktoriin talebi ve Uye Devletlerin basit ¢ounlufunun onay ile
gergeklesebilir. Toplantilar i¢in yetersayu, ﬁyelérin tigte iki (2/3) ¢ogunlugudur.

5. Icra =Kon$eyi, Konsey toplantilarini yonetecek olan baskanim, cografi gruplar arasinda déniisiimlii
olarak Uye Devletler arasindan seger.

6. Icra Konseyi Toplantilari, paragraf 8'deki hiikiime uygun olarak aksi kararlastirlmadikga {iT PIKM
Geﬁel Merkezi'nde yapilir. _

7. Icra Konseyi toplantilarinda her Uye Devletin bir kez oy verme hakk vardr.

8. Karar oy birligi ile alimr. Eger oy birligi saglanamazsa, karar oylamada hazir bulunan ve oylamaya

katilan iiyelerin igte iki ¢ogunlugu ile alinir.

Madde 14

Icra Konseyinin Yetkileri

Icra Konseyi, asagidaki konularda karar verme yetkisine sahiptir:

a. Genel Direktdr ve Genel Direktér Yardimcilarimin segimi,

b. Merkez’in genel politikalarinin, stratejik planlarmin, kural ve yonetmeliklerinin, kilavuz
belgelerinin ve yillik eylem planlarinin onaylanmasi,

c. Kisisel bilgilerin gizliligi ve Merkez’in giivenligine iligskin usul kurailar;, mali diizenlemeler,

personel diizenlemelen, i¢ kurallar ve yonetmelikler ile jiggwgggekli kural ve diizenlemelerin
' A o %«"‘w
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bu tiiziige uygun olarak kabul edilmesi ve degistirilmesi,

d. Yillik biitgenin ve Uye Devletlerin yillik mali katkilarnm belirlenmesi ve onaylanmasi,

e. Genel Direktoriin imzalanacak anlagmalara, protokollere ve mutabakat zabitlarmna iligkin
miizakereleri yiiriitme ile yetkilendirilmesi veya gerekirse Genel Direktériin bu miizakerelerde
yeni bir tutum benimsemesi i¢in yetkilendirilmesi,

f. Genel Direktor tarafuidan _imzalanacak anlagma, protokol ve mutabakat zabitlarinin
onaylanmasi, _

Gozlemei Stattisti kazanmak igin IIT Gozlemci Devletlerinin bagvurularinin onaylanmas,
Merkez’in hesaplarinin ve mali faaliyetlerinin benimsenecek Mali Kurallara uygun olarak kabul
edilmesi ve denetlenmest, '

i. Merkez’in bu Tiziiglin 5. maddesinde belirtilenler disindaki faaliyetlerinin DBK'min onayma
tabi olarak belirlenmesi ve onaylanﬁash

j. Merkez’de gbrev yapan personelin maas, sosyal giivenlik ve isleriyvle ilgili diger konulara iligkin
konulann tartisilmasi: ve ¢dziimii, |

k. Yeni yonetim ¢alisma gruplar veya kurulmasi &ngbriilen benzer birimler ile ilgili dnerilerin
degerlendirilmesi ve mevcut birimlerde uygulanmasi planlanan &nemli  degisikliklerin
degerlendirilerek onaylanmasi, | '

I lIcra Konseyi, belirli gérevierin ve vazifelerin yerine getirilmesi i¢in, Merkez’in hesaplan ve
mali faaliyetleri de déhil olmak iizere, yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarm yerine
getirilmesinde uygun gorildigi sekilde, simurh veya tiim Uye Devlet temsilcilerinden ve
uzmanlardan olusan gegici veya daimi komiteler ve komisyonlar kurabilir. Merkez’in ig¢

kurallar1, mevecut Tiizéige uygun sekilde kabul edilmelidir.

Madde 15
Sekretaryanin Teskilat Yapisi ve Idari Yapisi

Sekretarya; Genel Direktor, 3 Genel Direktdr Yardimeist, Direktsrler ve personelden olugur.

. Gorev ve yetkilerini icra ederken Genel -Direkti)'r, Genel Direktoér Yardimeilari, Direktorler ve
personel, herhangi bir Devlet, kurum veya yetkiliden herhangi bir emir ve/veya talimat talep edemez
veya alamaz ve yalmzca IIT Polis Isbirligi ve Koordinasyon Merkezi’ne kars: sorumludur.

Genel Direktor Yardimeilar ve Direktorlerin yetkileri ve sorumluluklar, Icra Konseyi tarafindan
kabul edilecek i¢ kurallar uyarinca tanimlanacaktir.

. Diger IIT PIKM personelinin gérev ve sorumluluklari Personel Yénetmeligi ile uyarinca

tatumlanacaktir,
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5. Genel Direktdr, Genel Direktér Yardimeilary, Dircktorler ve personelin aday gésterilmesi, atanmasi,

-ve segilmesinde nitelikleri ve yeterlilikleri; Uye Devletler arasinda esit cografi dagilima uygun

olarak incelenecektir.

Madde 16

Genel Direktor
1. Genel Direkt6r, Merkez’in Bag Idarecisi ve Sekretarya Bagkam’dir ve

Merkez’in organizasyonu ve idaresinden sorumludur. _
2. Genel Direktor, kendisine tevdi edilen hizmetlerde gérevini yerine getirmek suretiyle Konseye kars
sorumtludur. |
3. Genel Direktor, Icra Konseyi tarafindan dort (4) yillik dénem icin segilir ve DBK resmi olarak bu
segimden haberdar edilecektir. Genel Direktér, Merkez’in Uye Devletlerinden birinin vatandagidir
ve bu Devletlerden birinde ikamet eder.
4. Genel Direktor azami olarak toplam 8 yillik (4-+4) bir d6nem i¢in iki defalifina segilebilir.
5. Genel Direkt6riin asagidaki nitelikleri haiz olmalidir:
a. Ust diizey polis yetkilisi olarak faal gérev deneyimi,
b. Yiksekogrenim kurumu diplomasi. Yiksek lisans egitimi, adaylar icin bir avaﬁtaj olarak
diislintilebilir,
c. Merkezin resmi dillerinden en az birine ¢ok iyi derecede hakim olmak,

d. Uluslararas: iliskiler ve polis igbirligi alanlarina asina olmak,

6. Genel Direktor asagidaki gorevierin yerine getirilmesinden sorumludur:

a. [IT PIKM’nin giinliik is ve islemlerini etkin, verimli ve Tiiziik kurallarina uygun sekilde
yOnetmek,

b. Icra Konseyi’nin bu Tiziige ve IIT PIKM’nin genel siyasalarina uygun olarak vermis
oldugu kararlan uygulamak,

¢. lcra Konseyine sunulmak tizere kisa ve uzun vadeli programlar1 hazirlamak,

d. Icra Konseyine sunulmak iizere yillik taslak Eylem Plam hazirlamak,

e. Yillik Faaliyet Raporunu hazirlamak ve jcra Konseyine sunmak, _

f. IIT PIKM Personel Yonetmeligine uygun olarak secilen veya atanan Sekretarya
personelinin performansim ve islevselligini gozlemlemek ve degerlendirmek,

g; Bu Tiizligiin gerektigi sekilde uygulanabilmesi igin kural ve yonetmeliklerin taslagim
hazirlamak ve bu taslag Icra Konseyine énermek,

h. Yillik biitge taslagini ve biitce sonuclanm fera Konseyine sunmak,




Diyalog Ortaklar1 arasindaki iligkilerin desteklenmesi.

7. Genel Direktoriin yoklugunda Merkez’in ynetim gorevini gecici olarak iistlenecek Genel Direktor

Yardumcilarimn tespit edilmesi,

8. Genel Direktor Yardimeilar:, azami olarak toplam 8 yillik (4+4) bir donem i¢in iki defalifina

secilebilir.
9. Genel Direktér Yardimeilarmin asagidaki nitelikleri haiz olmas: gerekir:
a. Ust diizey polis yetkilisi olarak faal gérev deneyimi,
b. Yiksekogrenim kurumu diplomasi. Yiiksek lisans egitimi, adaylar icin bir avantaj olarak
diigliniilebilir,
¢. - Merkezin resmi dillerinden en az birine ¢ok iyl derecede hakim olmak,

d. Utuslararast iligkiler ve polis igbirligi alanlarina agina olmak,

‘Madde 17
Calisma Gruplan

1. Calisma Gruplari, Merkez’in Uye Devletlerinin polis teskilatlar i¢in éncelikli konulan galismak
iizere Merk'ez biinyesinde teskil edilebilir.
Calisma Gruplariin amaci deneyim ve bilgi paylasmm yoluyla kapasitenin geligtirilmesidir.

2. Bir Calisma Grubu, Merkez’in Uye Devletlerinden en az ii¢ (3) tanesinin belirli bir Caligma Grubu
kurulmasina iliskin talebi ile fcra Konseyinin onayi tizerine ihdas edilir. |

3. Cahgstﬁa Grubunun Koordinatorliigii, bahsi gecen Caligma Grubunun kurulmasini éneren devletler
arasindan istekli dlkelerin bagvurusu iizerine Icra Konseyi’nin onayma tabi olarak belirlenir.
Raporlar, Cahsma Grubu tarafindan kabul edilecek ve daha sonra Koordinatér tarafindan Icra

Konseyinde sunulacaktir.

4. Calisma Gruplan ¢ercevesinde gergeklestirilecek faaliyetlerden ortaya ¢ikan masraflar, Sncelikle

i imkénlan dahilinde Merkez tarafindan karsilanir. Koordinator tlke, calisma gruplarimin
masraﬂanmn karsilanmasi i¢in gonilla katkilarda bulunabilir, Masraflarin karsilanmasinda istekli
tiim Uye Devletler de goniillii olarak katkida bulunabilir.

5. Calisma Grubu Koordinatorliigli, kurumsal bir gérevdir ve bu gorev ilgili Devlet tarafindan

belirlenecek birim tarafindan yerine getirilir. Sekretarya hizmetleri, Merkez ile esgiidim ig:inde

saflamr.
6. Merkez imkéanlar1 dahilinde ve Calisma Grubu Koordinatdrltigiinti tistlenen Devletlerin kabul

etmeleri halinde, Calisma Grubu Koordinatorlitklerinin faaliyetlerini ifa etmek tizere yeterli sayida
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Madde 18

Ulusal Temas Noktalar1 ve Bilgi Paylasimi

. Merkez’in Uye Devletleri, ulusal mevzuatlar1 uyarinca ve karsilikli olarak Merkez’in amagclarnni

gergeklestirmek igin bilgi paylasirlar ve bu Tiiziik kapsaminda igbirligi calismalarmin yerine

getirilmesi i¢in iletigimi saglarlar.

). Uye Devletlerin Ulusal Polis Teskilatlari, ulusal ve uluslararas: teskilatlarla iligkilerinde mevcut

Ulusal Temas Noktalarini ve diger birimleri gérevlendirebilir veya ulusal temas noktalan olarak

faaliyet gosterecek yeni birimler kurabilir.

. Uye Devletler, ulusal temas noktalarinda uluslararasi iletisimi saglayabilecek nitelikte yeterli sayida

personelin istihdam edilmesinden ve bu birimlerin veya kisilerin irtibat bilgilerinin

glincellenmesinden sorumludur.

. Ulusal temas noktalan asafidaki gorevleri yerine getirecektir:

a. Merkez ve ulusal yetkili makam arasindaki iletigimin saglanmast,

b. Merkezin faaliyet alanina giren konulardaki bilgi talepleri ve yapilan duyurularla ilgili kendi
tegkilatlan igerisindeki esglidiimiin{i saglamak ve Merkeze bilgi vermek. Adhi ve cezai
talepler, Merkez cercevesinde gerceklestirilecek bilgi paylasimi ve ilefigim kapsamina dahil
edilmeyecektir.

c. Bilgi paylasiminin, ilgili ulusal mevzuatlara uygunlugunun saglanmasi.

. Ulusal temas noktalariun, Merkez’le iletisimleri dolayisiyla ortaya ¢ikan harcamalari Uye

Devletleriﬁ kendileri tarafindan karsilanir.

. Merkez biinyesinde, 6zel ve giivenli bir iletigim sistemi kurulana dek mevcut iletisim kanallarin
- kullanarak Uye Devletler ve Merkez’in temas noktalari aracilifiyla bilgi paylagimu agi olusturulur.

. Bir Uye Devlet, kendi ulusal mevzuatina uygun olarak talep {izerine veya kendi girisimiyle

asagidaki bilgi alanlarinda bagka bir Uye Devlete destek saglayabilirﬁ
a. Kapasite gelistirme, polis egitimi ve teknik destek uygulamalar,
b. Yararli olabilecek uygulama faaliyetleri,
c. Sug ig.lemede kullanilan yeni yontemler,

d. Sug arastirma tekniklerinin en 1yi uygulamalari.

Madde 19

Istisnalar

. Eger polis faaliyetleriyle siurl bilgi talep edilen devlet, éaglanacak yardimin kendi egemenligine,

giivenligine, kamu menfaatine veya bir egemen tlkenin:¢iKatla




. ulusal hukuk ve diizenlemelerine aykir olduguna karar verirse, yardim talebini reddedebilir veya
askiya alabilir veya belli sart ve gerekliliklerin yerine getirilmesini sart kosabilir.
2. Bilgi talep edilen devlet, devam eden bir sorusturma, yargilama veya yasal isleme miidahale

nedeniyle yardim talebini erteleyebilir. Bu durumda, bilgi talep eden ve edilen devlet yardim

durumunu gérigebilirler.

Madde 20

| Bilgi Giivenligi ve Kisisel Bilgilerin Korunmas:

1.. Tuzik gergevesinde elde edilen bilgilerin gizliligi ve korunmasi, Merkez, Merkez personeli ve bu
bilgiyi veren ve talep eden Uye Devletler tarafindan saglanmalidir. _

| | 2. Tizik gercevesinde elde edilen bilgiler, sadece Tiiziigtin amaglan dogrultusunda kullanihir. Eger

| bilgiyi talep eden iilke bu bilgiyi bagka bir tilkeye iletmek de déhil olmak iizere Baska amagclar igin

kullanacaksa, dncelikle bilgiyi saglayan iilkenin yazilt iznini almas: gerekir. Bu durumda, bilginin

bu kullanimu o bilgiyi veren iilke tarafindan belirlenecek sartlara ve saglayan iilke tarafindan

Belirlenec;:ek sinirlara tabi olabilir.

3. Saglanan bilgiler meveut Tiiziige dayanarak korunmalidir.

Madde 21

Resmi Diller

- Merkez’in resmi dilleri- Arapca, Ingilizce ve Fransizca’dur. Uc; dil esit derecede baglayici olacaktir.

N | Madde 22
: Biitce ve Fon Kaynaklari

1. Merkez’in giderleri, asafidaki kaynaklardan finanse edilir:
a. Uye Devletlerin, IiT Sarti’mn 29-1 maddesi uyarinca, milli gelirlerine orantili bir bigimde Icra
Konseyi tarafindan belirlenen zorunlu biitcesel katkilari.
b. Uye Devletlerden gelen bagislar ve géniillli katkilar.
| 2. Merkezin biitgesi yillik bazda olugturulur. Mali yil 1 Ocak’ta baglayip 31 Aralik’ta sona erer.
} 3. Biitce yillik olarak toplam gelirler ve toplam harcamalar seklinde hazirlanir.
a 4. Biitge yillik toplam gelirlerin yillik toplam harcamalan kargilayacagi sekilde dengeli olarak

hazirlanmalidir.
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. lcra Konseyi bir sonraki yil i¢in biitceyi gdzden gecirip en ge¢c Kasim ayinda onaylamalidir.

Herhangi bir Uyenin mali yiiktimliiliiklerini yerine getirememesi durumunda, mesele tetkik edilmesi

amaciyla Icra Konseyine arz edilir.

. Filistin Devieti zorunlu katkidan muaf tutulacaktir.

Madde 23
Diger Taraflarla Isbirligi

. Merkez, Tiiziiglin amaglan uyarinca Icra Konseyinin sadece oy birligiyle aldig1 onayla ve DIBK ’nin

onaymma tabi olarak, Uye Olmayan Devletlerin kanun uygulayic: kuruluslar ile, bolgesel ve
uluslararas: kuruluslarla iliski kurabilir.

. Icra Konseyi, DBK’nin onayina tabi olarak, kurulacak iliskiler ¢ergevesine déhil edilecek alan ve

faaliyetleri belirler ve iligkileri sonlandirir.

. Uye Olmayan Devletlerin, bélgesel ve uluslararas: kuruluslann kolluk kuvvetleriyle isbirliginin

tesis edilmesi, Uye Devletlerden birinin teklifi veya Genel Direktor’iin kanaati {izerine lcra
Konseyi’nin karariyla miizakere edilir ve DIBK ’nin onayina tabi olur. Ger'ektiginde, Merkez adina

Genel Direktor tarafindan imzalanacak bir igbirlidi gergevesini belirlemek amaciyla bir protokol

hazirlanabilir.

Madde 24
Amblem

. Merkez’in amblemi, amaciu gosterecek tarzda olmalidir. Merkez’in Genel Direktsrd, Uye

Devletler]e istigare halinde bir amblem &nerir ve onay i¢in Icra Konseyine arz eder.

Onaylanan amblem, Merkez’in tiim resmi yazismalarinda ve Merkez’in resmi olarak temsil edildigi

tiim etkinliklerde kullamhr.

Madde 25

Uye Devletlerin Diger Anlasmalar:

Bu Tiiziik, Uye Devletlerin ikili veya uluslararasi anlagmalarinin uygulanmasim, kanunlarin
uygulanmast ile ilgili karsilikli yardimlagma anlagmalar ve diger uluslararas: anlasmalar da déhil

olmak iizere bu anlagmalardan kaynaklanan yiikiimliiliiklerini etkilemez veya engellemez.
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Maddc 26

UyusmazhKklarn Coziimi

Meveut Tizilkteki herhangi bir maddenin yorumlanmasi, uygulanmasi veya yiirtitillmesinden

dogabilecek herhangi bir uyugmazlik, dostane bigimde ve tlm dutumlarda eger Taraftar mutabakata

vanrsa lera Kon.seyi"ndé'de olmak Gizere, istigareler ve miizakereler vasnas;y’la coziimlenir.

Madde 27

Yiiriirliige Girme

Bu Tiziik, ulusal mevzuatlan uyarmca Uye Devletlerin imza ve opayina tabidir, Bu Tizik, 19 Uye

Devlet Onay Belgelerini veya depoziter kabuliinli verdikien 60 giin sonra ylirirlige girer.

 Yiriirlige girmesini takiben, bu Tiizitk her yent (Jye Devletigin Onay Belgesinin veya kabuliin verildigi

. giin virrtirliige girer. 1T Genel Sekreterligi, depoziter olarak hizmet verir. Genel Sekreterlik, Uye

Devletlere Thztiglin ylirirlige girdigini bildirir.

Madde 28
Degisiklikler
I. Bu Tiztige iligkin degisiklikler herhangi bir Uye Devlet tarafindan. gnerilebilir. Tizige yonelik
degisiklik onerisi ilk olarak diger Uyelerin bilgilendirilmesi amaciyla Merkez'e ibraz edilir.

Tiizige yonelik Gnerilen degisiklikler lcra Konseyinde ele alimir ve Uyelerin 2/3 Uniin mutabik

2]

kalmasiyla kabul edilir. Herhangi bir degisikligin yiiriirliige girmesi bu Tiizlipin 27. maddesinde

belirlenen usule tabidir.

Madde 29
Cekilme
tHerhangi bir Uye Devlet, tiyelikten ¢ekilme hakkinda, diger Uyelert bilgilendirecek olan fiT Genel
Sekreterligi'ne Onceden yazrh olarak diplomatik kanallarla bildirinide bulunmass kosuluyla
fiyelikten gekilebilir. {yclikten gekilme {iT Genel Sekreterlifi'ne iletilen bildirimi takiben 3 ay
sonra viirlirlige girer.

Uyelikten ¢ekilenler meveut mali yilin sonuna kadar yitkamltliklerini yerine etirmelidirter.




Gecici Madde

Ev sahibi Devlet mevcut Merkez Tiiziigi yiiriirlige girer girmez, Merkez’in ilk kurulug

asamasindaki biitiin idari, hukuki, mali ve teknik gérevleri tamamen yerine getirmek {izere azami
olarak bir yillik siireyle yetkilendirilen gegici bir Genel Direkt6r atayacaktir. Ev Sahibi Devlet gegici
Genel Direktor"iin ve IIT Genel Sekreterliginin igbirliginde ilk Icra Konseyini toplayacaktir.
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_ ~ UYE DEVLETLERIN IMZA TABLOSU
ISLAM iSBIRLIGI TESKILATI POLIS iSBIRLIGI VE KOORDINASYON

Pakistan Islam

Cumhuriyeti

MERKEZI TOZUGU
Uye Devletin A1 {Imza Sahibinin Adive| Tarih ve Yer imza
Unvani
1.
Azerbaycan
Cumbhuriyeti
2. |. L.
Urdiin Hasimi Kralhgt
3. ) .
Afganistan Islam
Cumhuriyeti
4. Arpavatluk Cumhuriyeti
Se e e
Birlesik Arap
Emirlikleri
6. s
Endonezya Cumhuriyeti
Ozbekistan Cumhuriyeti
8. [Uganda Cumbhuriyeti
9, . . e
Iran Islam Cumhuriyeti
10.




1.

Bahreyn Kralhig

12.

Brunei Dariisselam

13.

Banglades Halk

Cumhuriyeti

14.

Benin Cumhuriyeti

15,

Burkina-Faso

16.

Tacikistan Cumhuriyeti

17.

Tiirkiye Cumhuriyeti

Salih Mutlu Sen.

2 Mart 2019

Imza

18.

Tiirkmenistan

19.

Cad Cumbhuriyeti

20.

Togo Cumhuriyeti

21.

Tunus Cumhuriyeti

22.

Cezayir Demokratik
Halk Cumhuriyeti

23.

Cibuti Cumhuriyeti

24,

Suudi Arabistan Krallif
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25. [Senegal Cumhuriyeti

26,

Sudan Cumhuriyeti

27,

Suriye Arap

Cumhuriyeti

28.

Surinam Cumhuriyeti

29.

Sierra Leone

Cumhuriyeti

30.

Somali Camhuriyeti

31.

Irak Cumhuriyeti

32,

Umman Sultanlifi

33.

Gabon Cumhuriyeti

34.

Gambiya Islam

Cumhuriyeti

35.

Guyana Cumhuriyeti

36.

Gine Cumhuriyeti

37.

Gine-Bissau

Cumburiyeti

38.

Filistin Devleti

22




39.

Komorlar Birligi

40.

Kirgiz Cumhuriyeti

41.

Katar Devleti

42.

Kazakistan Cumhuriyeti

43.

Kamerun Cumhuriyeti

44,

Fildisi Sahili

Cumbhuriyeti

45,

Kuveyt Devleti

46.

Liibnan Cumhuriyeti

47.

Libya

48.

Maldivler Cumhuriyeti

49,

Mali Cumhuriyeti

50.

Malezya

51,

Misir Arap Cumhuriyeti

52.

Fas Kralh§
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Moritanya Islam

iveti
Mozambik Cumhur

Cumbhur

iyet

Nijerya Federal

Cumhuriyeti

53

54

55. |Nijer Cumhuriyeti

56.

57. |Yemen Cumhuriyeti
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STATUT DU CENTRE DE COOPERATION ET DE

~ COORDINATION POLICIERES DE
L’'ORGANISATION DE LA COOPERATION
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Préambule

Les Etats membres de 'Organisation de la Coopération Islamique;

1.

Mo

10.

1.

Soulignant l'importance du renforcement de la coopération, de I'unité
de I'Oummah islamique, de 'amitié et de I'esprit de solidarité promus
par I'Organisation de la coopération islamique (OCI) ;

Réaffirmant l'importance de renforcer l'unité et la solidarité des Etats
membres de I'OCI en vue de promouvoir leurs intéréts communs dans

le cadre des valeurs d'unité et d'amitié prénées par la religion sacrée de

I'islam et exprimées dans le préambule de la Charte de I'OCI;

Réitérant leur attachement & la Charte des Nations Unies, 4 la Charte de
I'OCI et aux régles du droit international ;

Soucieux de concrétiser les objectifs du « Programme d'action OCI-
2025 » & travers le resserrement des liens entre les Etats membres de
I'OCI dans le domaine de l'application de la loi contre le terrorisme, et
contre les diverses autres formes de criminalité transfrontaliére et
transnationale ; , : _

Conscients du fait que les criminels et les réseaux du crime posent des
défis toujours plus grands & 'humanité en exploitant abusivement les
outils technologiques et en détournant les moyens de communication
avancés, y compris les médias, sans se soucier des frontiéres
géographiques ou politiques ; _

Notant le lien croissant entre le terrorisme et le crime organisé ;
Reconnaissant la nécessité de renforcer la coopération entre les
organisations policiéres pour lutter plus efficacement contre la
criminalité et les criminels ; :

Soucieux de combattre plus efficacement et plus activement la
criminalité dans le cadre de l'approche de la sécurité humaine ;
Soulignant l'importance de réduire les disparités entre les capacités
iristitutionnelles des organisations policiéres et de les ramener au
niveau le plus bas possible afin de faire progresser la coopération
policiére internationale’; o
Rappelant la nécessité d'une action concertée de la part des
organisations policiéres et ce de maniére intégrée et harmonisée pour
une coopération efficace et efficiente ;

Soulignant l'importance de l'approche qui veut que les organisations
policiéres travaillent pour leurs nations et leurs. peuples tout en
s'acquittant de leurs fonctions et sont tenues d'agir de maniére efficace,
efficienite, transparente et responsable, en respectant la’ primauté du
droit et la législation nationale ainsi que les droits humains universels ;

12. Soulignant leur ferme détermination & respecter la souveraineté

nationale, l'intégrité territoriale, les droits humains et légaux des Etats
membres de I'OC], ainsi que les lois et les législations locales et les
obligations internationales de ces Etats;

13. Guidés par I'Article 1/18 de la Charte de 'OCI, qui se fixe pour objectif

de coopérer dans la lutte conire Je terrorisme sous toutes ses formes et
T ‘..wiw:i..:»,"-.‘ e m’m._,.,m

manifestations, contre le crime o¥gant
A




corruption, le blanchiment d'argent et la traite des étres humains;
14. Ayant pris note de l'article 22 de la Charte de 1'OCI concernant les

procédures de création d'institutions spécialisées;
- 15. Ayant pris note de la Résolution 8/40-ORG du CMAE sur la

coopération et la coordination entre les Etats membres de 'OCI dans le
domaine de l'application des lois ;

16. Guidés par la Résolution 10/43-ORG du CMAE sur le Centre de
coopération et de coordination policieres de 1'OCI; :

17, Se référant au paragraphe 202 du Communiqué final du 13éme Sommet
islamique, qui a décidé de rendre opérationnel le Centre de coopération

et de coordination policieres de 1'OCI en tant qu'institution spécialisée
de I'OCT;

Adoptent le présent Statut du Centre de Coopération et de Coordination Policieres
de 'OCL

Article 1
Définitions et Abréviations

La signification des abréviations et des expressions contenues dans le présent Statut
est la suivante: ' :

OCL Organisation de la coopération islamique

CCCP/Centre:  Centre de coopération et de coordination policiéres de
I'Organisation de la coopération islamique (ISLAMPOL)

Statut: _ Statut du Centre de coopération et de coordination policiéres de
1'Organisation de la coopération islamique

Secrétariat: Secrétariat du Centre de coopération et de coordination
policiéres de I'Organisation de la coopération islamique

Pays-siége: L'Etat ot se trouve le siegge du CCCP de I'OC, & savoir la
République de Turquie
ftat membre: Les Etats membres de 'OCI ayant diiment ratifié le présent statut

pour devenir officiellement membre du Centre

Etat observateur: Les Etats observateurs de I'OCI qui ont présenté une demande
par écrit pour devenir observateur auprés du Centre

Partenaire de dialogue: Les entités juridiques autres que les Membres et autre que les
Observateurs de 1'OCI, jugées éligibles pour coopérer avec le
Centre conformément & la procédure établie par le Conseil
exécutif et avec Vaccord du Conseil des ministres des Affaires




et a la productivité du Centre

Entité légale: Les personnes physiques ou morales aux termes du droit
international et des dispositions juridiques des Etats ol le
présent Statut est appliqué

] Informations personnelles: Informations pertinentes, & convenir par I'Etat
| membre auprés duquel l'information est demandée,
, ' sur les personnes physiques ou morales dont
| | l'identité est connue '

| Autorité compétente: Organisations policieres ou autres organisations
nationales des Etats membres du Centre chargées des
taches de police

Conseil exécutif: La plus ha%ute autorité du CCCP de 'OCI
Directeur général: Le jChef du Secrétariat, Directeur administratif de

I'Organisation, responsable de la gestion et de
l'organisation du Centre

Article 2

! Et;ablissement

Le Centre de coopération et de coordination policiéres de 'Organisation de la
coopération islamique est établi en tant qu'institution spécialisée de 1'OCI pour
: ceuvrer & la réalisation des buts et missions stipulés dans le présent Statut et est régi
| par les dispositions de ce méme Statut.

Article 3

| Objectifs

| 1. Concrétiser l'objectif de la Charte de 'OCI visant & renforcer la communication
et la coopération dans la lutte contre le terrorisme et l'extrémisme violent sous
toutes leurs formes et manifestations, contre les autres crimes transfrontaliers et
la criminalité transnationale, le crime organisé, le trafic illicite de drogue, la
corruption, le blanchiment d'atgent, la traite des étres humains ainsi que les
" autres formes de criminalité et les nouveaux types de crimes.

: . L e L e, .
2. Renforcer les capacités instlmﬁggﬁellgs des organis nﬁ‘%@ igieres, des Etats
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membres.

Renforcer les relations professionnelles et amicales et la coopération entre les
organisations policieres des Etats membres,

Accroitre l'échange d'informations, d'expériences et de meilleures pratiques
entre les organisations policiéres des Etats membres. '

Faciliter la coopération dans le cadre de la production et de la mise a disposition
des données scientifiques et académiques requises afin de lutter plus
efficacement et plus activement contre le crime et les criminels.

Développer les modes de coopération opérationnelle dans le but de combattre Ia
criminalité organisée, le trafic de drogue, l'immigration clandestine, le trafic
d’étres humains et les cybers attaques entre les Etats membres et ce selon les
besoins, sous réserve d'une recommandation formelle du CMAE.

Organiser des programmes de formation conjointe en profitant des avantages
qu'offrent les Etats membres disposant des capacités nécessaires.

Article 4
Fonctions

Le CCCP de 'OCI remplit les fonctions suivantes pour atteindre les objectifs

énoncés a l'article 3 de ce Statut

1.

Fournix, entretenir, faciliter et accroitre la communication et la coopération entre
les organisations policiéres conformément & la réglementation & adopter par le
Conseil exécutif. '

Mettre en contact les Etats membres ayant besoin d'une formation policiére a
I'international et qui en font la demande avec les pays capables de dispenser une
telle formation ; assurer la coordination des activités de formation afin de firer le
maximum de profit des programmes de formation et de fournir la formation
appropriée.

Entreprendre des études scientifiques et académiques pour lutter contre tous les
types de crimes, y compris le terrorisme, le trafic de stupéfiants, le blanchiment
d'argent, le financement du terrorisme, les autres crimes transfrontaliers et
transnationaux, les cybercrimes, l'extrémisme violent, l'extrémisme et la
radicalisation menant a la violence, les crimes graves et dangereux ; et metire ces
études 2 la disposition des organisations policiéres, sur la base des décisions du

Conseil exécutif. Ces études seront et mepé@S,parfeCentre et réservées a l'usaggs="
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4. Effectuer les analyses, organiser les formations et les opérations de renforcement

des capacités jugées appropriées par les groupes de travail et les Etats membres
du Centre. '

5. Fournir ou mobiliser V'assistance technique requise pour le compte des Etats
membres ciblés par le terrorisme, & la demande des Etats membres concernés.

Article 5
Activités

_ Afin de réaliser les objectifs stipulés dans le présent Statut, le CCCP de I'OCT
tient des réunions périodiques au niveau des officiers de liaison des Etats membres
pour une meilleure coopération, et dans le but de partager les bonnes pratiques ; il
remplit ses fonctions & travers les activités suivantes, conformément au mandat
du Centre et avec I'aval du Conseil Exécutif:

1. Bulletins pour partager des contacts et d'autres informations importantes.
2. Publications périodiques et non périodiques a caractére international.

3. Activités a travers I'Internet et les médias sociaux pour sensibiliser le public par
rapport au CCCP et & ses activités,

4. Visites de travail et d’analyse des besoins sur demande des Etats membres.
5. Assistance technique et formation.

6. Echange de d’experts entre les Etaté membres et le CCCP de 'OCl selon la
convenance de chaque Etat membre.

7. Foires et expositions, congrés, symposiums, séminaire et ateliers.

8. Toutes autres activités pertinentes 3 déterminer par le Conseil exécutif avec
I'accord du CMAE.

9. Etablissement de relations de collaboration avec les organisations similaires aux
niveaux international, continental, régional ou sous-régional sur la base de la
décision du Conseil exécutif avec le consenterent de tous les Etats membres,

10. Désignation des institutions nationales compétentes et des centres de formation
des Etats membres dans le domaine de la recherche, de l'analyse et de la
formation en mati¢re d'application de la loi, conformément aux réglements qui
seront adoptés par le Conseil exécutif S_Jt‘,gn %Eenant le CMA ont informé, o el
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Article 6
Prohibitions

Il est interdit au CCCP de I'OCI de s'adonner a tout acte ou activité a caractérer
politique, militaire, religieux ou racial ou en contradiction avec la Charte de I'OCIL.

Arti_cle 7

Statut juridique

1. Le CCCP de d’OCI est une institution spécialisée de I'OCI, jouissant de la

personnalité juridique morale internationale.

Le CCCP de 'OCI peut étre partie aux contrats commerciaux et juridiques
- dans les Etats membres, conformément a la législation nationale de ces Etats.

Le CCCP de I'OCI peut détenir des biens mobiliers et immobiliers dans les
Ftats membres, conformément & leur législation nationale et y acquérir toutes
sortes de services et de prestations; le CCCP de I'OCI peut intenter une action
en justice pour trancher les litiges, conformément a la législation nationale en

vigueur et dans le cadre des immunités et privileges prévus par le présent
Statut. ‘ '

Article 8

Siége, immunités et privileges

. Le Siege du CCCP de I'OCI est basé & Istanbul / Turquie. Le Secrétaire
général de I'OCI signera un «Accord de siege» avec le pays-siége.

. Le pays-siége allouera & ses propres frais les locaux et [infrastructure
nécessaires au sidge. Il prend en charge les frais de fonctionnement (eau,
électricité, internet, chauffage, climatisation, télécommunications, eniretien,
réparation et nettoyage) des locaux et affecte le personnel initial adéquat
pendant le processus d'établissement du Centre.

. En tant qu'entité juridique, le CCCP de 'OCI, le Secrétariat et le personnel du
CCCP bénéficient des immunités diplomatiques et privileges nécessaires pour
s'acquitter de leurs fonctions. '




Article 9

Statut de Membre

L'adhésion au Centre est ouverte a tous les Etats membres de 'Organisation
de la coopération islamique qui ont le droit de se joindre au Centre en signant
ou ratifiant le présent Statut conformément & leurs procédures
constitutionnelles nationales.

Les Etats membres du Centre sont représentés au sein du Conseil exécutif et
ont des droifs de vote égaux au sein de celui-ci.

Le Secrétariat général de 'OCI notifiera dans les meilleurs délais et par é&crit

au Directeur général du Centre et a tous les Etats membres la ratification du
Statut par chaque Etat membre.

Article 10
Statut d'ebservateur

Les Etats jouissant du statut d’observateur & I'OCI ont le droit de briguer le
méme statut d’observateur auprés du CCCP de 'OCIL.

Les Etats observateurs peuvent &tre invités & assister aux séances publiques
pendant les réunions du Conseil exécutif. La participation des observateurs
aux foires, expositions, congrés, symposiums, séminaires, ateliers, comme
définis dans I'article 5 (7) peut étre autorisée seulement au cas par cas.

Le statut d'observateur ne confére pas le droit de participer aux activités
opérationnelles ou d'échanger des données personnelles.

Article 11

_ Statut de Partenaire de dialogue

Lors de la conduite des activités de coopération sur des sujets spécifiques a réaliser
avec des Etats, des institutions ou entités qui ne sont pas des Etats Membres ou
observateurs de I'OCI, le statut de Partenaire de Dialogue peut étre accordé i ces
tierces parties, Le statut de partenaire de djalogue est accordé par le Conseil exécutif

par consensus uniquement et sous réservéd tife-décision poshdved
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Article 12
Structure organisationnelle

Le Centre dispose des unités administratives suivantes:

1. Le Conseil exécutif.
2. Le Secrétariat du Centre
3. Les Groupes de travail.

Le secrétariat du Centre sera placé sous l'autorité et la supervision globale du
Directeur général.

Le Conseil exécutif peut décider de créer un nombre adéquat de directions au sein du
Centre, chargées d'exécuter les taches juridiques, administratives et financieres de

leur ressort, et ce sur proposition du Directeur général, conformément au Réglement

interne qui sera adopté par le Conseil exécutif et qui tiendra compte de la
représentation géographique et en tiendra le CMAE dument informé.

Article 13

Le Conseil Exécutif

1. Le Conseil exécutif est la plus haute autorité du CCCP de 'OCL.

2. Le Conseil exécutif est composé des membres (un pour chaque pays) désignés
par les Etats membres du Centre, et des membres suppléants affectés par ces
mémes Etats membres, qui assistent aux réunions du Conseil en I'absence des
membres titulaires. Le Secrétaire général de I'OCI et le Directeur général du
Centre sont membres ex-officio non votarits du Conseil.

3. Les membres du Conseil sont désignés par les Etats membres parmi leurs
officiels de haut rang qui ont le pouvoir de prendre des décisions et de faire
des déclarations au nom des Etats qu'ils représentent,.

4. Le Conseil exécutif se réunit au moins une fois par an. Des réunions
extraordinaires du Conseil exécutif peuvent toujours étre convoquées a la
demande de tout Etat membre ou du Directeur général et avec l'accord de la
majorité simple des Etats membres. Le quorum pour les réunions est fixé & la
majorité des deux tiers (2/3) des Etats membres.

5. La réunion du Conseil exécutif élit son président, qui préside les réunions du

Conseil, parmi les Etats membres, en alternance entrew,,leﬁ dlﬁferents groupes ey,

géographiques.
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- 6. Les réunions du Conseil exécutif se tiennent au sigge du CCCP de 1'OCI, sauf
accord contraire, suivant les dispositions du paragraphe 8.

7. Chaque Etat membre dispose d'une seule voix dans les réunions du Conseil
exécutif.

8. Les décisions sont prises par consensus. A défaut, elles sont prises a la
majorité des deux tiers des membres présents et votants.

Article 14
Pouvoirs du Conseil Exécutif

Le Conseil exécutif a le pouvoir de statuer sur les questions suivantes:

a. Election du directeur général et des directeurs généraux adjoints.

i b. Approbation des politiques générales, des plans stratégiques, des régles et
§ réglements, des documents d'orientation et des plans d'action annuels du Centre.
c. Adoption et amendement du Reglement intérieur, du Reéglement financier, du
Statut du personnel, des reglements internes, des régles relatives a la
confidentialité des informations personnelles et a la sécurité du Centre, ainsi que
tout autre réglement et régles nécessaires en vertu du présent Statut.

d. Détermination et adoption du budget:annuel et des contributions financiéres
annuelles des Etats membres.

e. Autorisation du Directeur général pour mener des négoc:latlons sur les
accords, protocoles et protocoles d'entente & signer ou, si nécessaire, l'autorisation
du Directeur général & adopter une nouvelle position lors de ces négociations

f. Approbation des accords, protocoles et protocoles d'entente a signer par le
Directeur général.

g. Approbation des requétes déposées par Ies Etats observateurs & 'OCI briguant
le statut d’observateur.

h. Adoption et audit des comptes et des activités financiéres du Centre
conformément au réglement financier 4 adopter.

i, Détermination et approbation des activités du CCCP de Y'OCI, autres que
celles spécifiées a I'Article 5 du présent Statut et ce sous réserve de 'accord du
CMAE. _
j. Examen et résolution des litiges portant sur la rémunération, la couverture
sociale et autres questions pertinentes aux affaires du personnel du CCCP de
I'OCL

k. Evaluation des propositions concernant les nouveaux groupes de travail a
constituer ou unités similaires proposées ; évaluation et approbation des
changements importants prévus pour étre mis en ceuvre au sein des unités
existantes.

L. Le Conseil exécutif peut créer des:«;eem&és et comrmsh__ py oY
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représentants de certains Etats membres, selon le cas, pour remplir certaines.
tiches et missions spécifiques dans la cadre de l'exercice des fonctions et

responsabilités susmentionnées, y compris les comptes et activités financiéres du
Centre, '

* Le réglement intérieur du Centre doit étre conforme avec le présent Statut.

Article 15

Structure organisationnelle et administrative du Secrétariat général

1. Le Secrétariat est composé du Directeur général, des 3 Directeurs généraux
adjoints, des Directeurs et des membres du personnel.

2. Dans l'exercice de leurs fonctions, le Directeur général, les Directeurs généraux
adjoints, les Directeurs et les membres du personnel ne sollicitent ni ne
recoivent d'ordres ou d'instructions d'aucun Etat, institution ou autorité et
sont uniquement responsables devant le CCCP de 'OCI.

3. Les compétences et responsabilités des Directeurs généraux adjoints et des
Directeurs sont définies par le Statut du Personnel qui sera adopté par le
Conseil Exécutif.

4. Les taches et fonctions des autres membres du personnel du CCCP de F'OCI
sont définies par le Statut du personnel.

5. Lors de l'élection et de la nomination du Directeur général, des Directeurs
généraux adjoints, des Directeurs et des membres du personnel, les régles de
qualification et d'éligibilité seront strictement observées dans le respect du
principe de la répartition géographique équitable entre les Etats membres.

Article 16
Directeur général et Directeurs généraux adjoints -
1. Le Directeur général du CCCP de I'OCI est le chef du Secrétariat, le directeur

général du Centre et le responsable de I'organisation administrative et de la
gestion du centre.

2. Le Directeur général est responsable devant le Conseil en ce qui concerne
l'exercice des fonctions qui lui sont assignées.
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3. Le Directeur général est élu pour un mandat de quatre (4) ans par le Conseil
Exécutif et le CMAE sera officiellement informé de cette élection. Le Directeur
général doit étre ressortissant de I'un des Ftats membres du Centre et résider
dans l'un de ces Etats.

4, Le Directeur général peut étre élu deux fois pour une période maximale de
service de 8 ans (4+4).

5. Le Directeur général doit justifier des qualifications suivantes:

a.

b.

C.

d.

Expérience passée en tant qu'officier de police de haut rang en service
actif.

Un dipléme d'un établissement d'enseignement supérieur. Les études

de troisiéme cycle peuvent étre considérées comme un avantage pour

les candidats.

Une trés bonne connaissance d'au moins une des langues officielles du
Centre.

Ayant une expérience avérée dans les relations internationales et la
coopération policiére.

6. Le Directeur général est chargé d'exercer les fonctions suivantes:

a.

Diriger les activités et les opérations quotidiennes du CCCP de 'OCI
de facon efficace, efficiente et adéquate, conformément aux
dispositions du présent Statut.

Veiller & la mise en ceuvre des décisions du Conseil exécufif prises
conformément au présent Statut et aux politiques générales du CCCP
de I’OCL

Préparer les programmes & court et a long terme a soumettre au
Conseil exécutif. _

Préparer le projet de plan d'action annuel a soumettre au Conseil
exécutif.

. Préparer le rapport d'activité annuel et le soumettre au Conseil

exécutif.

Superviser et évaluer le rendernent et la performance des membres du
personnel du Secrétariat élus ou nommés conformément au Statut du
personmel du CCCP de 'OCL

Préparer les projets de régles et de reglements pour la mise en ceuvre
adéquate du présent Statut et les recommander au Conseil exécutif
adoption.

Soumettre le projet de budget annuel et les réalisations budgetalres aun
Conseil exécutif.

Veiller & promouvoir les relations entre les Etats membres et
observateurs du CCCP de 'OC], et les partenaires du dialogue, signer
les protocoles et les mémorandum d’entente.

7. Désigner le DGA qui assumera temporairement la gestion du Centre en son
absence
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9. Les Directeurs généraux adjoints doivent justifier des qualifications suivantes:

e. Expérience passée en tant qu'officier de police de haut rang en service
actif.

f. Un dipléme d'un établissement d'enseignement supérieur. Les études

de troisiéme cycle peuvent étre considérées comme un avantage pour
les candidats.

Une trés bonne connaissance d'au moins une des langues officielles du
Centre.

h. Ayant une expérience avérée dans les relations internationales et la
coopération policiére.

Article 17
Groupes de Travail

1. Des Groupes de travail peuvent étre créés au sein du Centre afin d'étudier les

sujets jugés prioritaires pour les organisations policiéres des Etats membres.
L'objectif de ces Groupes de travail est de renforcer les capacités a travers des
échanges d'expériences et d'informations.

2. Un Groupe de travail est formé 4 la demande d'au moins deux (3) Etats

membres du Centre portant sur la création d'un Groupe de travail spécifique
et avec l'aval du Conseil exécutif.

3. Le coordinateur d'an Groupe de travail est des1gne sur la base de la requéte

des Etats qui le souhaitent parmi les pays qui proposent d'établir un tel
Groupe de travail particulier, sous réserve de l'accord du Conseil exécutif. Les
rapports seront adoptés par le Groupe de travail puis soumis au Conseil
exécutif par I'intermédiaire du Coordinateur,

4. Les dépenses découlant des activités & mener dans le cadre des Groupes de

travail sont principalement assumées par le Centre dans la limite de ses
capacités. Le pays coordinateur peut faire des contributions volontaires pour
couvrir les frais des Groupes de travail.

‘Tous les pays membres qui désirent participer et partager les frais peuvent
aussi contribuer sur une base de volontariat.

5. La coordination du Groupe de travail est une obligation institutionnelle et

cette obligation est assumée par l'unité 4 déterminer par I'Etat concerné. Les
services de secrétariat sont fournis en coordination avec le Centre.

6. En cas d'acceptation par les Etats qui assument la coordination du Groupe de

travail et dans la limite des capac1tes du Centre, un personnel en nombre

suffisant sera affecté au Centr?pat vmerd*e., détachement, afin d'assur
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Article 18

Points de contact nationaux et échange d'informations

Les Etats membres du Centre échangent des informations dans le cadre des
buts du Centre conformément a leurs réglementations nationales et sur une
base de réciprocité, assurent la communication pour la conduite des activités
de coopération prévues dans le présent Statut.

Les organisations policiéres nationales des Ftats membres peuvent désigner
des Bureaux centraux nationaux et autres unités en relation avec les
organismes nationaux ou organisations internationales ou peuvent se doter
d’unités ad hoc qui feront fonction de points de contact nationaux.

Les Etats membres sont responsables de I'affectation d'un nombre suffisant de
personnels au niveau des points de contact nationaux en mesure d'assurer la
communication internationale et de tenir a jour les coordonnées de ces unités

ou personnels.

Les points de contact nationaux sont chargés de:

a. Assurer la communication entre le Centre et les unités nationales diment
mandatées. :

b. Coordonner, au sein de leurs orgamsmes, les demandes d'information et
les communications du Centre portant sur des questions relevant de son
domaine d'activité et en informer dument le Centre. Les demandes
judiciaires et pénales sont exclues de l'échange d'informations et des
communications & mener dans le cadre du Centre.

c. Veiller & la conformité de chaque échange d'information avec les
législations nationales respectivés.

Les dépenses des points de contact nationaux résultant de la commumcahon
avec le Centre sont couvertes par les Etats membres eux-mémes.

Le Centre établit un réseau d'échange d'informations par l'intermédiaire des
points de contact des Etats membres et de la Direction de la communication en
utilisant les canaux de communication existants jusqu'a ce qu'un systéme de
communication dédié et sécurisé puisse étre mis en place.

Un Etat membre peut fournir, sur demande ou de sa propre initiative, une
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a. Le renforcement des capacités, la formation policiére et les
pratiques de soutien technique.

Les activités pratiques qui peuvent étre utiles.

Les nouvelles méthodes utilisées pour commettre un crime.

Les meilleures pratiques en matiére de techniques d'investigation
criminelle.

oo

Article 19
Exceptions

Si le pays d'ott l'information qui concerne exclusivernent les activités policiéres
est demandée décide que l'assistance a fournir porterait préjudice a sa propre
souveraineté, 4 sa sécurité, a lintérét public ou aux intéréts d'un pays
souverain ou serait contraire & sa propre leglslanon nationale, il sera fondé a
rejeter ou suspendre la demande d'assistance ou & se prévaloir du respect de
certaines conditions et exigences.

Le pays d'oni linformation est demandée peut ajourner sa réponse & la
demande d'assistance pour cause d’ingérence dans une enquéte, un procés ou
une action en justice en cours. Dans ce cas, le pays demandeur et le pays d'oll
linformation est demandée peuvent dlscuter des modalités de l'assistance
requise.

Article 20

Sécurité de I’information et Protection des Données personnelles

La confidentialité et la protection des informations obtenues dans le cadre du
présent Statut doivent étre assurées par les pays fournissant et demandant ces
informations ainsi que le Centre et son personnel.

Les informations obtenues dans le cadre du présent Statut ne sont utilisées
que conformément aux objectifs du Statut. Si le pays demandeur utilise ces
informations & d'autres fins, y compris la transmission de l'information & un
autre pays, il devra obtenir au préalable une autorisation écrite du pays qu1
fournit les informations. L'utilisation de telles informations peut étre soumise
aux conditions déterminées par le pays qui les fournit et dans les limites flxees
par I'Etat membre qui les fournit.




Article 21

Langues officielles

Les langues officielles du Centre sont l'arabe, l'anglais et le francais, les trois langues
faisant également foi.

Article 22
Budget et ressources financiéres

1. Les activités du Centre sont financées & partir des ressources suivantes:
a. Les contributions obligatoires budgétaires des Etats membres et

celles qui seront déterminées par le Conseil exécutif au prorata des
revenus nationaux des Etats membres conformément a l'article 29-1
de la Charte de 1'OCL.

b. Les dons et contributions volontaires des Etats membres.

2. Le budget du Centre est établi sur une base annuelle. L'exercice commence le
ler janvier et se termine le 31 décembre.

3. Le budget est établi annuellement en tant que total des recettes et total des
dépenses.

4. Le budget doit étre préparé de r’naniéreléquilibrée, dans laquelle le total des
recettes annuelles couvre le total des dépenses annuelles.

5. Le Conseil exécutif examine et adopte le budget de I'exercice suivant au plus
tard au mois de novembre.

6. Dans le cas ot un Etat Membre ne remplit pas ses obligations financiéres, la
question sera soumise au Conseil exécutif pour examen.

7. L'Ftat de Palestine sera exonéré de la contribution obligatoire

Article 23

Coopération avec d'autres parties

1. Le Centre peut e@ﬁhj’ %qelahons avec les mai-:ﬁﬁﬂ’@na% chargees d@y@
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régionales et internationales, conformément aux objectifs de ce Statut avec
Yapprobation du Conseil exécutif uniquement par consensus et avec l'accord
du CMAE. _

2. Le Conseil exécutif détermine les domaines et activités a inclure dans le cadre

des relations & établir et est fondé A mettre fin a ces relations avec I'accord du
CMAE,

4. L’établissement de la coopération avec les institutions chargées de

I'application de la loi dans des Etats non-membres et dans des organisations
régionales et internationales, est négocié par décision du Conseil exécutif sur
proposition d'un des Etats membres ou avis du Directeur général. Le cas
échéant, un protocole pourra étre élaboré en vue de déterminer le cadre de

coopération, qui sera signé par le Directeur général au nom du Centre et ce
avec l'accord du CMAE.

Article 24
Embléme

1. L'embléme du Centre doit avoir un style affichant sa raison d'étre. Le
directeur général duu Centre propose un embléme en consultation avec tous les
Etats membres et le soumet au Conseil exécutif pour approbation.

2. L'embléme approuvé est utilisé dans toute correspondance officielle du Centre

et dans toutes les plates-formes o le Centre est représenté sous une forme
officielle. '

Arxticle 25
Autres accords des Etats membres

Le présent Statut n'affecte ni n'empéche la mise en ceuvre des accords
bilatéraux et internationaux des Etats membres, leurs obligations découlant
de ces accords, y compris les accords d'assistance mutuelle et les autres
accords internationaux relatifs & l'application de la loi.

Article 26
| Réglement des litiges

Tout différend pouvant survenir dans l'interprétation, l'application ou la mise en
ceuvre de tout article du présent Statut sera réglé a I'amiable et, dans tous les cas, _
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Article 27
Entrée en Vigueur

Le présent Statut est ouvert a la signature et a la ratification des Etats membres
conformément a leur législation nationale. Le présent Statut entrera en vigueur 60
jours apres que 19 Etats membres auront déposé les instruments de ratification ou

~ d'acceptation auprés du dépositaire.

Pour chaque nouvel Etat membre, le présent Statut entre en vigueur le jour du dépot
de ses instruments de ratification ou d'acceptation. Le Secrétariat général de I'OCI

sera le dépositaire. Le Secrétariat général informera les Etats membres de l'entrée en
vigueur du Statut.

Article 28

Amendements

1. Des amendements au présent statut ?peuveni' étre proposés par tout Etat
. membre. La proposition d’amendement du Statut est initialement soumise au
Centre pour en informer les autres Membres.

2. Les amendements au Statut sont discutés au Conseil exécutif et adoptés avec
l'accord des 2/3 des Membres. L'entrée en vigueur de tout amendement est
soumise 4 la procédure prévue a l'article 27 du présent Statut.

Article 29

Retrait
Tout Etat membre peut se retirer de l'adhésion & condition qu'il en avise par écrit et
par voie diplomatique le Secrétariat général de I'OCI qui informe les autres Membres

au sujet de ce retrait. Le retrait prendra effet au bout de trois mois & compter de la
notification adressée au Secrétariat général de 'OCL

Les pays qui se retirent du Statut doivent s’acquitter de leurs obligations financiéres
jusqu'a la fin de I'année fiscale en cours. |

Clause transitoire
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mise en place initiale du Centre, des que le présent Statut du Centre sera entré en
vigueur. Le pays-siége.conyoquera la premlere réunion du Conseil exécutif en
Di

coopération avec le” 11ec‘teur géneral provisoire du Centre et avec le Secrétariat
général de I'OCIL. * s
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Organisafion of Istumic Coaperation
General Secretariat

Organisation de la Coopération Islamigue

Secrdtariar Général
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ETAT DES SIGNATURES DU STATUT DU CENTRE DE COOPERATION ET DE
COORDINATION POLICIERES DE L’OCI PAR LES ETATS MEMBRES

NO

Etat-membre
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Preamble
The Member States of the Organization of Islamic Cooperation;

L.

2.

10.

i1

12.
13.

14,
15.
16.

17.

Have agreed on the present Statute of the OIC Centre for Police Cooperation and Coordinatio;g,‘/’éf-

Emphasizing the importance of the cooperation, unity among Islamic ummah, friendship and
spirit of solidarity reinforced by the Organization of Islamic Cooperation (OIC),

Reaffirming the importance of enhancing the unity and solidarity among the OIC Member
countries with a view to ensuring the common interests of OIC Member countries and under the
guidance of the unity and fraternity values of the sacred religion of Islam, which are expressed in
the preamble of the OIC Charter,

Reiterating our commitment to the Charter of the United Nations and the rules of international
law and OIC Charter,

Aiming to attain the goals of "OIC 2025 Programme of Action” by strengthening the ties between
the OIC Member countries in the field of law enforcement against terrorism, various other cross-
border crimes and transnational crimes, as well as serious and dangerous crimes,

Being aware that the criminals and criminal networks rise day by day greater challenges to the
humanity by abusing the means of developing technology and communication tools, including
media without being hampered by physical or political boundaries,

Noting the growing link between terrorism and organized crimes,

Recognizing the need to improve the cooperation between the police organizations to fight
against crime and criminals more efficiently,

Aiming to fight against criminality more effectively and efficiently within the framework of
human security approach,

Pointing out the importance of reducing the disparities between the institutional capacities of the
police organizations to the lowest level possible in order to advance the international police
cooperation,

Recalling the necessity of joint work of police organizations in an integrated and harmonized
way to ensure their efficient and effective cooperation,

. Underlining the importance of the approach that the police organizations function for their

nations and peoples while they perform their duties, and they are obliged to act in an effective,
efficient, transparent, accountable manner, abiding by the rule of law and national legislation
and respecting the universal human rights,

Underlying the firm determination to respect national sovereignty, territoria) integrity, human and
legal rights of OIC members, national laws and regulations and international obligations,

Guided by the Article 1/18 of the Charter of the OIC, which sets out as objective 1o cooperate in
combating terrorism in all its forms and manifestations, other cross-border crimes and
transnational crimes, organised crime, illicit drug trafficking, corruption, money laundering and
human trafficking,

Having considered Article 22 of the Charter of the OIC regarding the establishment of
Specialized Institutions, - :

Having regard to the CFM Resolution 8/40-ORG on Cooperation and Coordination Among the
OIC Member States in the Field of Law Enforcement,

Guided by the CFM Resolution 10/43-ORG on the OIC Centre for Police Cooperation and
Coordination,

Based on the Final Communique para. 202 of the 13t Islamic Summit, which decided to
operationalize the OIC Centre for Police Cooperation and Coordination as a specialized OI1C
institution Ly




Articie 1
Definitions and Abbreviations
The meaning of abbreviations and expressions in this Statute are as stated below:

oIC

OIC CPCC/The .

Centre

Statute

Secretariat

Host State
Member State
Observer State

Dialogue Partner

Legal entity

Personal Information

Competent Authority

Executive Council
Director General

Article 2
The Establishment

The Organization of Islamic Cooperation

The Organization of Islamic Cooperation Centre for Police
Cooperation and Coordination (OICPOL)

The present Statute of the Organization of Islamic Cooperation for
Police Cooperation and Coordination

Secretariat of the OIC CPCC

The State where the headquarter of the OIC CPCC is located, the
Republic of Turkey

The Member State of the OIC which have duly ratified this Statute
to become a Member of the Centre

Observer States of the OIC which have submitted application in
writing to become an Observer to the Centre

Legal entitics other than Members or other than Observers of OIC
deemed suitable for cooperation in compliance with the procedure
determined by the Executive Council from among the States and
international entities working in the field of the activities of the
Centre and considered to be able to provide positive contributions to
the effectiveness and productivity of the Centre subject to the
approval of CFM

Natural persons or legal persons in terms of international law and
legal legislations of the States where this Statue shall be enforced

Relevant information, as to be agreed by the State Member from
whom the information is requested, about natural persons or legal
entities whose identiti’es are known

Police organizations or other national organizations responsible for
policing duties of the Member States of the Centre

Highest authority o_f OIC CPCC
Head of the Secretariat, Chief Administrative Officer of the
Organisation responsible for management and organization of

the _ Centre

The Organization of Islamic Cooperation Centre for Police Cooperation and Coordination is
established as an OIC specialized institution for the goals and tasks stipulated in this Statute and shall

be governed by this Statute.

Article 3
(bjectives

[. To realize the obJectwe gf’th
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combating all types of crimes including terrorism, violent extremism, in all its forms and
manifestations, other cross-border crimes and transnational crimes, organised crime, illicit drug
trafficking, corruption, money laundering and human trafficking, as well as other and new types
of crimes;

2. To enhance the institutional capacities of the Police Organizations of the Member States;

3. To increase professional and friendly relations and cooperation among the Police Organizations
of the Member States;

4. Exchange of information, experiences and best practices between the police organizations of the
Member States;

5. To facilitate cooperation in order to produce scientific data and academic knowledge in order to
combat crimes and criminals more effectively and efficiently;

6. To develop modes of operational cooperation in combatting organized crime, drug trafficking,
migrant smuggling, human trafficking and cyber-attacks among its Member States as required,
subject to the recommendation of the Council of Foreign Ministers.

7. Holding mutual training programs by taking advantages of member states capacities,

Article 4

Duties

OIC CPCC shall implement following duties to fulﬂl the objectives as stated in Article 3 of this

Statue:

1. Providing, maintaining, facilitating and increasing. the communication and cooperation between
the police organizations in accordance with the regulations to be adopted by the Executive
Council.

2. Bringing together the Member States requiring police training with the countries who are capable
to provide such training upon request, as well as ensuring the coordination of the training
activities in order to obtain maximwum beneﬁt from the training programs and providing the
training;

3. Carrying out scientific and academic studies in order to fight against all kinds of crimes mcludlng
terrorism, narcotics, money laundering, financing of terrorism, other cross-border crimes and
transnational crimes, ¢yber-crimes, violent extremism, as well as extremism and radicalization
leading to violence, serious and dangerous crime$ and submitting these studies to the use of the
police organizations, based on the decisions ‘of the Executive Council. These studies will be for
exclusive use of the police organisations of the member states and carried out'by the Center;

4. Carrying out analysis, traming and capacity bmldlng deemed appropriate by the Working Groups
and the Member States of the Centre;

5. Providing or mobilizing technical assistance to thc Member States that are targeted by terrorism,
upon the request of the concerned Member States

Article 8

Activities

In order to aftain the objectives stipulated in this Statute OIC CPCC holds periodical meetings for
liaison officers of the Member States for beiter cooperation, taking advantage of the best practices and
fulfills its duties by performing the following activities in conformity with the mandate of the Center
and approval of the Executive Council:

Bulletins to share contact and other important information,

International periodical and non-periodical publications,

Activities through the internet and social media to raise the public awareness of the Centre,

Working and requirement analysis visits upon the request of the Member States,

Technical assistance and trainings,

Exchange of experts among the Member States and OIC CPCC in a way that is suitable to each

Member State,

. Fairs and exhibitions, congress, symposia, seminar and workshops,

8. Other relevant activities to h,e-«detﬂmmed by the Executive Council ar;gggglge% the approval of
CFM, Y e —

9. Establishing relatxonshfps of coi’lab@rauorrj-,wuh similar organizatig gfgéx:sﬁhg m*’th,eéptematngn@lj“’/.

continental, reglonal _;‘b'x" -;'s’ubvregmnal levé!s with the approva¥ pf a}] ﬂgm%%s*;g ed ¢ g\ﬁ &7 R,
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decision of the Executive Council,

10. Designating relevant national institutions of the Member States Training Centres  in the area of
law enforcement research, analysis and training in line with regulations to be adopted by the
Executive Council and by informing the CFM,

Article &

Prohibitions
OIC CPCC shall be prohibited to undertake any act or activity bearing political, military, religious or
racial characteristics or in coniravention of the QIC Charter.

Article 7

Legal Status _

1. OIC CPCC is a specialized institution of the OIC, enjoying the status of international legal
personality.

2. OIC CPCC can be a party to commercial and legal contracts in the Member States in compliance
with the legislations of the Member States of the OIC CPCC.

3. OIC CPCC can have movable and immovable property and buy services in the Member States
of OIC CPCC in accordance with national legislation; OIC CPCC can take legal action on the
disputes in accordance with the local legislation within the framework of the legal immunities
and privileges specified in this Statute.

Article 8

Headguarters, Immunities and Privileges

1. Headquarters of OIC CPCC will be based in Istanbul/Turkey. The Secretary General of the OIC
shall sign a “Headquarters Agreement” with the host country.

2. Host country shall altocate the necessary premises and infrastructure for Headquarters within its
means. The host country will bear the running expenses (water, electricity, internet, heating,
cooling, telecommunication, repair, maintenance, cleaning,} of the premises and assign initial
adequate staff during the establishment process of the Centre.

3. As a legal entity, OIC CPCC, OIC CPCC Secretariat and QIC CPCC staff shall benefit from the
diplomatic immunities and privileges necessary only in fulfilment of their duties,

Arxticle 9 .
The Membership Statuy

I. The membership of the Centre is open to all Member States of the Organization of Islamic
Cooperation who have the right to join the Centre by ratifying or joining this Statute in
accordance with their national constitutional procedures,

2. The Member States of the Center are represented and have equal voting rights in the Executive
Council. '

3. The General Secretariat of the OIC will notify in writing as soon as possible the Director General
of the Centre and all Member States of ratifications of the Statute by each Member State.

Articie 18

The Ubserver Status

1. Observer States of the OIC shall have the right to become observers at the Centre by applying to
the Executive Council in order to gain observer status.

2. Observer States may be invited to attend the public sessions of the Executive Council meetings.
The participation of the observers may be allowed to fairs, exhibitions, congress, symposia,
seminar and workshops as defined in article 5 (7) and only on the case by case basis.

3. Observer status shall not grant a right to participate in operational activities or to exchange-

personal information. i
. P ﬂ?"-‘: h T,
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- Artiele 11
The Dialogue Partuer Status

During the conduct of the cooperation activities on specific subjects to be carried out with the States,

institutions or entities which are not Members or Observer States of OIC, Dialogue Partner status may

be given to these aforementioned third parties. The Status of Dialogue Partner shall be granted by the

1%;{er:utive Council by consensus only subject to the affirmative decision of the Council of Foreign
inisters.

Article 12
Organizational Structure
The Centre shall consist of the following administrative units:
1. Executive Council
2. Secretariat of the Centre
3. Working Groups
The Secretariat of the Centre shall be organized under the overall management and authority of the
Director General.

The Executive Council may establish adequate number of directorates of the Centre, to be tasked
with carrying out the substantive activities as well as legal, administrative and financial work of the
Centre, upon the proposal of the Director General, in accordance with the internal rules to be adopted
by the the Executive Council and taking into consideration peographical representation and by
informing the CFM .

Articie 13

Executive Conncil

1. Executive Council is the highest authority of OIC CPCC.

2. Executive Council shall consist of the members (one for each) assigned by the Member States of
the Centre and substitute members assigned by the Member States of the Centre, who shall attend
the Council meetings in the absence of the members. The Secretary General of the OIC and the
Director General of Centre shall be non-voting ex-officio members of the Council.

3. Members of the Council shall be assigned by the Member States from among the high-level
officials and will have the authority to take decisions and make statement on behalf of the States
they represent.

4. Executive Council shall meet at Jeast once a year, Extraordinary Meetings of the Executive
Council and may always be convened on demand of any Member State or Director General and
by the approval of the simple majority of the Member States. The quorum for meetings shall be
two thirds (2\3) majority of the Members.

5. The Executive Council Meeting shall elect its chairman, who shall preside over the Council’s
meetings, from among the Member States, alternating betwacn geographical groups.

6. Executive Council Meetings shall be held at the OIC CPCC Headquarters unless otherwise

agreed in line with the provision of paragraph 8.

Each Member State shall have one vote at the Executive Council meetings.

Decisions shall be taken by consensus. If consensus cannot be obtained, decision shall be taken

by a two-third majority of members present and voting.

%=

Article 14
Powers of the Execuntive Coupell

Executive Council shall have the power to decide on the following matters:
a. Election of the Director General and Deputy Directors General,
b. Approval of the general policies, strategic plans, rules and regulatlons
and the yearly action plans of the Centre, _..rorimse., :
c.  Adopting and changing the rules of ppoceduré;‘ ‘“ﬂgf&}xﬁal 1egu!at




internal rules, and regulations on the confidentiality of the personal information and security
of the Centre, and any other necessary rules and regulations in accordance with this Statute,

d. Determination and approval of the annual budget and the annual financial contribution of
the Member States,

e. The authorization of the Director General to conduct negotiations regarding the agreements,
protocols and memorandums of understanding to be signed, or if necessary, the
authorization of the Director General for adopting a new position at those negotiations,

f.  Approval of the agreements, protocols and memorandums of understanding to be signed by
the Director General,

g. Approval of the applications of OIC Observer States for gaining Observer Status,

h. Adoption and auditing of the Centre's accounts and financial activities in accordance with
the Financial Regulations to be adopted,

i. Determination and approval of the activities of Centre other than those specified in Article 5
of this Statute subject to the approval of the CFM,

J. Discussion and the resolution of the issues regarding the salaries, social security and other
issues relating to the affairs of the staff employed at the Centre,

k. Evaluation of proposals regarding the new operational working groups or similar units
proposed to be established, and approval of the important changes planned to be
implemented in current units through evaluation,_

. The Executive Council may establish temporary or permanent committees and commissions
to be composed of limited or all Member States’ representatives and experts as appropriate,
for fulfilling specific tasks and duties, in discharging above functions and responsibilities,
including the Centre's accounts and financial activities, Internal rules of the Center should
be adopted in conformity with the present Statute,

Article 15
Organizational and Administrative Structure of the Secretariat

1.

2.

The Secretariat shall be made up of Director General, 3 Deputy Directors General Directors and
the staff.

While carrying out their duties and powers, Director General, Deputy D:rectors General,
Directors and the staff shall not seek or receive any order and/or instruction from any State,
institution or authority and shall be accountable only to the OIC CPCC.

The competencies and responsibilities of Deputy Directors General and Directors will be defined
by the internal rules to be adopted by the Executive Council,

The duties and functions of the other OIC CPCC staff will be defined by the Persennel
Regulations.

In the nomination, appointment and election of the Director General, Deputy Directors General,
Directors and the staff, the qualification and eligibility will be observed with due regard to
equitable geographical distribution among Member States.

Article 16
Director General

L.

2.

o

Director General is the Head of the Secretariat, Chief Administrative Officer of the Centre and
responsible for the organization and management of the Centre.
Director: General shall be responsible to the Council through his/her performance in services
entrusted to him/her.
Director.General shall be elected for a period of four (4) years by the Executive Council and the
CFM will be officially informed of this election. Director General shall be a citizen of the
Member States to the Centre and a resident in one of these States.
Director General can be elected two times for a maximum total period of service of 8 years (4+4).
Director General must have the following qualifications:

a, Past experience as a high level police official on active duty,

b. A diploma from a higher education institution. Graduate studies can be con51dered as an

advantage for candidates, :

c.
d. Familiarity in international relations and police cooperatmn,w“ e,
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6. Director General shall be responsible for performing the following duties:
a. Conducting the daily business and operations of the OIC CPCC effectively, efficiently
and appropriately in accordance with the rules of the Statute,
b. Implementing the decisions of the Executive Council taken in accordance with this
Statute and the general policies of the OIC CPCC,
Preparing short and long-term programs to be submitted to the Executive Council,
Preparing yearly draft Action Plan to be submitted to the Executive Council,
Preparing the Annual Activity Report and submitting it to the Executive Council,
Monitoring and evaluating the performance and functionality of the Secretariat staff who
are elected or appointed in accordance with the OIC CPCC Personnel Regulation,
g. Preparing the draft of the rules and regulations for this Statute to be implemented
properly; recommending it to the Executive Council,
h. Submitting the annual draft budget and budget realizations to the Executive Council,
i. Supporting the relations between the Member and Observer States, OIC CPCC  and
Dialogue Pariners, signing protocols and MoUs.
7. Determining the Deputy Directors General who will temporarily take over the management of the
Centre in the absence of Director General.
8. Deputy Directors General can be elected two times for a maximum total period of service of 8
years (4+4).
9. Deputy Directors General must have the following qualifications:
e. - Past experience as a high level police official on active duty,
f. A diploma from a higher education institution. Graduate studies can be considered as an
; advantage for candidates,
] g. A very good knowledge of at least one of the official languages of the Centre,
b h. TFamiliarity in international relations and police cooperation,
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Article 17

Working Groups - :

1. Working Groups may be established within the Centre in order to study the subjects having
priority Tor the police organizations of the Member States of the Centre.

The aim of the Working Groups is to increase capacity through exchange of experience, and
information.

2. A Working Group is formed upon request of at least three (3) Member States of the Centre
regarding the establishment of a specific Working Group upon the approval of the Executive
Council.

3. Coordinatorship of a Working Group shall be determined upon the application of the willing
states among the countries proposing to establish that particular Working Group subject to the

g approval of the Executive Council. The reports will be adopted by the Working Group and then

N submitted in the Executive Council by the Coordinator.

' 4. The expenses arising from the activities to be conducted within the framework of Working
Groups shall be primarily met by the Centre within its capabilities. The coordinator country may
make voluntary contributions towards meeting the expenses of the working groups. All member
countries interested in participating in bearing the expenses could also contribute on voluntary
basis.

5. Working Group Coordinatorship is an institutional duty and this duty shall be carried out by the
unit to be determined by the relevant State. Secretariat services shall be provided in coordination
with the Centre.

6. If accepted by the States which have undertaken Working Group Coordinatorship and within the
capabilities of the Centre, a sufficient number of staff shall be assigned within the Centre through
secondment in order to undertake the activities of Working Group Coordinatorships.

Article 18

Natienak Contact Poinis and Exchange of Information

1. The Member States of the Centre shall exchange information in achieving the goals of the _Cen_tre
in conformity with their national legislation and in a reciproca!lb%s;,ig;ggdﬁe‘gure commumcahoq.mgwszm?@%
for the conduct of the cooperstionactivities under this Statutp.»g.“-"- e ““‘ﬁ A g
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2. National Police Organizations of the Member States can appoint existing NCP’s and other units
in relations with national or international organizations or may establish new units that will
function as national contact points.—

3. The Member States shall be responsible for employing adequate number of staff in national
contact points with the capability to ensure international communication and for updating contact
information of these units or staff.

4. National contact points will facilitate the following:

a. Ensuring communication between the Centre and national competent authority,

b. Providing coordination within their organizations regarding Centre’s information requests
and announcements about issues within its field of activity, and informing the Centre. The
judicial and criminal requests shall be excluded from the information exchange and
communications to be conducted within the framework of the Centre,

¢c. Ensuring the conformity of information exchange with the respective national legislations.

5. The expenses of national contact points resulting from the communication with the Centre shall
be borne by the Member States themselves.

6. An information exchange network shall be established through contact points of the Member
States and Centre by utilizing existing communication channels until a dedicated and secure
communication system under the Centre may be set up.

7. A Member State may provide, upon request or with its own initiative, assistance to another
Member State regarding the following information formats in line with its national legislation:

a. Capacity building, police training and technical support practices,
b. Practice activities that can be useful,

c. New methods used during committing a crime,

d. Best practices of criminal investigation techniques.

Article 19

Exceptions

1. If the country from which information confined to police activities is demanded decides that the
assistance to be provided will be prejudicial to its own sovereignty, security, public interest or the
interests of a sovereign country or is contrary to its own national law and arrangements, it may
refuse or suspend the demand of assistance or may stipulate the fulfilment of certain conditions
and requirements. _

2. The country from which information is requested may postpone the request of assistance because
of interference in an ongoing investigation, trial or legal action. In this case, the country
demanding information and the country from which information is demanded may discuss the
sifuation of assistance.

Article 20

Information Security and Frotection of Personal Information

1. Confidentiality and protection of the information obtained within the framework of the Statute
must be ensured by the Centre, its staff and-the Member States providing and demanding this
information. _

2. The information obtained within the framework of the Statute shall be used only in line with the
purposes of the Statute, If the country demanding information will use this information for other
purposes, including transmitting the information to another country, this country must obtain
written permission of the country providing the information at first. Then, such use of
information may be subject to the conditions determined by the country providing the
information and within the limits set by providing the Member State.

3. Provided information must be protected based on the present Statute.

Article 21

Official Languages
Official languages of the Centre are Arabic, English and French. The three languages will be equally
binding. '




Article 22
Budget and Funding Hesources
1. The expenses of the Centre shall be financed through the following resources:

a. Mandatory budgetary contributions of Member States to be determined by the Executive
Council proportionate to the national incomes of the Member States pursuant to Article 29-1
of the OIC Charter.

b. Donations and voluntary contributions made by the Member States.

2. The budget of the Centre shall be on an annual basis. Fiscal year shall start on 1 January and
terminate on 31 December.

3. The budget shall be prepared annually as fotal revenues and total expenditures,

4, The budget must be prepared in a balanced way in which annual total revenues covers annual
total expenditures.

5. The Executive Council must review the budget and approve it by latest in November for the
following year.

6. In the case that any Member fails to fulfil its financial obligations, the issue shall be submitted to
the Executive Council in order to be examined.

7. State of Palestine will be exempted from the mandatory contribution.

Article 23

Cooperation with Gther Parties

1. The Centre may establish relations with law enforcement institutions of Non-Member States,
regional and international institutions in accordance with the purposes of the Statute with the
approval of the Executive Council by consensus only and subject to the approval of the CFM.

2. The Executive Council shall determine the fields and activities to be included in the framework
of the relations to be established and to end the relations subject to the approval of the CFM.

3. The establishment of cooperation with = law enforcement institutions of non-Member States,
regional and international organizations. shall be negotiated by the decision of the Executive
Council upon the proposal of one of the Member States or opinion of Director General and
subject to approval of CFM. When necessary, a protocol may be prepared with a view to
determining the framework of cooperation, to be signed by Director General on behalf of the
Centre. :

Article 24
Emblen ,

1. The emblem of the Centre must have a style showing its purpose. Director General of the Centre
shall propose an emblem in consultation with all Member States and submit it to the Executive
Council for approval.

2. The approved emblem shall be used inall official correspondence of the Centre and on all
occasions where the Centre is represented offictally,

Article 25
Other Agreements of the Member States
This Statute shall not affect or prevent the implementation of the Member States’ bilateral or

international agreements, their obligations stemming from these agreements, including mutual
assistance agreements and the other international agreements on law enforcement.

Article 26

Settlement of Disagreements
Any disagreement that may arise in the interpretation, application or implementation of any Article
in the present Statute shall be settled cordially, and in all - h consultation and negotiation

e

including at the Executive Council if the parties agrec;{/\;;a
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Article 27
Enftry into Force
This Statute shall be subject to signature and ratification by the Member States in accordance with

their national legislation, This Statute shall come into force 60 days after 19 Member States deposit
the Instruments of Ratification or acceptance to the depositary. ‘

Following its entry into force, this Statute shall come into force for each new member State, on the
day the Instrument of Ratification or acceptance is deposited. The General Secretariat of the OIC will
act as the depository. The General Secretariat will notify the member states of entry into force of the
Statute.

Article 28
Amendments

1. The amendments to this Statute may be proposed by any Member State. The proposal for an
amendment to the Statute shall be submitted to Centre with a view to informing the other
Members at first. '

2. The proposed amendments to the Statute shall be considered in the Executive Council and shall
be adopted by the agreement of 2/3 of the Members. The entry into force of any amendment shall
be subject to the procedure as laid out the Article 27 of this Statute.

Article 29

Withdrawal
Any Member State may withdraw from membership provided that it notifies in writing through
the diplomatic channels the OIC General Secretariat in advance who shall inform the other
Members regarding that withdrawal, Withdrawal from membership shall take effect after 3
months following the notification submitted to the OIC General Secretariat.

The withdrawing Member States should fulfi! their obligations until the end of the current fiscal
year. '
Transitional Clause _ :
The Host country will nominate, provisional Director General authorized for a maximum term of
1 year, to fully to execute all administrative, legal, financial and technical tasks for the initial
establishment phase of the Centre as soon as the present Statute of the Centre comes into force.
The host country will convene the first Executive Council meeting with th iopetatiofi-of
provisional Director General and the General Secretariat of the OIC. RS
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Organisation of Istamic Cooperation
General Secretarint
Organisation de la Coopdration Ixlamique

Seerétariat Géndral

UAM}’! gelasdl dobiis
aled] wilal

SIGNATURE BLOCK OF THE MEMBER STATES FOR THE ORGANIZATION OF
ISLAMIC COOPERATION CENTRE FOR POLICE COOPERATION AND
COORDINATION STATUTE

No. Name of Member State

Name and Title
of Signatory

Date and
Place

Signature

1. | Republic of Azerbaijan

2. | Hashemite Kingdom of Jordan

3. | Islamic Republic of Afghanistan

4, | Republic of Albania

State of the United Arab
Emirate

6. | Republic of Indonesi

7. | Republic of Uzbekistan

8. | Republic of Ugand

9, | Islamic Republic of Iran

10. | Islamic Republic of Pakistan
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Organisution of Istantic Cooperati ettt
R General Secretariat oSl paladll dedbiio
Orgonisation de la Coopération Islamigue - .
Secrétariat Géudral daled) ailall
No.| Name of Member State Name' and Title  Date and Signature
of Signatory Place

11. | Kingdom of Bahrain
12. | Brunei-Darussalam
13. | People’s Republic of Bangladesh
14. | Republic of Benin
15. | Burkina-Faso
16. | Republic of Tajikistan
17. | Republic of Turkey (\S ML Ml /{/k Julgo WA MQ//M//\
18. | Turkmenistan
19. | Republic of Chad
20. | Republic of Togo
21. | Republic of Tunisia
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Organisation of Islamic C til TS
it vl Coprt (3Ll gl Ao
Organisation de Ia Coapération Islumigue * ‘
Seerdrariat Géndral aal=fl 2ilalft
No.| Name of Member State Name. and Title  Date and Signature
of Signatory Place

People’s Democratic Republic of
22, .

Algeria
23. | Republic of Djibouti
24 Kingdom of Saudi Arabia
25. | Republic of Senegal
26. | Republic of the Sudan
27. | Syrian Arab Republic
28. | Republic of Suriname
29. | Republic of Sierra Leone
30. | Republic of Somalia
31. { Republic of Iraq
32. | Sultanate of Oman
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| Organisation of Islamic Cooperati ST
o " General Secretariat. oSl eleslf dotiie
! Organisation de la Coopération Istamique " .
| Seerdtariat Génédral aalell 2ilaYI
No.| Name of Member State Name' and Titlel Date and Signature
of Signatory Place
33. | Republic of Gabon
The Islamic Republic of the
34, .
Gambia
35. | Republic of Guyana
36. | Republic of Guinea
37. | Republic of GuineaBissau
38. | State of Palestine
39. | Union of the Comoros
40. | Kyrgyz Republic
|
l 41. | State of Qatar
; 42. | Republic of Kazakhstan
| 43. | Republic of Cameroon
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No. Name of Member State Name. and Ticle  Date and Signature

of Signatory Place
44. | Republic of Céte d’Ivoire
45, Statg of Kuwait
46. | Republic of Lebanon
47. | Libya
48. | Republic of Maldive
49. | Republic of Mali
50. | Malaysia
51. | Arab Republic of Egypt
52. | Kingdom of Morocco
53. | Islamic Republic of Mauritania
54,

Republic of Mozambique
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Organisation of Istamie Cooperation

General Secreturiat U'QM-W‘X’ L‘}Qm“" m
Organisation de la Coopération Islamiyue " 0
Secrdtariat Géndral dalell ailalf
Name and Title] Date and .
No.! Name of Member State : Signature
of Signatory Place

35. | Republic of Niger

56. | Federal Republic of Nigeria

37. | Republic of Yemen
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