TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

27°nci Yasama Doénemi’nde Bagkanliga sunulmug olan 2/4995, 5020, 4909, 5037,

4690, 4335, 4243, 4856, 5053, 4511, 3540, 5040, 4762, 2818,
4647, 4693, 4692, 4691, 4689, 4704, 2498, 4705, 5028, 4097,
3720, 3719, 3718, 3954, 3953, 2033, 4486, 4928, 4913, 4512,
4293, 4707, 4740, 4763, 2034, 1943, 2277, 4737, 4739, 4159,

4649, 4246, 4648, 3909,
4651, 4910, 4096, 2225,
4718, 3981, 1458, 2030,
4160, 4764, 3742, 4966,

4738,4244, 4245, 4857,3057, 1538, 1584, 2705, 3542, 3980, 4912 ve 3241 esas numarali

kanun teklifleri yenilenmisgtir.

Geregini saygilarimla arz ederim.

H__Qn__l ,

Numan KURTULMUS
Istanbul Milletvekili

TBMM BASKANLIGI

Tali Komisyon

Esas Komisyon

Dasisleri

Tarih: 19-6-2023

Esas No:2/75




T.C. CUMHURBASKANLIGI

e
Sayt  :Z-90666677-599- 1606 LS 16 tara 2073
Konu : Milletlerarasi andlasmalarin

onaylanmasinin uygun bulunmasi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

27’nci Yasama Doneminde Anayasa’min 90’inci maddesi geregince onaylanmasi
uygun bulunmak iizere Bagkanliginiza sunulan ancak sonuglandinlamayan ekli listede yer

alan milletleraras1 andlagmalarin onaylanmasinin uygun bulunmasi hususunda geregini
bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN
Cumbhurbagkant

Ek: Liste
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA -

Gelen Kagitlar Listesi’nde yayimlanan 410834 evrak numarali “Tiirkiye Cumhuriyeti
Hiikiimeti ile Komorlar Birligi Hiikiimeti Arasinda Teknik Isbirligi Protokolii”niin
onaylanmasinin uygun bulunduguna dair kanun teklifi ve gerekgesi ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim. Q. ©04/2019

Binali YILDIRIM
Izmir Milletvekili
Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi

Baskam

TEBMM BASKANLIGI

Tali
Komisyon

Esas
Komisyon

Digislery

Yarih :

14 Dosk 200 Esas Noﬁ/ﬁ?z




TBEMM
GELEN EVRAK

09 Ceak 2019
No: L\\Z g32—

EBYS5‘ye AKTARILMISTIR




TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI {LE KOMORLAR BIRLIGI
HUKUMETT ARASINDA TEKNIK ISBIRLIGI PROTOKOLUNUN
ONAYLANMASININ UYGUN BULUNDUGUNA DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- (1) 13 Nisan 2016 tarihinde 1stanbul’dg1 imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti
Hiikiimeti ile Komorlar Birligi Hiikiimeti Arasinda Teknik Isbirligi Protokolii”niin onaylanmasi
uygun bulunmustur.

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayimz tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan yiirlitiir.




T.C. CUMHURBASKANLIGI

Sayr :68244839- 509 - lLLS § Deak 7019
Konu : Protokol

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

13 Nisan 2016 tarihinde Istanbul’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile
Komorlar Birligi Hiikiimeti Arasinda Teknik Isbirligi Protokolii”nii Anayasamn 90 nci
maddesi geregince onaylanmasi uygun bulunmak {izere ilisikte bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN
Cumhurbagkani

Ek:
1- Protokol (Tiirkge, Fransizca)
2- Genel Gerekge
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04 Ocak 7019
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GENEL GEREKCE

“Tiirkiye Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Komorlar Birligi Hiikiimeti Arasinda Teknik
Isbirligi Protokoli” 13 Nisan 2016 tarihinde Istanbul’da imzalanmigtir. S6z konusu Protokol
ile Tirkiye ve Komorlar arasinda teknik ve kalkinma isbirliginin hukuki ve kurumsal
gercevesinin belirlenmesi, karsilikli siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasi, yerel kaynaklarin
kullamlmasi, yerel is imkanlarinin olusturulmas: ve insan kaynaklarmin degerlendirilmesi,
teknoloji aktarimu, teknik yardim ile kapasite artirimi ve tecriibe paylasimmin saglanmasi ve
Komorlarda Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanligimn (TiIKA) koordinasyon ofisi
acgabilmesi amaglanmaktadir.




il “Taraflar” olarak anilacaktir).

| kalkinma isbirliginin yasal ve kurumsal gergevesini belirlemektir.

TURKIYE CUMHURIYET] HUKUMETI iLE KOMORLAR BIRLi¢i HUKOMETI
ARASINDA TEKNIK ISBIRLiGI PROTOKOLU

Turkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ve Komorlar Birligi Hiikiimeti (bundan sonra

Iki Tarafin esitlik ve egemenligine kargilikh sayg1 ve her iki iilke halkinin uyumlu

7  strdiirilebilir ve faydah insani kalkinma anlayis1 temelinde ortakhk ve isbirligi
| iligkilerinin gelistirilmesi cercevesinde;

Tiirkiye Cumhuriyeti-Komorlar Birligi teknik ve kalkinma isbirliginin yonetilmesi

siireci gergevesinde, paylasilan sorumluluk diyalog, karsihkl avantajlar, karsihkh saygi
il ve esitlik temelinde kurulacak ikili isbirligi icin siyasi ve hukuki bir gergeve
|| olusturmanin 6nemini dikkate alarak;

Asagidaki hususlarda anlagmaya ve karara varmiglardar:

Madde 1
. AMAC
Isbu Protokol'iin amaci, karsiikl anlagma yoluyla, Taraflar arasindaki teknik ve

Madde 2
TEKNIK i$BIRLIGININ HEDEFLERI _
Bu igbirlifinin &ncelikli hedefi karsiikh sirdirilebilir kalkinmay

desteklemektir. Bu isbirlifi kapsaminda, Taraflar kalkinma projelerini desteklemeyi
i hedefler, yerel kaynaklar1 kullanir, yerel is imkanlan. yaratir ve insan kaynaklarim
i degerlendirirler. Bu igbirligi, miimkiin oldugu &l¢iide teknoloji aktarimini, teknik

yardimi, Kapasitelerin arttirilmasmi, tecriibe ahgverigini ve tim alanlarda iyi

f‘_ uygulamalarin hayata gegirilmesini kolaylastirma amaci tagimaktadir.

Madde 3
ONCELIKLI SEKTORLER
Proje ve programlar ekonomik ve sosyal kalkinmaya katkida bulunacaktir,

Taraflar arasindaki igbirliginde agagidaki alanlar éncelikli olacaktir:

1} Kurumsal kapasitenin arttirilmasi, idari yapilann giiclendirilmesi ve paydas

i taraflar ile ortakhk,

2) Milli strateji, istatistiksel yapilarin olusumuna katk, sosyal ve ekonomik
analizlerin gelistirilmesi, : :

3) Egitim, 6gretim, bilimsel arastirma alaninda tecritbe paylagimini ve staj
imkaninin arttirilmast, ‘

4) Kiiltiirel isbirligi ve kiiltiirel mirasin korunmasi,

5) Su, sanitasyon, orman ve jeolojik kaynaklarin degerlendirilmesi, _ _

6) Cevrenin korunmasi ve yenilenmesi alanlarinda isbirliginin gelistirilmesi,

7) Tarim, tarim endiistrisi, gida isleme sanayisinde isbirligi,

8) Kiigiik ve orta biiyiikliikteki isletmelerin desteklenmesi, o :

9) Uretim ve sosyal altyapilarin giiglendirilmesi konusunda bilgi Qaylaslml, |

10)}Rekabet merkezlerinin analizi ve farkli bolgelerde ekonomik progranpxrl)ﬁ%:r_l_;mh

uygulanmast, .
11)Makro-ekonomik yonetimin gelistirilmesi, karsal ve kentsel kalkinm

planlamasi, . : ; Y
12) Uluslararas! ticaret alaninda kiiresel entegrasyon:‘# Lq_;lgl;wl;_ﬁpllgl wve tecriibe.
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13) Yoksullukla miicadele programlarinin desteklenmesi,

14) Yonetisim, Saghk, Turizm, Enerji, Koruma Ekipmani, Tasimacilik, Altyapi gibi
8| Taraflarin karsilikh olarak mutabakata varacagi diger isbirligi alanlan caligmalarinin
Bl hayata gecirilmesidir.

Madde 4
YURUTME ORGANLARI :
1 Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti isbu Protokol'in uygulanmasina iligkin olarak
|| Tirk Isbirlidi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanhg’m (bundan sonra “TIKA” olarak
| anilacaktir) yetkili kilar.
TIKA, Komorlar Birligi'nde “TIKA Moroni Program Koordinasyon Ofisi”
tarafindan temsil edilir.
TIKA Ofis binasi isbu Protokol’iin yiriirliikte oldugu siire zarfinda Komorlar
il Birligi tarafindan Moroni'de bila bedel olarak tahsis edilen ilk Ofis adresinde yerlesiktir.
i Gerek duyulmas) ve Tiirk tarafinin talebi halinde Komorlar Birligi Hiikiimeti'nin onayiyla
Il Komorlar Birligi’nin diger kentlerinde bagka Koordinasyon Ofisleri de agilabilir.
Komorlar Birligi Hitkiimeti isbu Protokol'iin uygulanmasina iliskin olarak
| Disisleri Bakanhgm yetkili kilar.

Madde 5
IMTIYAZLAR VE MUAFIYETLER
1) Protokol'iin uygulanmasinda, Komorlar Birligi vatandasi olmayan Tiirk
)| uyruklu TIKA yetkilileri ve tim TIKA Uzmanlari 1961 tarihli Diplomatik liskiler
| Hakkinda Viyana S6zlesmesi uyarinca idari ve teknik personele taminan ayricalik ve

@l muafiyetlerden yararlanacaklardir. :

2) Protokol'iin uygulanmasi geregince, Tiirk uyruklu personel ile bunlarn aile
§| fertleri, kisisel kullanimlari igin tagit, esya, malzemeyi giimriik vergileri de d4hil olmak
§l| Uzere vergi ve harclardan muaf olarak ithal etme, satin alma hakkina sahip olacaklardir.
-3) TIKA'min Komor Adalarindaki temsilciligindeki taginir ve taginmaz mallar ile
| isbu Protokol kapsaminda ya da Protokol’e dayanan 6zel bir anlagma cergevesinde, Tiirk
Hiikiimetince gergeklestirilen ve finanse edilen her tiirlii program, proje ve faaliyetler, -
&l yerelden satin alman veya ithal edilen malzeme, teghizat, hizmet vb. ile para, déviz
3| transferleri Taraf Devletlerin her birinde uygulanan tiim vergi ve harclardan muaf

olacaktir. . .
4) Tiirk uyruklu personele ve TIKA hesabina gérev yapan uzmanlara TIKA

tarafindan 6denecek maas, licret, primler, ikramiyeler Komorlar Birligi'ndeki her tiirlii

vergi ve harclardan muaf olacaktir. _ )
5) Tiirk uyruklu personel ve tiim TIKA gahganlan yiiriirliikte olan diizenlemeler

uyarinca Tiirk ya da Komorlar Birligi sosyal glivenlik sistemine tabi olacaklardlr: s
6) TIKA Ofisi Yiiriirliikteki diizenlemelere uygun olarak Komorlar Birligi'nde

1 ~ yabana déviz hesaplar agabilir, |

Madde 6
IZLEME VE DEGERLENDIRME S
Taraflar, isbu Protokol'de éngoriilen hedeflere ulagabilmek i¢in gerekli tiim idari
ve mali tedbirleri alacaklardir. s
Bu amagla, Taraflarin gerek ortaklaga gerek tek tarafli olarak i¢ ve dls d/énegl
yapma hakki vardir. Taraflardan biri tek tarafli olarak bir denetim gergeklestiri
Tarafa bilgi amagh bir 6n bildirim génderecektir.




Madde 7 -
_ , SON HUKUMLER
Isbu Protokol, yiiriirliige girmesi icin gerekli i¢ yasal usullerin tamamiandigini
| Taraflarin birbirlerine diplomatik yollarla bildirdikleri son yazilt bildirimin alindig:
Bl tarihte yiiriirliige girecektir. '
isbu Protokol, 5 yil siireyle yiirtirlikte kalacaktir. Taraflardan her biri isbu
| Protokol'ii sona erdirme niyetini, Protokol’iin yiiriirliik stiresi dolmadan alt1 (6) ay dnce
il| karsi Tarafa diplomatik kanalla bildirebilir. Taraflardan biri isbu Protokol’ii feshetme
il konusundaki yazili talebini Protokol'iin sona erme tarihinden alti (6) ay once kargi
|| tarafa diplomatik kanalla bildirmedigi siirece Isbu Protokol birer (1) yillik siireler icin
4l kendiliginden yenilenir.
Isbu Protokol alti (6) ay onceden yazih bir bildirimde bulunmak sartiyla,
taraflarca herhangi bir zamanda feshedilebilir.

Isbu Protokol'iin sona ermesi, sona erdigi vakitte yiirutiilmekte olan projeleri ve
aktiviteleri etkilemeyecektir. A ~
isbu Protokol, herhangi bir zamanda, Taraflarin karsihkli yazili rizasi ile tadil
3| edilebilir, Kabul edilen degisiklikler, Isbu Protokol'iin 7. Maddesinin 1. fikrasinda
B Dbelirtilen prosediire uygun olarak yiiriiriiige girecektir.

Isbu Protokol’den kaynaklanacak goriis ayrihiklan diplomatik yollar kullamlarak
Taraflar arasinda miizakereler yoluyla ¢éziime kavusturulacaktir.
isbu Protokol Tiirkge ve Fransizca dillerinde, her birinde ikiser asil niisha halinde
fl ve her iki metin de aym derecede gecerli olacak sekilde 13./4./2016 tarihinde
| o ishanbad. 'da imzalanmstir.

TURKIYE CUMHURIYETi KOMORLAR BiRLiGi

HUKUMETI ADINA HUKUMETI ADINA
Dog. Dr. Yalcin AKDOGAN - ' Dr. Abdoulkarim MOHAMED
Vice Premier Ministre Diaspora, Frankofoni ve Arap
Diinyasindan Sorumlu Dis Iligkiler ve

isbirligi Baka




PROTOCOLE DE COOPERATION TECHNIQUE ENTRE
LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE DE TURQUIE ET LE GOUVERNEMENT DE
L'UNION DES COMORES

Le Gouvernement de la République de Turquie et le Gouvernement de 'Union des
7| Comores (ci-aprés dénommés « les Parties »). ,
. Dans le cadre de la promotion de leurs relations de coopération et de partenariat
li fondées sur le respect mutuel de la souveraineté et de I'égalité des deux Parties et le
développement humain bénéfique, durable et harmonieux pour leurs peuples ;
Prenant en considération I'importance de créer un cadre politique et juridique

- 8l pour élaborer une coopération bilatérale établie sur I'égalité, le respect mutuel, les

| avantages réciproques, le dialogue et la responsabilité partagée dans le cadre du
processus d'administration de la coopération technique et du développement Turco-
Comorien:
Il est convenu et arrété ce qui suit :

Article 1
: OBJET

L'objectif du présent Protocole est de définir, d'un commun accord, le cadre
‘4| Jjuridique et institutionnel de la coopération technique et au développement Turco-
& Comorienne.

Article 2
OBJECTIFS DE LA COOPERATION TECHNIQUE

L'objectif prioritaire de la présente coopération est de soutenir le développement
durable d’'une maniére réciproque. Dans le cadre de cette coopération, les Parties ciblent
de soutenir les projets de développement, utiliser les ressources locales, créer des
emplois au niveau local et valoriser les ressources humaines. Cette coopération a pour
objectif de faciliter le transfert de technologie dans les limites du possible, I'assistance
technique, le renforcement des capacités, 'échange d'expériences et leurs mises en

cuvre,

Article 3
SECTEURS PRIORITAIRES

Les projets et programmes contribueront au développement économique et

social. La coopération entre les Parties portera réciproquement en priorité sur les

domaines suivants:
1) Le développement des capacités institutionnelles, le renforcement des

structures administratives et le partenariat avec les parties prenantes, o
2) Développement de la stratégie nationale, des structures statistiques, de

I’analyse économique et sociale, _
3) Partage d’expérience dans le domaine de I'éducation, de la formation et de la

recherche scientifique ainsi que crofitre les possibilités de stage, _
4) La protection du patrimoine culturel commun et coopératwl} cultfxre.lle,‘,ﬂ s
5) La valorisation des ressources hydrauliques, forestiéres et geologlql-,l%sj:; ¥ ;
6) Renforcer la coopération dans le domaine de la protectigh: et du
renouvellement de I'environnement, - i
7) L'agriculture, I'industrie agricole et agroalimentaire,
8) Soutenir les petites et moyennes entreprises,




9) Partage d'information pour le renforcement de I'infrastructure sociale et de la

: production,

10) Analyse des centres de concurrences et application de programmes

11 économiques dans divers régions,

11) Développement de la gestion macro-économique, rurale et urbain et

:;jj I'aménagement du territoire,

12) Transfert d’expérience et d'information dans le domaine du commerce

internationale pour I'intégration mondiale,

13) Soutenir les programmes visant a lutter contre la pauvreté,
14) Réaliser des travaux dans le domaine de la gouvernance, santé, tourisme,

il équipement de protection, transport ainsi que dans d’autre domaine de coopération

dont les deux Parties ont convenu mutuellement,

Article 4
ORGANE ADMINISTRATIF
Le gouvernement de la République de Turquie mandate I'Agence turque de

Coopération et de Coordination (ci-aprés dénommée « TIKA) pour Pexécution du
¢l présent Protocole.

TIKA est représentée en Union des Comores par « le Bureau de Coordination des

Programmes de TIKA ». Le siége du Bureau se trouve & Moroni.
Le Bureau de la TIKA est établi 3 la premiére adresse de Bureau attribué

8| gratuitement a Moroni par I'Union des Comores péndant la durée en vigueur du
Bl Protocole. En cas de nécessité et de demande du c6té Turc, avec I'approbation du
Gouvernement de I'Union des Comores, d’'autres Bureaux peuvent d'étre ouvert dans

d'autres villes.
Le gouvernement de 1'Union des Comores mandate le Ministére des Affaires

Etrangéres pour I'exécution du présent Protocole,

Article 5
LES PRIVILEGES ET LES IMMUNITES

1) En vertu de la Convention de Vienne de 1961 sur les Relations Diplomatiques,
les employés TIKA d’origine Turque pourront bénéficier des privildges et immunités
réservés aux employés administratifs et techniques.

2) Conformément a I'application de ce protocole, les taxes douaniéres concernant
les affaires et un véhicule par famille pour I'usage personnel des employés d’origine
Turgue et des membres de leur famille seront exonérées. ] _

3) Les biens mobiliers et immobiliers de la représentation de TIKA en Union des
Comores, tous types de programmes et projets exécutés et financés par le gouvernement
Turc, I'achat ou I'importation de matériels, les transferts de devises effectués dans le
cadre de I'exécution du présent Protocole ou d'un accord spécial fondé sur le présent
Protocole sont exemptés de tous impéts ou taxes conformément a la réglementation en
vigueur dans chacun des Etats concernés. )

4) Les salaires, rémunérations et primes sur salaires payés par TIKA aux
employés d'origine Turque et aux experts travaillant pour le compte de TIKA seront
exemptés de toutes taxes et impdts applicables sur les salaires.

5) Conformément 2 la réglementation en vigueur, les employés Turcs et tous‘l(j.ix
employés de TIKA seront soumis au systéme de la sécurité sociale de la Turquiggdﬂ (

I'Union des Comores.

6) Conformément a la réglementation en vigueur, le Burgacrere ;L{A
un compte en devise étrangéere en Union des Comores. * _C"\’:--, i/
. (]
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Article 6
SURVEILLANCE ET EVALUATION
Les Parties prendront toutes les mesures administratives et financiéres qui sont
nécessqires pour parvenir aux objectifs ciblés dans le présent Protocole.
‘_ A cette fin, les Parties disposeront du droit de faire des contréles externes et
1| internes soit mutuellement soit unilatéralement. Si une Partie effectue un contréle
[l unilatéral, elle adressera un préavis a I'autre Partie pour I'informer.

Article 7
DISPOSITIONS FINALES
Le présent protoccle entrera en vigueur 3 la date de confirmation écrite par la

il voie diplomatique entre les Parties de l'accomplissement des procédures légales

internes nécessaires 3 cet effet,
Le présent protocole sera en vigueur pour une durée de 5 ans. Chaque Partie peut

notifier par la voie diplomatique 3 l'autre Partie son intention de résilier le présent

protocole avec un préavis de 6 mois. A défaut de notification par la voie diplomatique de

I'une des Parties de son intention écrite de résilier le présent Protocole 3 V'autre Partie
| six mois avant la date d’échéance, le présent protocole sera renouvelé automatiquement
pour une durée de 1 an consécutif. “

Le présent Protocole, peut &tre résilié, & tout moment, par chaque Partie &

1l condition de notifier son intention écrite de résilier avec un préavis de 6 mois.

La fin du présent protocole n'affectera pas les projets et les activités en cours
Le présent Protocole peut étre révisé d'un commun accord entre les Parties.
Les modifications adoptées entreront en vigueur conformément aux dispositions

prévues au ler alinéa de 'article 7 du présent protocole.

Les divergences d’opinion suscitées par le présent Protocole, seront résolues par

| lavoie diplomatique et 4 travers des négociations entre les deux Parties.

Faitle'®/4&/ 2016, .....X shenka en double exemplaires originaux en langue

il turques et francaises, les deux textes faisant également foi.

POUR LE GOUVERNEMENT DE LA POUR LE GOUVERNEMENT DE
REPUBLIQUE DE TURQUIE . L'UNION DES COMORES
Assoc. Dr Yalgin AKDOGAN Dr Abdoulkarim MOHAMED

Vice Premier Ministre Ministre des Relations Extérieures et de la
Coopération chargé de la Diaspora, de la

dl _ a M ‘j .‘/) Francophonie et du Monde Arabe




