
T.B.M.M.
CUMHURİYET HALK PARTİSİ

Grup Başkanlığı
Tarih: Lft ...2023...
Savı : Q\

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI'NA

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununda değişiklik yapılmasına
dair kanun teklifim gerekçesi ile ekte sunulmaktadır.

Gereğini arz ederim.

veli agbaba

Malatya MİLLETVEKİLİ

TBMM BAŞKANLIĞI

Tali Komisyon Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler

Esas Komisyon Plan ve Bütçe

Tarih: 23-6-2023 Esas No:2/1209
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GENEL GEREKÇE

1.3.2023 tarihinde Resmî Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası
Kanununda değişiklik ile 8/9/1999 tarihinden önce sigortalı olanların gerekli
prim ve çalışma süreleri göz önünde bulundurarak yaş şartına bakılmaksızın
emeklilik haklarını düzenlenmişti.

Kamuoyunda 'Emeklilikte Yaşa Takılanlar ' olarak bilinen emeklilikte yaş
sorunu bu şekilde çözülmüştür. Lakin aynı kanun teklifinde 8.9.1999 öncesi
sigortalılarm ödemesi gereken kademeli prim süresi ile ilgili düzenleme
yapılmamıştır.

Bu kanun teklifi ile sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası
Kanununun geçici 95. maddesinde değişikliğe gidilere prim ve fiili hizmet
süreleri yeniden düzenlenmektedir.
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MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1- Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun geçici 95.
Maddesinde yer alan 506 sayılı Kanunun geçici 81 inci maddesinin birinci
fıkrasının (B) bendi ile 2925 sayılı Kanunun geçici 2 nci maddesinin birinci
fıkrasının (B) bendi hükümlerinde yer alan sigortalıların yaşlılık ve emeklilik
aylığı hakkı için ödemeleri gereken prim gün sayıları 5000 gün olarak
sabitlenmiştir.

Ayrıca aynı madde içerisinde yer aian 1479 sayılı Kanunun geçici 10 uncu
maddesinin ikinci fıkrası ve 5434 sayılı Kanunun geçici 205 inci maddesi
hükümlerine göre yaşlılık veya emekli aylığı bağlanacak olan çalışanlar içinde yaş
dışındaki diğer şartları taşımaları halinde 15 yıllık fiili hizmet sürelerini
doldurmaları halinde emeklilik ve yaşlılık aylığı hak edebileceklerdir.

MADDE 2- Yürürlük maddesidir.

MADDE 3- Yürütme maddesidir.
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SOSYAL SİGORTALAR VE GENEL SAĞLIK SİGORTASI
KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN

TEKLİFİ

MADDE 1- 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık
Sigortası Kanununun geçici 95. Maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde
değiştirilmiştir.

Bu maddenin yürürlük tarihinden sonra aylık bağlanması için talepte
bulunanlardan 506 sayılı Kanunun geçici 81 inci maddesinin birinci fıkrasının
(B) bendi ile 2925 sayılı Kanunun geçici 2 nci maddesinin birinci fıkrasının (B)
bendi hükümlerine göre yaşlılık veya emekli aylığı bağlanacak olanlar, söz
konusu hükümlerde yaş dışındaki diğer şartları taşımaları ve 5000 prim günü
ödemeleri halinde, 1479 sayılı Kanunun geçici 10 uncu maddesinin ikinci fıkrası
ve 5434 sayılı Kanunun geçici 205 inci maddesi hükümlerine göre yaşlılık veya
emekli aylığı bağlanacak olanlar, söz konusu hükümlerde yaş dışındaki diğer
şartları taşımaları ve 15 yıl fiilen hizmet sürelerini doldurmaları halinde yaşlılık
veya emekli aylığından yararlanırlar. Bu fıkra esas alınarak geriye dönük
herhangi bir ödeme yapılmaz ve geriye dönük hak talep edilemez.

MADDE 2- Bu kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.
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