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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

“Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi” ile

gerekeesi ilisikte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim,

TBMM BASKANLIC:I
Tali Komisyon Milli Savunma
Esas Komisyon Plan ve Biitce

Tarih: 23-6-2023 Esas No:2/1215
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GENEL GEREKCE

Turk Silahli Kuvvetlerinde yillarca gorev yapan ilist subay statiisinde olan Binbasilar
Tabur/Filo komutanhif: diizeyinde gérevler ifa etmelerine rafmen yillar icerisinde yapilan
diizenlemelerden de faydalandirilmadiklarindan makam  tazminatt almaya  hak

kazanamamuglardir.

09.04.1990°dan itibaren gikanlan KHK lar ile General, Ust Subay (Binbas: harig)riitbelerine
haiz personele emekliliklerine de yansiyacak sekilde makam ve gdrev tazminati denmeye
baglanmistir. 1996 yilinda yasa ile Yarbaylara verilen Makam ve Gorev tazminatindan
Binbagilarin mahrum edilmesi de esitlik ilkesine aykirilik tegkil etmesine ragmen, listsubay
olarak yarbaylar ile aynmi géreve atanan binbasilar, 2002 senesinde makam tazminatlan ile ilgili

diizenlemede de ihmal edildiklerinden, o tarihten bu yana magduriyetleri stirmektedir.

Tiirk Silahli Kuvvetleri emeklileri igerisinde, emekli binbastlar ciddi anlamda magdur edilmis
bir guruptur. Glinlimiiz ekonomik kosullarinda birgogu ek is yaparak yasamlann slirdiirmeye
calismaktadirlar. Biiyiik bir kismi ise artik yas ve saglik sorunlari nedeniyle galisabilecek

durumda degildirler ve ciddi saglik sorunlar1 yasamaktadirlar.

Kanun &niinde iist subay olarak tamimlanan Tiirk Milleti’nin {ist subaylan olan Binbasilar
yararlandirilmadiklart makam ve g6rev tazminat: dolayisiyla yillar icinde maaslari ciddi oranda
eriverek astlarmin altinda maas alir hale getirilmis, géz gore gore fakirlestirilmislerdir.
Emeklilik ayhgimin gérevdeki maasa orani bir Kidemli Albay’da %70, Yarbay’da %59 Uzman
Cavus’ta %59 iken Binbagsilarda bu oran %40°tir. Emekli Binbagilara asgari {icrete yakin bir
maas ddenmesi, achk sinirinda yasamlanim siirdiirmelerinin beklenmesi, Makam ve Gérev

tazminatindan mahrum birakilmg olmalari ve astlanmin altinda maas altyor oluglarinin drnegi

diinyamn higbir iilkesinde rastlantlmayan bir durumdur.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Silahli kuvvetlerde emir komuta yetkisini kullanan iist subaylardan olan Binbasilarin

makam ve gdrev tazminatlarindan faydalandirilmasi amaglanmsgtir.

Madde 2- Yiiriirlitk maddesidir.
Madde 3- Yiiriitme maddesidir.




TURK SILAHLI KUVVETLERI PERSONEL KANUNU’NDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 27/07/1967 Tarihli ve 926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa ekli
(V) sayth makam tazminati cetveli asagidaki sekilde degistirilmistir.

10} | Kidemli Binbasgi 1800
11) | Binbagi 1600

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hitkiimlerini Cumhurbagkan: yiirtitiir.






