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Sayı : E-99074258-610- 081
Konu : Yazılı Soru Önerge Cevabı
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İlgi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

a) 10.07.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1244612 sayılı yazımz.
b) 13.07.2023 tanhli ve Z-43452547-120.07.04-1246033 sayılı yazmız.

Bakanlığımıza İlgi (a) ve (b)'de kayıtlı yazıyla iletilen Çorum Milletvekili Mehmet
TAHTASIZ'm 7/978, İstanbul Milletvekili Saliha Sera KADIGİL'in 7/1298 ve Şanlıurfa
Milletvekili Mahmut TANALTn 7/1301 esas numaralı yazılı soru önergeleri incelenmiş olup
konuya ilişkin bilgiler Ek'te sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Ek: Bilgi (3 Sayfa)

Atatürk Bulvan Nu: 98 Kızılay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ağ: www.meb.gov.tr

Telefon: (0 312)413 14 73
Faks:(0 312)418 75 39
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Strateji Geliştirme Başkanlığı

ŞANLIURFA MİLLETVEKİLİ MAHMUT TANAL'IN 7/1301 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

TYP, Toplum Yaranna Programlann Yürütülmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında
Yönetmeliğin; "q/e/, salgın, acil durum dönemlerinde ve diğer mücbir sebeplerde kamu
hizmetlerinin desteklenmesi yoluyla özel politika gerektiren gruplar başta olmak üzere
işsizlerin çalışma alışkanlık ve disiplininden uzaklaşmalarını engellemek ve bu kişilere geçici
gelir desteği sağlamak üzere her bir program için en fazla altı aydır ve bir katılımcı TYP 'den
en fazla dokuz ay yararlanabiliri hükümleri doğrultusunda Türkiye İş Kurumu tarafından
yürütülmektedir.

Personel alımı, kamu kurumlanmn ihtiyaç talepleri doğrultusunda Cumhurbaşkanlığı
Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından değerlendirilerek uygun görülmesi hâlinde, Türkiye İş
Kurumu aracılığı ile gerçekleştirilmektedir.

TYP, ''^Toplum Yararına Programların Yürütülmesine İlişkin Usul ve Esaslar
Hakkında Yönetmelik" hükümleri doğrultusunda kamu hizmetlerinin desteklenmesi yoluyla
özel politika gerektiren gruplar başta olmak üzere işsizlerin çalışma alışkanlık ve
disiplininden uzaklaşmalarım engellemek ve bu kişilere geçici gelir desteği sağlamak üzere
geçici olarak düzenlenmekte olup sürekli bir istihdam programı değildir.

Bu kapsamda; 2022-2023 eğitim-öğretim yılı 1. Toplum Yararına Program (TYP)
uygulamasından 05 Eylül 2022-20 Ocak 2023 tarihleri arasında (protokol süresi 4,5 ay)
60.000, 2022-2023 eğitim-öğretim yılı 2. TYP uygulamasından ise 06 Şubat 2023-22 Haziran
2023 tarihleri arasında (protokol süresi 4,5 ay) 61.000 katılımcı yararlanmıştır.


