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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi : 21.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1287153 sayili yazimz.

Bakanhigimiza Ilgi’de kayitli yaziyla iletilen Gaziantep Milletvekili Sevda KARACA
DEMIR’in 7/4258, Mardin Milletvekili Beritan GUNES ALTIN’mn 7/4259, Tekirdag
Milletvekili Nurten YONTAR’1n 7/4274 ve Kocaeli Milletvekili Liitfii TURKKAN’1n 7/4284
esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Yusuf TEKIN
Milli Egitim Bakan

Ek: Bilgi (11 Sayfa)

, Telefon: {0312)413 1473
Faks : (0312) 418 75 39
Bilgi igin: Kadriye EKER

Atatiirk Bulvari Nu; 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik A : www.meb.gov.tr




T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

KOCAELI MILLETVEKILI LU’[FU TURKKAN’IN 7/4284 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BIiLGi

16.12.2006 tarihli ve 26378 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 01.12.2006 tarihli ve
2006/11350 sayilh Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirlige konulan “Milli Egitim Bakanlig:
Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine ligkin Kararda"; Bakanligimiza
bagh egitim kurumlarinda gorevli yOnetici ve Ogretmenlerin aylik ve ek ders ficreti
karsihgimda okutacaklar1 veya okutmus sayilacaklari haftalik ders saatlerinin sayisi, ders
gorevi alacaklarin nitelikleri ve benzeri diger hususlar belirlenmistir.

S6z konusu Kararin 9’uncu maddesinde;

“(1) Ogretmen sayisinin yetersiz olmast hdlinde;

a) Yiiksek 6grenimli olmak koguluyla;

1) Bu Karar kapsamindaki yonetici ve égretmenler disindaki resmi gorevliler ile sinif
ogretmenlerine ve Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi kapsaminda okul dncesi ogrencilerine
destek egitim odasinda verilecek egitimle simirlt olmak iizere okul oncesi ogretmenlerine, okul
oncesi egitim, ilkogretim, orta dgretim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 8 saate,

2) Resmi giorevi bulunmayanlar ile emeklilere okul oncesi, ilkogretim, orta ogretim,
ozel egitim ve yaygin egitim kurumlart ile yabanci uyruklularin egitim gordiigii gegici egitim
merkezlerinde hafiada 30 saate,

kadar ek ders gorevi verilebilir.

b) llgili mevzuatinda belirtilen esaslara gore uzman ve usta Ogretici olarak
nitelendirilenlerden;

1) Resmi gorevi bulunanlara hafiada 10 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlara haftada 40 saate,
kadar okul oncesi, mesleki ve teknik orta 6gretim, dzel egitim ve yaygin egitim kurumlarinda
ek ders gorevi verilebilir.

(2) Bu madde kapsaminda ders gorevi verilenlerden resmi gorevi bulunmayanlara,
fiilen okuttuklart her 5 saat ders igin 1 saat daha egitim 6gretime destek gorevi karsiliginda
ayrica ek ders iicreti 6denir." hilkmiine yer verilmistir.

Diger taraftan, Bakanlifimiza bagh egitim kurumlarinda uzman ve usta 6gretici olarak
gorevlendirileceklerde aranacak sartlar, Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda S6zlesmeli veya
Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Yonetmelik ile
belirlenmistir.

Ogretmen ihtiyacinm kadrolu ve s6zlesmeli dgretmenlerle kargilanamadigi durumlarda
yukarida s6zii edilen Yonetmelige gbre uzman ve usta &gretici olarak nitelendirilenlerden
resmi gorevi bulunmayanlara, okul dncesi, mesleki ve teknik ortadgretim, 6zel egitim ve
yaygin egitim kurumlarinda haftada 48, ayda 192 saate kadar ek ders {licreti karsiliginda ders
gbrevi verilebilmektedir.

S6z konusu Yonetmelikte belirlenen nitelikleri tasimayanlara ise okul Oncesi,
ilkogretim, ortadgretim, ozel efitim ve yaygm egitim kurumlari ile yabanci uyruklularin
egitim gordiigii gegici egitim merkezlerinde haftada 36, ayda 144 saate kadar ek ders {icreti
karsiliginda ders gorevi verilebilmektedir.

657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 176'nc1 maddesinde: "Bu Kanunun 89'uncu
maddesine gore kendilerine ders gorevi verilenlere, ders saati basina giindiiz 6gretimi igin
140, orgiin ve yaygn egitim kurumlarimda yariyil ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar
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giinleri ile saat 18.00'den sonra baslayan ogretim faaliyetleri icin 150 gisterge rakaminin bu
Kanuna gore belirlenen aylik katsayisi ile carpimindan olusan miktar tizerinden ek ders iicreti
odenir. " denilmektedir.

Goriilecegi lizere Bakanlifimiza bagh egitim kurumlarinda ek ders ticreti karsilifinda;
uzman ve usta 6greticiler ile bu nitelikleri tagimayanlardan olmak tlizere iki farkli sekilde
gorevlendirme yapilmakta ve bunlar, fiilen yerine getirdikleri ders gérevleri karsilifinda 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 176'nct maddesinde 6ngériilen gosterge rakaminin aym
Kanuna gore alt1 ayda bir olmak tizere yilda iki kez arttirilan aylik katsayisi ile ¢carpimindan
olusan miktar tizerinden hesap edilen ek ders ticretinden yararlanmaktadar.

Bu cergevede; ek ders iicreti karsiliginda ders okutmak {izere gérev yapanlarin,
yalnizca fiilen okuttuklar1 ders gorevi karsiliginda ek ders ticretinden yararlandirilmalar
miimkiin olup bunun disinda bir uygulama yapilabilmesi miimkiin bulunmamaktadir.

Ote yandan, 27 Temmuz 2022 tarihli ve 31905 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 26
Temmuz 2022 tarihli ve 5886 sayili Cumhurbagkani Karar ile Milli Egitim Bakanligi
Yonetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin 9'uncu maddesine: "(2)
Bu madde kapsaminda ders gorevi verilenlerden resmi gorevi bulunmayanlara, fiilen
okuttuklart her 5 saat ders icin 1 saat daha egitim dgretime destek gorevi karsiliginda ayrica
ek ders iicreti ddenir." fikrasi eklenmisgtir.

S6z konusu diizenleme ile Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinda ek ders ticreti
karsiliginda gorev yapmakta olanlarin ek ders ticretlerinde artis saglanmigtir.

- Ote taraftan, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun
80'inci maddesinin birinci fikrasimin (h) bendinde: "Sigortalilarin giinliik kazanglarinin
hesabinda esas tutulan giin sayilar, aym zamanda, bunlarm prim odeme giin sayiarin
gosterir. Ancak, igveren ve sigortali arasinda kismi siireli hizmet akdinin yazili olarak
yapumis olmasi kaydiyla, ay icerisinde giiniin bazi saatlerinde ¢alisan ve calistigi saat
karsiliginda iicret alan sigortalimin ay igindeki prim ddeme giin sayisi, ay icindeki toplam
calisma saati siiresinin 4857 sayili Is Kanununa gore belirlenen haftalik ¢alisma siiresine
gore hesaplanan giinliik ¢alisma saatine boliinmesi  suretiyle bulunur. Bu gekildeki
hesaplamada giin kesirleri bir giin kabul edilir." hikmiine yer verilmigtir.

Ayni maddenin (j) bendinde ise: "Milli Egitim Bakanligina bagl her derece ve tiirdeki
drgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders iicreti karsthiginda ilgili mevzuati cergevesinde
uzman ve usta dgretici olarak calistirilanlarm prim odeme giin sayist 30 giinii asmamak
kaydiyla, bir takvim ayt igerisinde hak kazandiklar: briit ek ders iicreti toplam tutarinn,
prime esas ginliik kazang alt stmrina boliinmesi sonucu bulunur. Bu sekilde yapilacak
hesaplamalarda tam sayidan sonraki kiisuratlar dikkate alinmaz." denilmistir.

Bu hiikiimlerden hareketle Hazine ve Maliye Bakanligmmn 09.07.2010 tarihli ve
45/10283 sayilt yazisinda; uzman ve usta Ogretici olarak cahistirtlanlarm prim 6deme giin
sayisinin 30 giinii asmamak kaydiyla bir takvim ay1 igerisinde hak kazandiklar briit ek ders
ficreti toplam tutariin, prime esas giinliik kazang alt sinirina boliinmesi sonucu bulunacagin;
uzman ve usta Oretici statiisii diginda ¢alisanlarin prim 6deme giin sayisinn ise bir takvim
aymdaki ek ders saati toplammn 7,5 saate boliinmesi suretiyle tespit edilecegini belirtmistir.

Bu itibarla Bakanligimiza baglh egitim kurumlarinda ek ders ticreti karsihiinda gérev
yapan uzman ve usta Ogreticiler ile uzman ve usta dgretici statiisii disinda ¢alisanlarin prim
odeme giin sayilarimn belirlenmesinde, Hazine ve Maliye Bakanliginin yazisinda belirtilen
agiklama cergevesinde iglem yapilmaktadir.

Ayrica devletin ekonomik imkénlari, kalkmmma planlar1 ve hiikkiimet programlarn
cergevesinde, ek ders iicreti kargihiginda gérev yapanlarin emek-licret iligkisi biittinltigtindeki
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mali haklarinda iyilestirme saglanmasina yonelik ¢aligmalar, ilgili kamu kurum ve kuruluslar
nezdinde stirdiirtilmektedir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 176’nc1 maddesinin ikinci fikrasinda; dzel
egitime muhtag &grencilerin egitim ve Ogretim gordiigl kurumlarda gérevli 6fretmen ve
yoneticiler ile bu 6grencilere yonelik olarak agilan &zel simf 6gretmenlerine ve cezaevlerinde
gorevli 6gretmenlere ek ders ticretlerinin %25 fazlasiyla 6denecegi hiikiim altina alimmustir.

Goriilecegi tizere s6z konusu hikkiim kapsaminda fazla 6demeden yararlandirilmammn
temel sart1, ozel egitime muhtag 6grencilerin egitim ve ogretim gordiigii kurumlarda gorev
yiiriitiiliiyor olmasidir. '

Diger yandan 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 sayils
Cumbhurbagkanhig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligt Kararnamesi’nin 220/A maddesinin
birinci fikrasinin (g) bendinde; mevzuatta yer alan mali hikiimlerin uygulanmasim
yonlendirme, bu konuda ortaya ¢ikabilecek her tiirlii meseleyi ¢dzme ve tereddiitleri
gidermede Hazine ve Maliye Bakanliginmn yetkili oldugu hiikiim altma alinmgtir.

Bu yetkiye istinaden Hazine ve Maliye Bakanligmm mali konulara iligkin goriisleri,
aralarinda Bakanligimizin da bulundugu tiim kamu kurum ve kuruluslan bakimindan
baglayic niteliktedir.

Bu baglamda Hazine ve Maliye Bakanliginin konuya iligkin 01.05.2008 tarihli ve
B.07.0.BMK.0.22.115904/5724 sayih vyazisinda Ozetle; Bakanhigimza bagh egitim
kurumlarindan 6zel egitime muhtag Ogrencilerin egitim gordiigli kurumlarda Milli Egitim
Bakanligy Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Kararn 9'uncu
maddesi kapsaminda ek ders iicreti karsihiginda ders okutmak lizere gorevlendirilenlerin ek
ders iicretlerinin %25 fazlasiyla 6denmesinin miimkiin bulunmadig: belirtilmigtir.

Bakanhgimza bagh resmi egitim kurumlarinda 01.12.2006 tarihli ve 2006/11350
sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiriirliige konulan Milli Egitim Bakanlii Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Kararin 9'uncu maddesi kapsamida ek
ders iicreti karsiiginda (uzman ve usta greticiler déhil) gorev yapanlardan 652 sayil: Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin Gegici 15'inci maddesine gére 2018 yilinda 5.000 sézlesmeli
ogretmen pozisyonuna Ogretmen atamasi yapimistir. Anilan Kanun Hilkmiinde
Kararname’nin Gegici 15'inci maddesi kapsaminda yiiriitiilecek i ve islemler i¢in ylirtirlik
tarihinden itibaren 6 ay siire verildiginden bu kapsamda bugiin itibaryla herhangi bir atama
islemi yapilmasi miimkiin olamamaktadir.

2016 yilindan itibaren Bakanligimz 6gretmen ihtiyaci 652 sayili Kanun Hiikkmiinde
Karamame’nin  Ek-4'tincti  maddesine gore sozlesmeli Ogretmen istihdami ile
karsilanmaktadir.




