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2023 Ocak ayinda, kamuda ¢alisan 458 bin 615 sozlesmeliye kadro verilmesini dngdren Devlet
Memurlar: Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 sayili Kanun Hikkmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapiimasina Dair Kanun, Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girmis ve bu kapsamda
Devlet Opera ve Balesi’nde galisan “solist sanat¢1”, “sanatg1” ve “sahne iistil ve sahne gerisinde
gdrev yapan personel” kadroya atanmustir. Fakat tipki 4B sozlesmeli sanatgilar gibi “Bir Yildan
Az Siireli Hizmetlerde Sanatsal Faaliyetler Kapsaminda” ¢alisan figiiran sozlesmeli sanatcilar
kapsam dist birakilmis ve yilin sadece belli donemlerinde ve bazi eserlerde gorev aldiklar
gerekgesi ile kadroya atanmak i¢in kurumlarina verdikleri dilekgeler reddedilmistir. Mevcut
durumda figiiran sozlesmesiyle ¢alisan sanatgilar harig tiim sanatgilar kadrolu sanatg1 olarak
atanmglardir.

Tiirkiye genelinde, Devlet Opera ve Balesi kurumu altinda ¢alisan figiiran s6zlesmelilerin say1si
kesin olmamakla birlikte 110-120 arasinda degiskenlik gostermektedir. Bagimsiz, ozgiir,
yenilik¢i ve gelisime agik bir sanat ortaminin olusturulabilmesi agisindan kurumda calisan
sanatgilarm galigma kosullan ve 6zlik haklarimn iyilestirilmesi mithimdir. Meveut is
sozlesmelerinin hem ticret hem de haklar bakimindan iyilestirilmeye ve yeniden diizenlenmeye
muhtag olmasi, gerek figiiranlarin kadro kapsamina dahil edilmemesi ve hak edilen karsiifin
alinamamasi, gerek bundan sonraki kadroya alim siirelerinin ve sinavlarm nasil/ne siklikla
olacagi, gerekse de yillardir kisith sayida s6zlesme bulunmasi dolayisiyla olugmus olan kuruma
yeni sanatgilarin alinmasi konusundaki problemlerin ¢oziimii i¢in bir zemin yaratilmasi
amaciyla ilgili sorularin yanitlanmasi Snem arz etmektedir.

Bu baglamda;

1- Figiiran sozlesmeli personeller de kadroya gecirilen diger meslektaslan gibi y1l boyunca
diizenli olarak ¢alismakta ve is yiikleri arasinda herhangi bir fark olmamasina ragmen
kadroya gegirilmemelerinin gerekgesi nedir? Devlet Opera ve Balesi’nde yillardir siiren
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kadro sikintis1 ve istthdam problemi, kurumda ¢alisan sanatgilarin 6zliik haklan gasp
edilerek mi telafi edilmeye ¢alisgilmaktadir?

Figiiran sozlesmeli bir bale sanatcisi tipki 4B sozlesmeli ve kadrolu meslektaglar1 gibi
haftanin 6 giinii ¢alismakta ve giinlilkk rutin g¢aligmalara/provalara katilip kurumun
sahneledigi biitiin eser ve temsillerde gérev almaktadir. Ozetle; is yiikii, is tanimi ve ¢alisma
saatleri tamamen aynidir. Fakat; diizenli olarak caligan bir figiiran sanat¢i, sigorta giin
sayisina gore daha az calisiyor goziikmektedir. Bu noktada; sigorta, kidem, 6zliik haklari
ve licret esitsizligini ortadan kaldirmaya yo6nelik bir diizenleme ¢aligmas: yiiriitiilityor mu?

Figiiran sozlesmesi ile ¢aligan sanatgilar ile kadrolu sanat¢ilarin fiilen is yiikii, ¢alisma
saatleri ve i taniminda bir farklilik olmamasina ragmen; diisiik ticretle, stzlesmede yazan
is tanimima uymayan bir is yiikiiyle ve figiiran sozlesmesiyle sanatgi statiisiinde
calistirilmalan, ozliik haklarinin yetersizligi, diger s6zlesme tiplerinin aksine tatil
glinlerinde {icretlerinin kesilmesi, yillik izin haklannin olmayisi, sendikal Orgiitlenme
hakkinin olmayis1, kurum i¢i kurul segimlerinde se¢me ve segilme hakkinin olmayis1 gibi
problemlerin ¢6ziimiine dair bir adim atilmis midir?

Figiiran s6zlesmesiyle ¢aligan sanat¢ilarin kuruma karsi kadroya alinma talebiyle agtiklari
davalar hala devam etmektedir. (Gectigimiz aylarda, Devlet Tiyatrolari’nda figiiran
sOzlesmesiyle caligan bir sanat¢imin agtifi davayr kazanmasi sonucu, dava istinafa
tasinmistir). Ornegin; Istanbul 5. Idare Mahkemesi’nde, figiiran s6zlesmesiyle kadroya
atanma talebinde bulunup, kurumun ret kararina kars1 yiiriitmeyi durdurma istemiyle agilan
dava mevcuttur. Bu davalar kapsaminda figiiran s6zlesmeli sanat¢ilarin kadroya gegirilmesi
ile ilgili olarak siirdiiriilen bir ¢aligma mevcut mudur?



