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Strateji Gelistirme Bagkanligi

Sayt :E-99074258-610- 34 [0/ 0872023
Konu : Yazili Soru Onerge Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Ilgi : 13.07.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1247429 sayili yaziniz.

Bakanligimiza Ilgi’de kayith yaziyla iletilen Malatya Milletvekili Veli AGBABA’nin
7/1439, Osmaniye Milletvekili Asu KAYA min 7/1443, Istanbul Milletvekili Ali GOKCEK’in
7/1445 esas numarali yazili soru Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakan
Ek: Bilgi (3 Sayfa)
Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0312)413 1473
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312)418 7539

Elektronik Ag : www.meb.gov.ir



MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

MALATYA MILLETVEKILI V]_SLI AGBABA’NIN 7/1439 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda Milli Egitim Bakanlig1 OrtaGgretim
Kurumlari Yonetmeligi’nde yapilan diizenleme ile "Mesleki Egitim Merkezi Ustalik T elafi
Programi" baglatilmustir.

S6z konusu programla liseden veya iiniversiteden mezun olanlara, 27 haftalik
isletmede beceri egitimi yoluyla, farkli alan/dallarda ustalik belgesi elde etme firsat
sunulmustur. Bu program araciligi ile tiim diinyada problem alan: olarak belirlenen “Ne
Egitimde Ne Istihdamda (NEET)” oraninin iilkemizde azaltilmasi hedeflenmektedir. Ayrica
belirli bir meslek alaninda calisan ve belgesi olmayan bireylerin belgelendirilmesi de
amaglanmaktadir. Bu sayede bireylerin uzun siireli istihdamlar saglanacaktir.

Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nin "Ogrenci grubu"
baslikli 135’inci maddesi geregince, isletmelerde aym meslek alan/dalinda beceri egitimi
goren en fazla 40 kisiden olugan Sgrenci grubu icin isletme tarafindan en az bir egitici
personel veya usta dgretici gorevlendirilmesi gerekmektedir. Bu konuda gerekli kontrol, okul
miidiirliikleri tarafindan yapilmakta olup e-MESEM sisteminde de bir usta Ogretici/egitici
personele 40'dan fazla 6grenci kaydi yapilmamasi i¢in gerekli kisitlama bulunmaktadir.

Isletmelerin egitim ortamlari ve egitim siirecinde yerine getirmeleri gereken
yiikiimlilikleri, 6grencilerin kayith oldugu okul miidirliikleri tarafindan gorevlendirilen
koordinator 6gretmenler tarafindan diizenli olarak kontrol edilmekte olup vergi muafiyeti ile
ilgili inceleme ve denetleme yetkisi Bakanlifimiz gorev alanina girmemektedir.

Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nde belirtilen kayit
sartlarinin olusmas1 durumunda egitim yoluyla ustalik belgesi alanlar, Milli Egitim Bakanligi
Onceki Ogrenmelerin Taninmasi, Denklik ve Olgme Degerlendirme Islemleri ile ilgili Usul
ve Esaslara Iligkin Yonerge hiikiimleri kapsaminda bagvuru yapip baska bir meslek dalindan
da ustalik belgesi alabilmektedirler.

Ustalik telafi programina en az ortadgretim mezunu olanlar katilabilmekte olup yas
sart1 bulunmamaktadir.

Ogrencilerin isletmede mesleki egitimden sorumlu olan ve isletme tarafindan
gorevlendirilen usta 6gretici/egitici personele, Bakanhigimiz tarafindan herhangi bir {icret
ddenmemektedir.

3308 sayih Mesleki Egitim Kanunu’nun Gegici 12’nci maddesi kapsaminda
igletmelere yapilan Devlet katkis1 6demesi hakkinda hazirlanan Usul ve Esaslar 24.07.2023
tarihinde giincellenmis olup Valiliklere génderilmistir.
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