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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorulanmin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat Isikhan tarafindan
Anayasanmn  98. Ve Igtiiziigtn  96. fle 99. maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirmasim arz ederim.
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Cengiz CICEK

istanbul Milletvekili

Tiirkiye'de de is kazalan ve ig cinayetlerinin yam sira 6zellikle insaat is¢ilerinin yakin
zamandaki intiharlart emekgilerin ne denli zor kosullardan calistiklarinin ve zor bir yagam
siirdiirdiiklerinin en onemli gostergeleri arasindadir. Is¢i Saghfi ve Is Givenligi (ISIG)
Meclisi verilerine gore, 2013 yilindan Kasim 2022°ye kadar olan zaman diliminde 649 is¢i,
gecim sikintisi, borglar, mobbing, ve igsizligin de iginde oldugu nedenler dolayisiyla
yasamina son verdi.

Ekonomik krizin beraberinde getirdigi agir ¢aligma kosullarina bagli olarak is¢i
intiharlar1 da artmaktadir. En son yasanan intiharlardan bir tanesi de 3 Temmuz’da YDA
Group Finans Merkezi Santiyesinde calisan geng ig¢i Mithat Yilmaz'in kendini asarak
hayatina son vermesidir.

Yine yakin zamanda istanbul Finans Sehir Merkezi'ndeki Yapi Yap1 firmasinda
giivenlik gahisani olan 21 yasindaki Ferhat Malkever’in intihar ederek hayatina son verdigi
iddia edilmektedir. Ferhat Malkaver, 27 Haziran’da tarihinde alistig1 yerde sabah saatlerinde
firmada calisan isciler tarafindan 6lii bulunmus, intihar ettigi ileri siiriilen Malkaver’in babasi
Mugdat Malkaver ise oglunun Sliimiine dair iddialarin gergekgi olmadigim belirterek, sﬁpheli
bulmustur. Limak Holding’te ¢alisan Mansur Eyiipoglu, Ronesans Holding’te calisan Ismail
Tura da mesai baskisi, mobbing, issizlik kaygisi, gegim sikintisi ve borg gibi bircok nedenden
dolay1 hayatlarina son vermistir.

YDA Group Finans Merkezi Santiyesinde calisan iscilerden tarafimza gelen bilgilere
gbre son zamanlarda yasanan intiharlarin sebeplerinden bir tanesi de MET isimli
uyusturucunun da etkisi oldugu yoniindedir. Is¢iler uyusturucunun cok kolay bir bi¢imde elde
edildigini ve higbir Snlemin alinmadigin ifade etmektedir.
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Bu baglamda;

1. Insaat is kolunda calisan iscilerin son aylardaki intihar vakalarma iliskin gerekli
sorusturmalar baglatilmis mudir? Baslatilmamus ise gerekcesi nedir?

2. Basta Istanbul Finans Merkezi olmak tizere diger insaat bolgelerinde is¢i saglign ve is
giivenligi bakimindan gerekli denetimler en son ne zaman yapilmigtir? Denetimlere ait
teftis raporlarinin sonuglar1 nelerdir?

3. intiharlara neden olan mobbing, kotii ¢alisma kosullari ve yogun mesai saatlerine
iliskin isverenlere herhangi bir yaptirim uygulandi m? Uygulandiysa bunlar nelerdir?

4. Insaatlara kolaylikla sokulabilen uyusturucu maddelere iliskin Bakanligimzin bir
calismasi var m1?

5. Bakanlik olarak insaatlardaki intiharlara ve is cinayetlerine neden olan is
giivencesizligi, hukuk dis1 tageronlagtirma, sigortasizlik, kotii ¢alisma kosullan ve
sendikal orgiitlenme oniindeki engeller gibi hususlar hakkinda gerekli onlemleri
aldimz m1?

6. Uluslararas: sozlesmeler, is yasasi ve mevzuat uyarinca igverenler her tiirlii onlemi
almakla, devlet de bu dnlemlerin alimip alinmadigini denetlemekle yiikkiimltidiir. Ancak
intiharlann ve is cinayetlerinin &nlenemedigi, vahim boyutta devam ettigi
goriilmektedir. Bu dogrultuda, hiikiimetinizin ytkiimli oldugu denetimdeki ihmallerin
yani sira sermaye odakli politikalarimin etkisi degerlendirilmis midir?



