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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 25.08.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1272644 sayılı yazımz.

İlgi yazımz ile Kocaeli Milletvekili Saym Ömer Faruk GERGERLİOĞLU tarafından yöneltilen
7/3224 Esas Numaralı yazılı soru önergesine ilişkin cevap aşağıda sunulmuştur.

Bakanlığımızca yıl içinde yürütülen iş teftişi faaliyetleri, geçmiş yıllara ait istatistiM veriler,
ulusal politikalar ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak, çalışma hayatının riskleri ve öncelikleri ile
Bakanlığımızın kaynakları dikkate alınarak programlı teftişler ve program dışı teftişler şeklinde
yürütülmektedir. Programlı teftişler, çalışma hayatındaki sorunların değerlendirilmesi ve
önceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektörlerde yahut özel bir risk grubu hedeflenerek
belirlenen işyerlerinde çalışma hayatı ile ilgili mevzuat hükümlerinin uygulanmasının denetlenmesi
amacıyla gerçekleştirilen teftişlerdir. İncelemelerden oluşan program dışı teftişler ise programlı teftişler
dışında kalan ihbar, şikâyet vb. talepler üzerine veya Bakanlığa intikal eden evraklardan teftiş hizmetiyle
bağdaşır nitelikte olanların teftiş programına alınması sonucu gerçekleştirilmektedir. "

Bilgilerinize arz ederim. ^

Prof. Dr. Vedat T^KHAN
Bakan
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