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Onergesine {liskin Cevap Metni

Bakanhigmmiz kapsayici, esitlikgi ve siirdiiriilebilir hizmetler ile egitimden saglhga,
bakimdan erisilebilirlige, ekonomiden sosyal hayata her alanda engelli bireylere yonelik politika
ve hizmetler gelistirilmekte ve uygulamaktadir. Engelli bireylerin ve ailelerinin ihtiyaglarinin
cesitliligi, 6zgiinlugi ve farklilifs goz sniinde bulundurulmakta, hayat standartlari yiikseltmeye
déniik calismalarimiz ise araliksiz devam etmektedir.

Bugiine kadar kaydedilen geligmeleri bir adim daha ileriye tasiyacak ve 2030’a kadar tiim
politika ve hizmetlerde engellilik agisindan yol haritas1 olacak, engellilerin esit vatandaslar
olarak potansiyellerini gergeklestirebildikleri igermeci bir toplum vizyonuyla hazirlanan “2030
Engelsiz Vizyon Belgesi” Cumhurbaskanimiz Saym Recep Tayyip ERDOGAN tarafindan 3
Aralik 2021°de ilan edilmistir.

Engelsiz Vizyon Belgesi ile belirlenen hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik olarak
2023-2025 yillan arasinda yiiriitiilecek faaliyetlerin olugturulmasi amaciyla Bakanligimiz
koordinasyonunda katilimei bir anlayisla hazirlanan ilk Engelli Haklar1 Ulusal Eylem Plant ise 3
Subat 2023 tarihli ve 32093 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2023/4 sayili Cumbhurbagkanlig1
Genelgesi ile yayimlanmagtir.

Ulusal Eylem Plani’nin “Ekonomik Giivence” politika alan altinda yer alan ve “Engelli
bireyler agisindan agik, biitiinlestirici ve erigilebilir istihdam imkanlarmin gelistirilmesi”
hedefine yonelik belirlenen “Calisma ve istihdam hakkina iliskin mevzuatin; is ilanlari ve
bagvuru formlar dahil ige alim siiregleri, istihdam edilme kosullari, istihdamun siirekliligi, kariyer
gelisimi ile saglikli ve glivenli ¢alisma sartlarmi kapsayacak sekilde engelli bireyler agisindan
kapsayic1 ve erigilebilir bir anlayisla revize edilmesi” eylem alam kapsamunda belirlenen
faaliyetler sorumlu ve ilgili kurum ve kuruluglar1 tarafindan hayata gegirilmeye baslanmistir.

Diger taraftan; Kamu gorevlisi, kurumlariyla ilgili resmi ve sahsi islerinden dolay1
miiracaat; amirleri veya kurumlari tarafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve islemlerden
dolay: sikdyet ve dava agma hakkina sahiptir. Miiracaat ve sikayetler soz veya yazi ile en yakin
amirden baglayarak silsile yolu ile sikdyet edilen amirler atlanarak yapilmakta olup; inceleme
baslatma yetkisi memurun bagli oldugu kurum tarafindan degerlendirilmektedir.

Kamu gorevlisi, ¢alistign kamu kurum veya kurulusunda, yaptig1 sikdyet bagvurularina
ragmen higbir sonu¢ alamamigsa Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu veya Kamu
Denetciligi Kurumuna kisisel bagvuruda bulunabilmektedir.

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu 21 inci maddesinde belirtildigi tizere kamu
kurumlarinda; “Devlet memurlar: kurumlariyla ilgili resmi ve sahsi iglerinden dolay1 miiracaat;
amirleri veya kurumlar tarafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve islemlerden dolay1
sikdyet ve dava agma hakkina sahiptirler. Miiracaat ve sikayetler s6z veya yazi ile en yakin
amirden baglayarak silsile yolu ile sikdyet edilen amirler atlanarak yapilmakta” olup inceleme
baslatma yetkisi memurun bagl oldugu kurum tarafindan degerlendirilmektedir.

Ote yandan; Engelli Haklar1 Ulusal Eylem Plani’nin “Igermeci ve Erigilebilir Toplum”
politika alan altinda yer alan “Engellilik Alaninda Hak Temelli Yaklagimin Yaygmlagtirilmas1”
hedefine yonelik belirlenen “Engelli bireylere yonelik hak temelli bakis agismm
yayginlastirlmasima iliskin caligmalar yapilmasr” eylem alam kapsaminda:



. Kamuda gorev yapan profesyonellere yonelik sektorel ve bolgesel bazda
Engellilerin Haklarina fligkin Sozlesme ve Ongdrdigi yitktimliiliikleri igeren egitimler
diizenlenecektir,

. Kamu sektoriinde st diizey gorevlerde galigan personele yonelik engellilik,
ayrimcilik, makul uyumlagtirma gibi konularda hizmet i¢i egitimler vasttasiyla bilgilendirme ve
farkindalik calismalar1 yapilacaktir,
faaliyetleri ilgili kurum ve kuruluglar tarafindan hayata gegirilmeye baglanmistir.

Ayrica, Bakanligimiza bagl kurumlarda gérev yapan personele engelli haklar1 konusunda
diizenli olarak egitimler verilmekte olup; engelli haklarina iligkin egitim talebinde bulunan
kurumlara, sivil toplum kuruluslarina Bakanhigimiz  uzmanlart  egitmen olarak
gorevlendirilmektedir.



