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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : a)13.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1280653 sayili yaziniz.
'b) 13.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1280870 sayil yazimz.

Bakanhgimiza Ilgi a ve b’de kayith yaziyla iletilen Konya Milletvekili Unal
KARAMAN’in 7/3868, Adana Milletvekili Miizeyyen SEVKIN’in 7/3870 ve Mugla
Milletvekili Selguk OZDAG mn 7/3975 esas numarali yazili soru onergeleri incelenmis olup
konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (5 Sayfa)
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KONYA MILLETVEKILI UNAL KARAMAN’IN 7/3868 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BIiLGi

Bakanligimiza bagli mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda Anadolu meslek ve
Anadolu teknik programlarinda 53 alanda 114 farkli dalda, mesleki egitim merkezi
programlarinda ise 38 alanda 192 farkli dalda mesleki egitim yapilmaktadir. Bu alan ve dallar,
ilgili sektorlerde ortaya cikan ihtiyaclar ile ulusal meslek standartlar1 ve ulusal yeterlilikler
dogrultusunda giincellenmekte, ortadgretim kademesinde egitimi verilebilecek mesleklere
ihtiyag duyulmasi durumunda alan ve dal cesitliligi artirilmaktadir. Thtiyag duyulan teknik
eleman branslarinin tespiti bakimindan yerel diizeyde valilikler biinyesinde kurulan ve
biinyesinde ilgili paydaglar1 bulunduran il istihdam ve mesleki egitim kurullarmmn galigmalar
takip edilmekte, merkezi diizeyde ise Mesleki Egitim Kurulunda ilgili paydaslarla iletisim
saglanmaktadir.

Bakanligimizca mesleki ve teknik egitimin paydasi olan kurum ve kuruluglar ile
yapilan ig birlikleri yoluyla ihtiya¢ duyulan alanlarda insan kaynagi ihtiyaci karsilanmaya
caligtlmaktadir. Mesleki ve teknik ortadgretim mezunlarimin egitim aldiklar1 alanlarda
isttihdam edilip edilmedigi hususunda Sosyal Giivenlik Kurumu verileri ile Bakanligimiz
verileri lizerinden bir tespit caligmasi yapilmasma iligkin girisimlerde bulunulmus olup
caligmalar devam etmektedir. Okullarimizin atdlye ve laboratuvarlart Bakanlifimiz biitce
olanaklar1 dogrultusunda en giincel teknolojik makine ve techizatla donatilmaktadir.

Bakanligimiz 2020-2021 egitim-6gretim yilinda yapilan gilincelleme ile mesleki ve
teknik = ortadgretim programlari ile 6grencilerin  dijital okuryazarlik becerilerini
gliclendirilerek, meslek alanlarindaki yeni teknolojilerine uyumlarmmi artiracak igerik ve
etkinliklerle zenginlestirilmistir. Ogrencilerin ilgi ve tercihleri dogrultusunda yeni modelde
segmeli meslek dersleri ve sertifikasyon dersleri olusturulmustur. Sektorle imzalanan is birligi
protokolleri kapsaminda sekt6riin ihtiyacina gore ozel programlar hazirlanmig ve mesleki
egitimde uygulanmaya baslamustir. Ogrencilerin pratik becerileri kazanmas: icin mesleki ve
teknik ortadgretimde dgrenim géren 6grenciler 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince
isletmelerde mesleki egitim programima katilmak zorundadir. Anadolu teknik progranu
ogrencileri 11. smif sonrasi 40 giin isletmede staj yapmaktadir. Anadolu meslek programi
ogrencileri ise 12. smufta 3 giin isletmelerde beceri egitimi 2 giin okulda teorik egitim,
mesleki egitim merkezi programu 6grencileri ise en az 1 giin okulda diger giinlerde igletmede
beceri egitimi almaktadir.

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinda déner sermaye isletmelerinde uygulamali
egitimlerin yapilmasini desteklemek amaciyla okulda egitimi verilen alan ve programlarin
kazanimlari ile ilgili olan {iretim galigmalar1 yapilmaktadir. Bu déner sermaye isletmelerinde
yapilan faaliyetler egitim ve iiretimin birlikte yapilmasin desteklemekte, 6grencilerin beceri
gelisimine katki saglamaktadir.

Merkezi diizeyde mesleki ve teknik egitim programlarinin uygulandii her tiir ve
derecedeki orgiin, yaygin ve ¢iraklik egitimi, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlan ile
isletmelerde yapilacak mesleki ve teknik egitimin planlanmasi, gelistirilmesi ve
degerlendirilmesi konularinda kararlar almak ve Bakanliga goriis bildirmek tizere Mesleki
Egitim Kurulu (MEK) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa gore olusturulmustur. Mesleki
Egitim Kurulu, ilgili bakanliklar, meslek kuruluglar1 ve sendikalarin temsilcilerinden
olusmaktadir. Illerde il istihdam ve mesleki egitim kurullari bulunmaktadir. Il istihdam ve
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mesleki egitim kurullari, istihdam ve mesleki egitim politikalarmin olusturulmasi, istihdami
koruyucu, gelistirici ve igsizligi 6nleyici tedbirler ile uygulanacak aktif iggiicii programlarinin
belirlenmesi gibi gérevleri yerel diizeyde yerine getirmektedir.

Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii koordinasyonunda
Ogrencilerin mesleki egilimlerinin belirlenmesi caligmasi, Ogrencilerin mesleki beceri ve
yeteneklerinin tespit edilmesi ve dogru alanlara yonlendirilmesi amaciyla Trabzon
Universitesi ile Karadeniz Teknik Universitesinin katkilariyla Trabzon II Milli Egitim
Miidiirliigii is birliginde Mesleki Egilim Belirleme Yetenek Ol¢me Bataryas: (YEBATURK)
hazirlanmigtir. Bataryanin pilot g¢aligmalari devam etmektedir. Ayrica Ogrencilerimizin
finansal okuryazarlik ve istthdam edilebilirlik becerilerinin geligtirilmesi de saglanmaktadir.




