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Sanlurfa Milletvekili Sayin Dilan KUNT AYAN tarafindan verilen “Sanliurfa’daki
Viransehir Devlet Hastanesinin hekim ve saglik personeli yetersizligine iligkin” 7/#893 sira
sayili yazili soru 6nergesinin cevabi ilisikte sunulmugtur.
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Sanlurfa Milletvekili Saymn Dilan KUNT AYAN tarafindan verilen “Sanlrfadaki
Virangehir Devlet Hastanesinin hekim ve saglik personeli yetersizligine iliskin” 7/4893 sira sayih
yazili soru Onergesinin cevabidir.

SORULAR:

Niifusu yaklagik 210.000 olan Sanlurfa’min Virangehir ilgesi devlet hastanesinde yaganan
sorunlar ve uygulamadaki saglik politikalari, halkin saglik hakkina erisim ve nitelikli hizmet alim
hakkini engelleyen boyutlara varmistir. Bu sorunlarla ilgili meslek odalari, sendikalar, saghk
personelleri ve yerel halk sikayetlerini gesitli yollarla dile getirmigse de ¢dziim bulunmamus, var
olan problemler kronik hale gelmistir.

Sagliga erisim hakki, Tiirkiye'nin de imzacis1 oldugu Avrupa Sosyal Sarti'nda detayl1 olarak
diizenlenmis, BM sisteminde de saghk hakki Ekonomik, Sosyal ve Kiiltirel Haklara Iliskin
Uluslararasi Sézlesme'de diizenlenmistir. Saglik hakki ayrica Avrupa Insan Haklan S6zlesmesi'nde
en temel insan hakki olarak korunan yasam hakki ile de siki sikiya iligkilidir. Saghk hakki ayni
zamanda Anayasal bir haktir. Sosyal devlet olmanin en temel esaslarindan biri olan yurttaslarmn
saglia erisim hakki, Anayasa'da devlete pozitif yiikiimlilikler yiikleyerek giivence altina
almmustir. Anayasa' nin 56.maddesine gore; "Herkes, saghkl ve dengeli bir gevrede yasama
hakkina sahiptir. Cevreyi gelistirmek, ¢evre sagligimn korumak ve gevre kirlenmesini onlemek
Devletin ve vatandaslarin 6devidir. Devlet, herkesin hayatini, beden ve ruh saghgi iginde
siirdiirmesini saglamak; insan ve madde giicinde tasarruf ve verimi artirarak, iy birligini
gerceklestirmek amaciyla saglik kuruluslarim tek elden planlayip hizmet vermesini diizenler.
Devlet, bu gorevini kamu ve 6zel kesimlerdeki saglhik ve sosyal kurumlarindan yararlanarak, onlari
denetleyerek yerine getir ir." Anayasa'da diizenlenen bu haklarm korunmasi, kamusal bir hizmet
olarak sunulmas1 Saglik Bakanlhigi'nin gérev ve yetkisi dahilindedir.

Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikas1 (SES) Virangehir Temsilciligi ve Sanlurfa
Tabip Odas'min tespit ettigi sorunlar ve degerlendirmeler su sekildedir: Virangehir Devlet
Hastanesi'nde oncelikle kadin dogum uzmanlan olmak iizere pek ¢ok uzman hekim ve poliklinik
eksikligi bulunmaktadir. Yeterli saglik personelinin bulunmamasi, agir is yikiinin az sayida
personel iizerinde birikmesi, fiziki imkanlarin yetersizligi ve son olarak saglik yoneticilerinin koti
idaresinden dogan sorunlar Viransehir'deki hastalarin kilometrelerce uzaga, gevre il ve ilgelere
gitme mecburiyetini dogurmaktadir. Giinde ortalama 10-15 dofumun oldugu, anne-bebek oliim
oranlarmin en yiiksek oldugu yerlerden biri olan ve binlerce kadimin yasadifi ilgede, yalmzca 4
kadin dogum uzmam bulunmasinin yani sira, hekimlerden ikisi gegici gorevlendirmeyle ve zorla
bagka bir ilgeye gonderilmistir. Gorevlendirmeler keyfi ve riza dist yapilarak hem gorevli hekimler
hem de il¢e halki magdur edilmistir.

Virangehir Devlet Hastanesi Acil Servisi'nde yeterli hekim ve saglik personeli bulunmadigi
icin giin agir1 nobetler tutulmakta, bu durum personelde agir yorgunluga ve verilen saglik hizmetinin
kalitesinde énemli derecede diisiige neden olmaktadir. ligede Psikiyatri ve Gogiis Cerrahi gibi kritik
boliimlerin hi¢ olmadigy, diger bdliimlerde de niifusa oranla yok denecek kadar az hekim bulundugu
icin hastalar muayene ve tedavi igin gevre il ve ilgelere gitmekte, imkani olmayanlar ise saglik
hizmetlerine hi¢ ulasamamaktadir. Virangehir Devlet Hastanesi'min ameliyat salonlarindaki
klimalarin ¢alismamasi nedeniyle ameliyatlar yapilamamakta, ameliyat hastalari kilometrelerce
uzaktaki yerlere sevk edilmektedir. Ameliyat olamayan veya geg olan hastalarm yagam haklarina
dahi etki edecek boyutta magduriyetleri yasanma olasitlign yiiksektir. Ayrica tiim bunlar Tiirkiye
genelinde saghk alanindaki en 6nemli sorunlarimizdan olan saglikta siddet vakalarina tetikleyici bir
faktor olmaktadir.

Meslek odalar1 ve sendikalar, bdlgede calisan hekimler ve saglik personelleri bu sorunlar
silsile halinde yetkili yerlere ilettikleri halde sorunlarma ¢6ziim bulunmayarak kangren haline
getirildigini iletmektedir. Bakanligimiz Anayasa ve kanunlarla saglik hizmetinin etkin, siirekli,
ulagilabilir ve bir kamu hizmeti olarak sunulmasindan sorumlu olup, bu konularda politika iiretmek
ve yliriitmekle sorumludur.



Bu baglamda;

SORU 1- Giinde 10-15 dogumun oldugu, binlerce kadinin yasadigl Viransehir ilcesi devlet
hastanesinde ka¢ kadin dogum uzmam hekim atanmistir? Atama sayillar1 neye gore
yapimaktadir?

SORU 2-Viransehir'de gorevli 4 kadin dogum uzmanimn 2'si hangi gerekgelerle baska bir
ilceye gorevlendirilmistir? Ihtiya¢ olan yerlere merkezi atama yapmak yerine hangi
nedenlerle saghk hizmetini aksatacak gorevlendirmeler yapilmaktadir?

SORU 3- Hastane yoneticileri hangi kriterlere gore belirlenmekte ve atanmaktadir? Ayrimci
tutum ve mobbing iddialarmma iligkin haklarinda herhangi bir sorusturma yiiriitiilmiis
miidiir? Sonug¢lan nelerdir?

SORU 4- Viransehir gibi niifusu kalabalik ve alternatif saghk kuruluslarina ulasimin zor
oldugu yerlerde uzman hekimlerin olmamasi veya sayica yetersiz olmasinin nedenleri
nelerdir? Bu neden ve sorunlarin ¢oziimiine dair Bakanhgmizin herhangi bir ¢alismas1 var
midir?

SORU 5- Sosyo-ekonomik ve demografik nedenlerle tercih edilmeyen, hekimlerin mecburi
hizmet disinda nadiren tercih ettigi il ve ilcelerde hekimlere yonelik tesvik edici calismalar
yapilmakta mudir?

SORU 6- Tiirkiye'de giderek artan saghkta siddet vakalarmmin Viransehir ve Sanhurfa
genelinde yiiksek olmasinda da etkisi olan bu sorunlarin giderilmesi, saghkta siddetle
miicadele icin Bakanhigimzin bir plan-program var mdir?

SORU 7- Viransehir Devlet Hastanesi'ndeki ameliyathanelerde klimalarin aylardir bozuk
olmas1 ve yine ara.-gere¢, fiziki imkanlarin yetersiz olmasimin nedenleri nelerdir? Bu
sorunlar hangi nedenle giderilmemekte, sorumlularn kimlerdir

SORU 8- Hastane yoneticilerinin, yetkili kurum ve Kkisilerin, 1l Saghk Miidiirliikleri'nin
sorun ve sikayetlere ¢oziim getirememesi sonucunda meydana gelen bilanconun Viransehir
ve Sanliurfa'daki saghk hizmeti kalitesine dogrudan ve dolayh etkileri iizerine yerel-bolgesel
calismalar yapilmakta midir?

CEVAPLAR:

Bakanligimiz uzman hekim ihtiyaci, devlet hizmet yiikiimliiliigii ve agiktan atama kuralan
ile kargilanmaktadir. Y1l boyunca her iki ayda bir devlet hizmeti ylikiimliiliigii kurasi1 yapilmakta
olup, iilke geneline dengeli bir dagilim yapilabilmesi amaciyla, ihtiyacin en iist diizeyde oldugu
ilden baglamak iizere optimum fayday1 saglayacak sekilde insan kaynagi planlamasi yapilmaktadir.

Bakanhigimiza bagli tiim saghk personeli sayisinin artirilmasi1 konusundaki planlama
calismalarimiz saglik tesislerinin saglik personeli ihtiyacini ve vatandaslarimizin tam ve zamaninda
saghk hizmetine ulagmalarmi temin etmek igin, hem ilgili saglik tesislerinin talepleri
dogrultusunda, hem de kendi saglik politikalarimizin geregi olarak siirekli devam etmektedir.

Hali hazirda hizmet veren tiim saglk tesislerimizin tadilatlari yapilmakta olup
vatandaslarimizin magdur olmamast i¢in gerekli olan tiim tedbirler ahnmaktadir.

Bakanligimizca, basta saglikta siddetin Onlenmesi olmak iizere saglik calisanlarinin
sorunlarina yonelik inceleme, arastirma ve calismalar gerceklestirilmektedir. Yakin zamanda
gerceklestirilen beyaz reform kapsaminda saglik ¢alisanlarinin maas, ek 6deme ve 6zliik haklarinin
iyilestirilmesi, Mesleki Sorumluluk Kurulunun olusturulmasi, saglikta siddetin katalog suglar
arasma alinmasi, saghkta siddet ile ilgili mevcut hukuki diizenlemelerin etkin sekilde
uygulanmasinin saglanmasi gibi maddeler yer almaktadir.

Bakanlik olarak yonetici atamalarinda g6z onilinde bulundurdugumuz yegane ol¢iit liyakat
ilkesidir. Bakanligimizca yapilan atama ve gorevlendirme iglemleri tamamen hukuk kurallarina
gore gerceklestirilmekte olup bahse konu soruda gecen iddialar gercegi yansitmamaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



