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Asagidaki sorularimin Adalet Bakani Sayin Yiimaz TUNC tarafindan yazili olarak
yanitlanmasini arz ederim.

Aliye | ERSEVER
Ankara Milletvekili

Kamu kurumlarinin yetersiz, dengesiz ve adil olmayan Ucret politikalan
calisanlari ekonomik ve sosyal yénden olumsuz olarak etkilemektedir. Diger yandan
calisma verimi dislirmekte, ¢alisma barigini zedelemektedir.

Bilindigi Gzere, 5018 Sayili Kamu Mali Yc'Snetimi_ve Kontrol Kanunun I,_II, Il ve
IV Sayili Cetvellerinde yer alan Genel Butceli Kamu Idareleri, 6zel Butgeli Idareler,

Duzenleyici-Denetleyici Kurullarn, Sosyal Givenlik Kurumlarin ve Mahalli idarelerin
hukuk hizmetleri;

- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 36/V. maddesi uyarinca "Avukatlik
Hizmetleri Sinifi”"nda ¢alisan avukatlar;
- 399 Sayili KHK uyarinca sézlesmeli avukatlar ve

- 4857 Sayil ig Kanunu kapsaminda is sézlegsmesine dayall olarak ¢alisan
kamu avukatlan eliyle yuritilmektedir.

Kamu avukatlarinin toplumsal statiisiini ve gérevinin anayasal gerekliligini daha
iyi anlatmak ic¢in "Avukathk Kanunu'na gére de avukat yarginin kurucu unsurudur.
Kamu avukatlari, yuritme organinin yargi yerlerinde temsil ve savunmasini
yapmaktadir. Kamu avukatlari idarenin hukuka uygun hareket etmesini saglamaktadir.
Kamu avukati hukuk devleti ilkesinin gergeklesmesinin sigortasidir.

Kamu avukatlar icra ettikleri gérevin dnemine karsin, ayni editime sahip hakim
ve savcilarin ¢ok altinda maas almakta, iki meslek arasinda 6zlilkk haklari agisindan
biyuk bir ugurum bulunmaktadir. Kamu avukatlarinin ézlik haklari meslegin 6nemi ve
i yuku dikkate alinarak yeniden diizenlenmesi gerektigi ortadadir.

Kamu kurumlarinda gérev yapan avukatlarin diger bir sorunu ise kamu
avukatlarinin disiplin sorumiulugu konusudur. Kamu kurum ve kuruluglar ile kamu
iktisadi tesebbuslerinde asli ve sirekli olarak avukatlk gérevinde cgalisanlarin baro
levhasina yaziimalari isteklerine baghdir. Ancak bunlar hakkinda bu kanunun avukatlik
meslegine kabul ve ruhsatname verilmesine iligkin hiikiimleri aynen uygulanir.

Avukathk Kanunu'nda kamu avukatlarinin gérevlerinin geredi olan igleri
yaparken baro levhasina kayitl avukatlarin yetkileriyle haklarina sahip ve onlarin
6devleriyle yukumli olduklari, kanunun avukatlar hakkinda 6ngérdiga disiplin iglem ve
cezalari, bu maddede s6zi edilen avukatlar hakkinda da avukatin stirekli gérev yaptig:
yer barosunca uygulanir hUkmi yer almaktadir. Ancak idarelerce bu kanun hilkmu yok
sayllmakta ve g6z ardi edilmektedir. Kamu avukatlari, hukuk fakiltesi mezunu
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olmayan, avukatlik mesleginin nasil yurtitilecegi ve gerekleri hakkinda egitimi olmayan
personelin sorugturmaci olarak géreviendirildikleri sorusturmalara ve avukatlik meslek
onuruna yakismayan muamelelere maruz kalmaktadirlar. Bu nedenle kamu
avukatlarinin disiplin sorumluluguna iliskin Avukatlik Kanunu EK Madde 1'e iligkin 659
sayill KHK basta olmak {izere sair mevzuatta diizenlemeler yapiimasi gerekmektedir.

Hiikimetin 2019 yilinda agikladigi Yargi Reformu Strateji Belgesinde ve degisik
zamanlarda hiikimet yetkilileri tarafindan yapilan agiklamalarda; yargi mensuplari ile
kamuda gérev yapan avukatlar arasinda var olan tcret dengesizliklerine dikkat
cekilmistir. Ozlik haklar konusunda ki yetersizlikler nedeniyle meslegin tercih
edilmediginin alti dzellikle gizilerek tim bu sorunlarin giderilece@i mujdesi verilmistir.

Ayrica 30 Nisan 2021 tarihinde Cumhurbagkanin imzasiyla Resmi Gazetede
yayinlanan "insan Haklan Eylem Planina” iligkin genelge sonrasinda, Adalet Bakanligi
tarafindan planin uygulanmasina yénelik takvimi duyurmustur. Agiklanan takvimde yer
alan "Savunmanin Guglendiriimesi ve Avukatlik Hizmetlerinde Kalitenin Artinimasi”
bashginda; kamu avukatlarinin caligma esaslarina ve o6zlik haklarina yénelik
iyilestirme yapilacagi, sorumlu kurumun Hazine ve Maliye Bakanligi oldugu ve 2 yilhik
slire 6ngoruldtiga belirtilmistir.

Tum bu agiklama ve diizenlemelere ragmen kamuda gérev yapan avukatlarin
6zluk haklarina iliskin somut higbir adim atiimamistir. Kamu kurumlarinin, tazel
kisiliklerin ve vatandagin hak ve hukukunun korunmasi gibi énemli bir gérevi yerine
getiren kamu avukatlarinin sorunlarinin ¢ézimu, kamu yénetiminin saglikl bir sekilde
isletiimesi icinde 6nem arz etmektedir.

Bu baglamda;

1- Ayr ayri olmak Gzere Cumhurbaskanlidl, 17 bakanlik ve bu bakanliklarin bagl,
ilgili iliskili kurum ve kuruluglarda 657 sayili yasa, 399 sayili KHK ve 4857 sayili
yasa kapsaminda galigan avukat ve hukuk misaviri (ayri ayri) sayisi nedir?

Unvanlarina goére dagihimlari nedir?

2- Ayri ayri olmak {izere Cumhurbaskanligl, 17 bakanlk ve bu bakanliklarin bagl,
ilgili iliskiti kurum ve kuruluslarda gérev yapan avukatlarin ortalama maaslarina
iligkin veriler nedir?

3- Arabuluculuk kanunu kapsaminda, idareyi temsilen arabuluculuk gériigmelerine
istrak eden avukat velveya hukuk misavirine huzur hakki veriimesi
dusunilmekte midir?

4- Kamu avukatlarina yonelik olarak, Mesleki Sorumluluk Sigortasi yaptiriimasi
dustntlmekte midir?

5- 2023 yilinda kamuya avukat alimi planlanmakta midir? Planlanmakta ise kag
kisi alinmasi dusiiniimektedir? Kamu avukati bos kadro sayisi nedir?

6- Ayri ayri olmak (1zere Cumhurbaskanlidi, 17 bakanlik ve bu bakanliklarin bagi,
ilgili iligkili kurum ve kuruluslarda bir tarafi kamu idaresi olan, 2020-2021-2022
yillarina ait dava ve icra takibi sayisi nedir?
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Verdikleri hizmetlerin énemi ve is yuki, yargl elemani olarak gérev yapan
personelin aldiklari maaglarda dikkate alinarak 657 sayil yasa, 399 sayili KHK
ve 4857 saylill yasa kapsaminda galigsan avukatlarin maaglan bagta olmak tGzere

6zluk haklarinda bir iyilestirme yapilacak midir? Bununla ilgili hiikimetin takvimi
nedir?

Kamu avukatlarinin disiplin sorumlulugu konusundaki ilgili mevzuatlarda dikkate
alinarak yeni bir dizenleme yapilacak midir?



