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MILLI EGITIM BAKANLIGI +/ 2.8
Strateji Gelistirme Baskanligt

Sayt :E-99074258-610-ObF .25/072023
Konu : Yazili Soru Onerge Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ngi : a)22.06.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1236313 say1l1 yaziniz.
b) 23.06.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1237724 sayili yaziniz.
¢) 23.06.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1237888 sayili yaziniz.

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c)’de kayitli yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer Faruk
GERGERLIOGLU’nun 7/182, Ankara Milletvekili Kiirsad ZORLU’nun 7/282 ve Diyarbakir
Milletvekili Sezgin TANRIKULU’nun 7/368 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis
olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (3 Sayfa)

Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 1473
e-posta: sgb@meb.gov.tr " Faks :(0312) 418 75 39
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr '




/280
T.C. ®

MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

ANKARA MILLETVEKILI KUI"{SAD ZORLU’NUN 7/282 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BiLGIi

5580 sayil1 Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu kapsaminda faaliyet gosteren 6zel egitim
ve rehabilitasyon merkezlerinde kimlerin hangi modiillerde derse girebilecegi; Talim ve
Terbiye Kurulu Bagkanlifimin 14.02.2022 tarihli ve 11 sayili “Ozel Ogretim Kurumlarinda
Uygulanan Destek Egitim Programiar:t ve Modiillerine Yonelik Destek Egitimi Verecek
Personele lliskin Cizelgede Degisiklik Yapimasr® Karar1 ile Ozel Egitim Kurumlar
Yonetmeligi dogrultusunda belirlenmistir. Bu itibarla 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde;

- Ozel Egitim Alan1 Ogretmeni,

- Cocuk Gelisimi ve Egitimcisi,

- Cocuk Gelisimcisi,

- Okul Oncesi Ogretmeni,

- Egitim Odyologu,

- Odyolog,

- Dil ve Konusma Terapisti,

- Dil ve Konugma Patologu,

- Dil ve Konugma Bozukluklar1 Uzmani,
- Odyoloji ve Konusma Bozukluklar: Uzman,
- Fizyoterapist,

- Ergoterapist,

- Rehber Ogretmen,

- Psikolog gérev alabilmektedir.

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gtrev alacak egitim personelinin atama
islemleri, Ozel Ogretim Kurumlar: Yonetmeliginin 26°nc1 maddesinin tigiincti fikrasidaki
“Kurum miidiirliigiince, ¢calisma izni verilmesi istenen egitim personelinin ve diger personelin
bu izne esas olan belgelerini eksiksiz olarak tamamlamak suretiyle evraki kurumun dogrudan
bagl bulundugu milli egitim miidiirliigiine teslim edilir. Kanunun 4 tincii maddesinin birinci
fikrasinda yer alan sartlari sagladigi yapilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
sonucuna iliskin yetkili makamlardan alinmig belge ile tespit edilen ve diger nitelik ve sartlar
uygun bulunanlara miiracaattan itibaren 10 giin iginde ¢alisma izni valilikce diizenlenir.
Valilikten ¢alisma izni alinmadan personel ise baslatilamaz.” hikmii ile 43’ tincti maddesinin
birinci fikrasindaki “4857 sayili Is Kanununun hiikiimlerine gore kurucu veya kurucu
temsilcileri ile egitim personeli arasindaki is sozlesmeleri, bu Yonetmeligin ekinde yer alan
sozlesme formu (EK-5) esas alinarak en az bir yu siireli olmak iizere ii¢ niisha diizenlenir ve
taraflarca imzalanmr.” hitkiimleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Bu itibarla kurumda
gorev alacak egitim personeli dzel egitim ve rehabilitasyon merkezi tarafindan belirlenmekte
ve igverenle ¢alisan arasinda bir ig s6zlesmesi yapilmaktadir. Daha sonra egitim personelinin
kurumda c¢aligabilmesi i¢in kurum tarafindan kurumun bulundugu il/ilge milli egitim
miidiirligiine basvuruda bulunulur ve gerekli sartlari saglayan egitim personeli Valilik
calisma izni dogrultusunda soz konusu 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde goreve
baglayabilmektedir.

2022 yilinda faaliyetlerine devam eden 3.284 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezi ve
bu kurumlarda ¢aligsan 98.119 personel bulunmaktadir.




