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Unal KARAMAN
Konya Milletvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki  sorularmin Cumhurbagkam Yardimcisi Sayin Cevdet YILMAZ
tarafindan yazili olarak cevaplandirlmasini arz ederim. 19.06.2023

Son yillarda yogun bir sekilde yabancilara vatandashik verildigi bilinmektedir.
Kontrolsiiz hale gelen yabancilara vatandaslik verilmesi konusu demografik, sosyopolitik ve
sosyokiiltiirel sorunlarin yanmda milletimiz icin ciddi bir beka problemini de beraberinde
getirmektedir. Sonradan Tiirk vatandag: olan sahislarin kamu kurum ve kuruluslarinda kadrolu
veya sozlesmeli olarak gorevlendirildigine yonelik iddialar bulunmaktadir.

Ulkemizde 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 48inci Maddesine gore memurlugun
ilk ve 6ncelikli sart1 Tiirk Vatandas olmaktir. Bu sart: tagtyan ve diger yeterlilikleri saglayan
herkesin memuriyete alinmasi konusunda 6nlerinde bir engel bulunmamaktadur. Mahkemelere
bagvuru ve e-devlet tizerinden isim soy isim degisikligine imkan saglanmasiyla birlikte
sonradan Tiirk vatandagligi almis olan kisilerin uyruklarinin anlasiimas: da neredeyse imkansiz
hale gelmigtir. Ttrklik aidiyetini degil sadece kimligini tagtyan sahislann egitim, gilivenlik,
miilkiye, digisleri gibi stratejik kamu kurumlarinda gorevlendirilmesi ihtimali dahi milletimizi
tedirgin eder niteliktedir.
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Bu bilgiler 15181nda;

1. Son 10 yilda sonradan Tiirk vatandasligi almis kag kisi kamu kurum ve
kuruluslarinda kadrolu veya sozlesmeli olarak istihdam edilmistir?

2. Buistihdamlarin Bakanliklara gére dagilimi nasildir?

3. Istihdam edilen kisilere Giivenlik Sorusturmasi yapilmis midir? Giivenlik
Sorusturmas! gerekgesiyle istihdam edilmeyen sahislar var midir?

4. Bu istihdamlarin uyruklara gore dagilimi ne sekildedir?

5. Sonradan Tiirk vatandasligi almis kisilerin kamu gorevlerine atanmasini bir milli

giivenlik sorunu olarak goriiyor musunuz?



