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Asapgidaki sorulanmin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakam Mahinur OZDEMIR GOKTAS
tarafindan Anayasanin 98°inci ve TBMM I¢tiiziiginiin 96 nc1 ve 99¢uncu maddeleri geregince

yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Heval BOZDAG
Agn Milletvekili

Bakanhigmz tarafindan 24 Eyliil 2022°de aralarinda miidiir, midiir yardimcist ve sef
kadrolarmin da bulundugu toplam bin 200 kadro icin gorevde ylikselme ve unvan degisikligi
yazili siavi gerceklestirilmistir. Binlerce personelin bagvuru yaptigl smavin miilakat bitim
tarihi 02.05.2023 olarak belirlenmis, stiresi i¢inde miilakatlar tamamlanmistir. Bakanliginizin
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin “Sinav Sonuglarinn
Duyurulmasi” baghkl 17. Maddesinin 2. Fikrasinda “sozli sinav sonucu ile birlikte nihai
basar: listesi, sézlii stnavlarin yapildig tarihten itibaren en ge¢ on is ginii i¢inde Bakanhigin
internet sitesinde duyurulur.” hikmi diizenlenmistir. Fakat, sozlii miilakat sonuglarinin
aciklanmasi, olmast gereken tarih yerine 2.tur Cumhurbaskanlign segimleri sonrasina
birakilarak 29 Mayis 2023 tarihinde yaymlanmistir. Sonuglarin agiklanmasiyla da yazii
savda 80 ve iistii puan alan onlarca adayin diisik miilakat puanlariyla elendigi ortaya

cikmustir.

Smnavla ilgili kamuoyunda tepkiler siirerken, miilakati yapan sinav kurulunun da, "sinav
kurulunu teskil eden ilyeler, sinava alinacak personelden, yiiksek lisans ve doktora ogrenim
durumu ve ihraz ettikleri unvanlar itibariyle daha diisiik seviyede olamazlar” maddesinin yer
ald1§1 yonetmelige aykirt bir sekilde olusturuldugu, kurulda yer alan isimlerden Personel Genel

Miidiirliigii Daire Bagkani Hiiseyin Akbulut'un yiiksek lisans diplomasimn bulunmadig,
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Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Miidiir Vekili Elmas Esra Ceceli’nin de lisans isti
diplomasmin Tiirkiye’de denkliginin bulunmadig: ortaya ctkmugtir.  Ceceli’nin  6zliik
dosyasinda da lisans diplomasmin bulunmadigi Genel Miidiir Vekilligine atanmadan da bes
yillik kamu gorevi sartini yerine getirmeden daire baskam olarak atandig1 ise kamuoyuna

yansimigtir.

Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi (SES) tarafindan miilakat sonuglarinin
aciklanmamas: {izerine yapilan agiklamada “ Miilakat sonuglarimin ve sonug listelerinin
zamaminda yayinlanmamas: ve cumhurbaskanhigi se¢imi sonrasina birakilmast personel
arasinda torpil yapilacag iddialarint arttirmakta ve stirekli bu konuda telefonlar almaktayiz.
Secim oOncesi kasutl agiklanmadig, se¢im siirecinde propaganda malzemesi olmamasi igin
siirecin kasuth uzatildig ifade edilmektedir. Bu nedenle bir an once agtklanmalidir.” denilerek,
sonuclar agiklandiktan sonra yapian aciklamada ise “Maalesef goriiglerimizde yine
yanmimadik. Ne kadar hakli oldugumuz bir kez daha aciga ¢ikmistir. Sonuglar agiklandigindan
bu saate kadar 100 'tin iizerinden personelin 96 puandan 80 puana kadar aldigr ama miilakattan
70 alti verildigi icin elendigini gormekteyiz. Yine yazli sinavdan diisiik puan alanlarin
miilakattan yiiksek puan alarak kazandirildig goriinmektedir. Miilakatlarda sorulan sorulara
iliskin bize ulasan bilgilere gire kayit tutma ya da tutanak altina alma olaymn yapiimadigt
goriilmektedir. Sadece 2’ser sorunun kuradan cekildigi diger sorularin ise meslek ile ilgili
olmadig1 ifade edilmistir. Hatta inceden iﬁceye sorularin siyasal yaklasimlar: belirlemeye

yonelik olduguna dair ¢ok sayida bilgi ulagmistir.” denilmistir.

Bu baglamda;

1- Bakanlipimz kendi yonetmeliklerine agikga aykir davranarak, ilgili smavin sozlii
miilakat sonuglarini neden vaktinde agiklamamigtir?

2- Sé6zlii miilakat sonuglarimn agiklanmasinin, 2. Tur Cumhurbagkanlig se¢imi sonrasina
birakilmasinin gerekgesi nedir?

3- Bakanligimz biinyesinde kendi personelini ilgilendiren “gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi sinavi” miilakat sonuglarinin agiklanmasinin Cumhurbaskanh@: se¢imi ve
sonuglari ile nasil bir baglantis1 ya da ilgisi vardir?

4- Miilakati yapan sinav kurulu kimlerden olugmaktadir? Bu kisilerin unvan ve &grenim

durumlarn nelerdir?
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5. iddiaedildigi gibi kurulda yer alan isimlerden Personel Genel Miidiirliigii Daire Baskani
Hiiseyin Akbulut’un yiiksek lisans diplomasinin bulunmadigt dogru mudur? Dogru ise,

yonetmeliklerinize aykir1 bu durum nasil olabilmektedir?

(o)
T

{ddia edildigi gibi kurulda yer alan Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Mudiir
Vekili Elmas Esra Ceceli’nin lisans {istii diplomasimn Tiirkiye’de denkliginin
bulunmadig, 6zlik dosyasinda da lisans diplomasinin bulunmadigi, Genel Midir
Vekilligine atanmadan da bes yillik kamu gorevi sartint yerine getirmeden daire bagkant
olarak atandign dogru mudur? Dogru ise, yonetmeliklerinize aykiri bu durum nasil

olabilmektedir?

~1
1

Miilakati yapan sinav kurulunun yonetmelige aykir bir sekilde olusturuldugu

iddialarina dair bir agiklamaniz olacak midir?

o]
1

Bakanligimz personel politikalarinda liyakat, deneyim, mesleki yeterlilik gibi kriterlerin
yani sira, yonetmeliklere uygun is ve islemlerin uygulanmadigi iddialarina dair
aciklamaniz nedir? Ya da bir agiklamaniz olacak midir?

9. Yazili sinavdan en yiiksek puanlar alanlarin miilakattan 70 alti verildigi i¢in elendigi,
yazih smavdan diisiik puanlar alanlarm ise miilakattan yiiksek puanlar verilerek
kazandirilmasi iddialarina iligkin agiklamaniz nedir?

10- Miilakat smnavimn seffaflign adina smav tutanaklar1 ya da kayitlari kamuoyu ile
paylagilacak midir?

11-Ortaya atilan iddialara iligkin herhangi bir inceleme ya da sorusturma Bakanliginmz
tarafindan baslatilmig mudir? Baslatildi ise ne asamadadir?

12- Hakkinda bu kadar saibe olan ve kamuoyunda biiyiik tepkilere yol agan bu miilakat

siirecinin tiim sonuglari ile ortadan kaldirilarak, iptal edilmesi ve segim oncesi

Cumhurbaskani tarafindan da agiklandig1 {izere miilakatlarn kaldirilarak puana gore

atama yapilmast ile ilgili bir planlamaniz var midir?



