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İlgi yazı ekinde alman Ankara Milletvekili Sayın Adnan BEKER tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/603 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük Millet
Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte sunulmaktadır.
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Ankara Milletvekili Sayın Adnan BEKER'e Ait 7/603 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap Metni

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunun ek 19 uncu maddesine göre
Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) tarafından ödenen malullük ve yaşlılık aylıklarında alt sınır aylık
tutarmm ek ödeme dahil 7.500 TL'den az olamayacağı ve ölüm halinde hak sahiplerine hisseleri
oranında paylaştırılacağı düzenlenmiştir. 7.500 TL alt sınır aylığı, ölüm aylığı alanlar için hisse oramna
göre belirlenmektedir. Ölüm aylığında, hisseler esas alındığından, dosyadan aylık alan kişi sayısı ya
da dosya aylığına göre bağlanacak aylık miktarları farklılık göstermektedir.

Ayrıca, Kanunun 55 inci maddesi ile hak sahiplerinin aylıkları için ayrı bir alt sınır düzenlenmiştir.
Sosyal Güvenlik Kurumunca bağlanan aylıklara alt sımr aylıkları kontrol edilerek aylık bağlama
işlemleri gerçekleştirilmektedir.

Diğer taraftan, emekli ve hak sahibi ayhklarma geçici 92 nci madde kapsammda 2023/Ocak ayı
itibarıyla TÜFE oranımn üzerinde %30 oranında, 2023/Temmuz ayı itibarıyla da yine TÜFE oranı
üzerinde %25 oramnda artış yapılmıştır.

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun Ek 18 inci maddesinde yer
alan hüküm uyarınca. Sosyal Güvenlik Kurumunca ilgili Kanun ve mevzuat kapsamında ödemesi
yapılanlara, bayramın içinde bulunduğu ayda gelir ve aylık alma şartıyla. Ramazan Bayramı ve Kurban
Bayramı'nda 2.000'er TL tutarında bayram ikramiyesi ödenmektedir.

Bayram ikramiyeleri, 7318 sayılı Kanun ile yapılan düzenleme ile 1.000 TL'den 1.100 TL'ye; 7447
sayılı Kanun ile yapılan düzenleme ile de 1.100 TL'den 2.000 TL'ye yükseltilmiştir. Bayram
ikramiyeleri ilgili maddede yer alan hüküm gereği hak sahiplerine hisseleri oramnda
paylaştırılmaktadır.


