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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : a)05.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1277520 sayili yaziniz.
b) 13.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1280653 sayil1 yaziniz.
c) 13.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1280870 sayil1 yaziniz.

Bakanhipimiza Ilgi (a-b-c)’de kayith yaziyla iletilen Denizli Milletvekili Seref
ARPACI’nin 7/3639, Zonguldak Milletvekili Eylem Ertug ERTUGRUL’un 7/3644, Adana
Milletvekili Miizeyyen SEVKIN’in 7/3874, Diyarbakir Milletvekili Adalet KAYA’nmn
7/3875, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/3877 ve Izmir
Milletvekili Hiismen KIRKPINAR 1n 7/3974 esas numarali yazili soru dnergeleri incelenmis
olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakamn

Ek: Bilgi (8 Sayfa)

Atatiirk Bulvar: Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin : Serap ATA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0 312) 413 14 73

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39
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KOCAELI MILLETVEKILI OMER FARUK GERGERLIOGLU’NUN 7/3877 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimiz resmi egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyaci "Milli Egitim Bakanligina
Bagh Egitim Kurumlar Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina fliskin Yénetmelik"
dogrultusunda belirlenen normlar dikkate alinarak ihtiyag olan alanlarda "Milli Egitim
Bakanhgi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nde yer alan hiikiimler
cercevesinde atama yapilarak kargilanmaktadir.

2023 Mart Sozlesmeli Ogretmenlik atama doneminde rehberlik alaminda normu olup
Ogretmeni bulunmayan 2.573 egitim kurumuna atanan rehberlik &gretmeni ile birlikte
toplamda 3.604 rehberlik opretmeni atamasi yapilnustir. 2023 Nisan Engelli Ogretmen
Adaylarmn Ogretmenlige Atama doneminde ise rehberlik alaninda 98 gretmen atanmustir.

Bununla birlikte Bakanlifimiza bagh resmi egitim kurumlarinda yeni egitim-6gretim
yilinda ortaya g¢ikabilecek Ggretmen ihtiyacina gére dgretmen alimi i¢in hazirlik ve planlama
caligmalarina baglanmistir.

Tirk Millf Egitiminin genel amaglari ¢ergevesinde, kendine sunulan egitsel ve mesleki
firsatlar1 degerlendirebilen ve sorumluluk alabilen bireyler yetistirilmesini ve bireylerin
toplum i¢inde saglikli bir sekilde yagsamlarimi strdiirebilmesini saglamak amaciyla egitimde
rehberlik ve psikolojik danmigma hizmetleri sunulmaktadir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Il Yiiriitme Komisyonunu il ve ilgelerde
yiriitiilecek rehberlik ve psikolojik damgma hizmetlerine iligkin ihtiyaclar1 belirlemek,
degerlendirmek ve gerekli tedbirlerin alimmasina yonelik karar almakla yiikiimliidtir. Bu
dogrultuda ilgili komisyon tiim bireylerin hizmetlerden esit bir sekilde yararlanmasini
saglamak amaciyla rehber 6gretmen/psikolojik danismani olmayan egitim kurumlarmnda
hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in alinacak tedbirleri belirler.

Rehber 6gretmen/psikolojik danigmani bulunmayan egitim kurumlarinda bolgede
gbrev yapan rehberlik ve aragtirma merkezleri tarafindan miisavirlik hizmeti sunulmaktadir.
Rehberlik ve aragtirma merkezi tarafindan bslgesindeki rehber 6gretmen/psikolojik danmigmanm
bulunmayan egitim kurumlarina genel ve yerel hedeflere yonelik galigmalar gergeklestirir.
Yiiriitiilen bilgi verme calismalarinin diginda ihtiyag olmasi halinde bireysel psikolojik
danisma, Ogretmen ve velilere yonelik miusavirlik, psikososyal miidahale ¢alismalari
yuriitilmektedir. Konuya iligkin detayl: bilgilendirme i¢in https:/orgm.meb.gov.ir
/www/mevzuat-yonetmelik/icerik/1958 adresinde bulunan ilgili mevzuat kaynaklarina
ulagilabilir.




