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İlgi : 03.08.2023 tarihli ve E-43452547-I20.07.04-1260154 sayılı yazınız.

Ankara Milletvekili Sayın Aliye Timisi Ersever'in 7/2445 sayılı yazılı soru
önergesinin yanıtı ilişikte sunulmaktadır. a

Saygılarımla arzederim.
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ışişleri anı

T.C. Dışişleri Bakanlığı, Doktor Sadık Ahmet Caddesi No: 8 Balgat 06100
Ankara / Türkiye
Telefon;

E-posta:
İnternet Adresi: http://www.mfa,gov.tr
Kep Adresi:disisleribakanligi@hs01,kep,tr

Ayrıntılı bilgi için İrtibat: Ali Murat TAŞKENT
Telefon:
E-posta:ali, taskent@mfa.gov.tr
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ANKARA MİLLETVEKİLİ SAYIN ALİYE TİMİSİ ERSEVER'İN 7/2445 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ÖNERGESİNE YANIT

Bakanlığımda, derece ve unvan terfileri "Dışişleri Bakanlığı Diplomatik Kariyer Memurlarının
Görevde Yükselme Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik" hükümleri uyarınca
gerçekleştirilmektedir.

Halihazırda, Bakanlığımda yönetici kadrolarında görev yapan, 15 kadın, 16 erkek "Genel
Müdür"; 18 kadın, 38 erkek "Genel Müdür Yardımcısı"; 76 kadın, 93 erkek "Daire Başkam";
29 kadın, 46 erkek "Şube Müdürü" bulunmaktadır.

Avrupa Birliği (AB) Başkanlığında yönetici pozisyonunda lO'u erkek, 13'ü kadın olmak üzere
görev yapan toplam 23 personel bulunmaktadır.

Türkiye Ulusal Ajansı'nda ise yönetici pozisyonunda 1 Başkan (Genel Müdür), 3 Genel
Koordinatör (Genel Müdür Yardımcısı), 15 Koordinatör (Daire Başkanı) görev yapmakta olup,
sözkonusu personelin 6'sı kadın, 13'ü erkektir.

Türk Akreditasyon Kurumu'nda yönetici kadrolarında 1 Genel Sekreter, 3 Genel Sekreter
Yardımcısı, 7 Başkan ve 5 Müdür görev yapmakta olup, bu pozisyonlarda görev yapan
personelin 5'i kadın 11 'i erkektir.

AB Başkanlığımız, kadm-erkek eşitliği, kadımn güçlendirilmesi, kadına karşı şiddetle
mücadele ve kadın haklarının geliştirilmesi gibi hususlarda AB müktesebatma uyum amacıyla
çıkarılan Türk mevzuatını incelemenin yanı sıra, sözkonusu mevzuatın uygulanmasına ilişkin
AB Fonları (Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı-IPA) kapsamında yürütülen projelerin
programlanması ve izlenmesi ve kamuoyunun bilgilendirilmesi süreçlerinde de aktif rol
oynamaktadır. Kadın baklarmm geliştirilmesine yönelik projelerin yanı sıra kadm-erkek
eşitliğine ilişkin hususlar ülkemizde uygulanan tüm AB projelerinde ortak bir öncelik olarak
ele alınmaktadır.


