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Konu : Yazili Soru Onerge Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

lgi : a)22.06.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1236313 sayilt yaziniz.
b) 23.06.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1237724 sayil1 yaziniz.

Bakanligimiza Ilgi (a) ve (b)’de kayitli yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer
Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/184, 7/187, 7/ 188, 7/190, 7/192, 7/372 ve Gaziantep
Milletvekili Ertugrul KAYA’mn 7/371 esas numarali yazih soru 6nergeleri incelenmis olup
konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (11 Sayfa)

Telefon: (0 312) 413 14 73

Atatiirk Bulvar: Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA
Faks : (0 312)418 75 39

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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KOCAELI MILLETVEKILI OMER FARUK GERGERLIOGLU’NUN 7/190 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

2016 yilindan itibaren Bakanligimiz dgretmen ihtiyaci 652 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname’nin  Ek-4’tincli maddesine gore sozlesmeli Ogretmen istihdami ile
kargilanmaktadir. Bu nedenle ticretli 6gretmenlerin kadrolu 6gretmen olarak atanmasi bugiin
itibariyla mevzuat hiikiimleri dogrultusunda miimkiin olamamaktadir.

Bilindigi tizere 16.12.2006 tarihli ve 26378 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
01.12.2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiriirliige konulan "Milli
Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar"da,
Bakanligimiza bagh egitim kurumlarinda gérevli yonetici ve dgretmenlerin aylik ve ek ders
ticreti karsihiginda okutacaklari veya okutmus sayilacaklari haftalik ders saatlerinin sayisi,
ders gorevi alacaklarin nitelikleri ve benzeri diger hususlar belirlenmistir.

S6z konusu Kararin 9uncu maddesinde; "(1) Ogretmen sayisimn yetersiz olmasi
hdlinde;

a) Yiiksek ogrenimli olmak kosuluyla;

1) Bu Karar kapsamindaki yonetici ve dgretmenler disindaki resmi gorevliler ile simif
ogretmenlerine ve Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi kapsammda okul oncesi dgrencilerine
destek egitim odasinda verilecek egitimle sumrli olmak iizere okul éncesi ogretmenlerine, okul
oncesi egitim, ilkogretim, orta 6gretim ve yaygn egitim kurumlarinda hafiada 8 saate,

2) Resmi girevi bulunmayanlar ile emeklilere okul oncesi, ilkogretim, orta Ggretim,
ozel egitim ve yaygn egitim kurumlart ile yabanci uyruklularin egitim gordiigii gegici egitim
merkezlerinde haftada 30 saate,

kadar ek ders gorevi verilebilir.

b) Ilgili mevzuatinda belirtilen esaslara giore uzman ve usta ogretici olarak
nitelendirilenlerden;

1) Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,

2) Resmi gérevi bulunmayanlara hafiada 40 saate,

kadar okul éncesi, mesleki ve teknik orta ogretim, oOzel egitim ve yaygin egifim
kurumlarinda ek ders gorevi verilebilir. '

(2) Bu madde kapsaminda ders gorevi verilenlerden resmi gorevi bulunmayanlara,
fiilen okuttuklar: her 5 saat ders igin 1 saat daha egitim ogretime destek gorevi karsiliginda
ayrica ek ders iicreti 6denir.” hilkmi yer almaktadir.

Diger taraftan, Bakanhigimiza bagli egitim kurumlarinda uzman ve usta 6gretici olarak
gorevlendirileceklerde aranacak sartlar, Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sozlesmeli veya
Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Yoénetmelik ile
belirlenmisgtir.

Ogretmen ihtiyacinin kadrolu ve sézlesmeli gretmenlerle karsilanamadigi durumlarda
yukarida sozii edilen Yonetmelige gore uzman ve usta Ogretici olarak nitelendirilenlerden
resmi gorevi bulunmayanlara, okul dncesi, mesleki ve teknik orta &gretim, ozel egitim ve
yaygin egitim kurumlarinda haftada 48, ayda 192 saate kadar ek ders ticreti karsiliginda ders
gorevi verilebilmektedir.

S6z konusu Yonetmelik ile belirlenen nitelikleri tasimayanlara ise okul oncesi,
ilkogretim, orta dgretim, ozel efitim ve yaygmn egitim kurumlari ile yabanci uyruklularin
egitim gordiigii gecici egitim merkezlerinde haftada 36, ayda 144 saate kadar ek ders ticreti
karsiliginda ders gérevi verilebilmektedir.
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Ote yandan; 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 176'nci maddesinde; "Bu
Kanunun 89 uncu maddesine gore kendilerine ders gorevi verilenlere, ders saati basina
glindiiz 6gretimi i¢in 140, orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yaril ve yaz tatillerinde,
cumartesi ve pazar giinleri ile saat 18.00'den sonra baslayan égretim faaliyetleri igin 150
gosterge rakamwn bu Kanuna gore belirlenen aylik katsayist ile ¢arpimindan olusan miktar
tizerinden ek ders iicreti odenir.” denilmektedir.

Goriilecegi iizere Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinda ek ders Gcreti karsilhifinda;
uzman ve usta ogreticiler ile bu nitelikleri tasimayanlardan olmak tizere iki farkli sekilde
gorevlendirme yapilmakta ve bunlar, fiilen yerine getirdikleri ders gorevleri karsiliginda 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 176'nc1 maddesinde 6ngoriilen gosterge rakaminin ayni
Kanunun 154’iincii maddesine gore alt1 ayda bir olmak {izere yilda iki kez arttirlan aylik
katsayist ile carpimindan olugsan miktar {izerinden hesap edilen ek ders  iicretinden
yararlanmaktadir.

Bu cergevede; ek ders ticreti karsilifinda ders okutmak {iizere gorev yapanlarmn,
yalmzca fiilen okuttuklart ders gorevi karsiliginda ek ders ticretinden yararlandirilmalar
miimkiin olup bunun diginda bir uygulama yapilabilmesi miimkiin bulunmamaktadar.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu’nun 80'inci
maddesinin birinci fikrasinin (h) bendinde; "Sigortalilarin giinliik kazanglarimin hesabinda
esas tutulan giin sayilari, aym zamanda, bunlarin prim 6deme giin sayilarin gosterir. Ancak,
isveren ve sigortali arasinda kismi sireli hizmet akdinin yazili olarak yapimis olmast
kaydwyla, ay igerisinde giiniin bazi saatlerinde ¢alisan ve ¢alistigi saat karsiliginda ticret alan
sigortalimin ay igindeki prim ddeme giin sayisi, ay icindeki toplam ¢alisma saati siiresinin
4857 sayilr Is Kanununa gorve belirlenen haftalik ¢alisma siiresine gore hesaplanan giinliik
calisma saatine boliinmesi suretiyle bulunur. Bu sekildeki hesaplamada giin kesirleri bir giin
kabul edilir.” hitkmiine yer verilmistir.

Ayni maddenin (j) bendinde ise; "Milli Egitim Bakanhigina bagl her derece ve tiirdeki
orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders iicreti karsiiginda ilgili mevzuat: ¢ergevesinde
uzman ve usta ogretici olarak ¢alistrdanlarin prim 6deme giin sayist 30 giinii asmamak
kaydwla, bir takvim ayi icerisinde hak kazandiklar: briit ek ders iicreti toplam tutarin,
prime esas ginlik kazang alt simrina boliinmesi sonucu bulunur. Bu sekilde yapilacak
hesaplamalarda tam sayidan sonraki kiisuratlar dikkate alinmaz. " denilmistir.

Ayrica  Hazine ve  Maliye  Bakanhgmm  09.07.2010  tarihli = ve
B.0.7.0.BMK.0.19.115706-45 sayili yazisinda uzman ve usta §gretici olarak calistirilanlarin
prim 6deme giin sayisinin 30 giinii agmamak kaydiyla bir takvim ay1 igerisinde hak
kazandiklar1 briit ek ders iicreti toplam tutarimin, prime esas glinliik kazang alt sirina
bolinmesi sonucu bulunacagmi; uzman ve usta 6gretici statlisii diginda calisanlarin prim
odeme giin sayismin ise bir takvim ayindaki ek ders saati toplamimn 7,5 saate boliinmesi
suretiyle tespit edilecegini belirtmigtir.

Bu itibarla Bakanligimiza bagl egitim kurumlarinda ek ders iicreti karsiliginda gorev
yapan uzman ve usta 6greticiler ile uzman ve usta ogretici statiisti disinda ¢ahsanlarm prim
ddeme giin sayilarmin belirlenmesinde, Hazine ve Maliye Bakanhigimn yukarida belirtilen
goriigii dogrultusunda islem yapilmaktadir.

27 Temmuz 2022 tarihli ve 31905 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 26 Temmuz
2022 tarihli ve 5886 sayilh Cumhurbagkani Karart Milli Egitim Bakanlifn Yonetici ve
Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar’mn 9'uncu maddesine; "(2) Bu madde
kapsaminda ders gorevi verilenlerden resmi govevi bulunmayanlara, fiilen okuttuklar: her 5
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saat ders igin 1 saat daha egitim 6gretime destek gorevi karsiliginda ayrica ek ders ticreti

ddenir." fikras1 eklenmistir.
S6z konusu diizenleme ile Bakanhgimiza bagli egitim kurumlarinda ek ders iicreti

karsihipinda gérev yapmakta olanlarin ek ders {icretlerinde artis saglanmistir.




