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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Sayin Vedat Isikhan .
. _tarafindan Anayasa’nin 98, TBMM I¢ Tiiziigii’niin 96
ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandinlmasim arz ederim. 21 .07.2023

Sevda KARACA DEMIR
Gaziantep Milletvekili

Gaziantep'te Eruslu Global Sirketler Topluluguna bagh fabrikalar Ecoplast, Eruslu Saglik

Uriinleri, BZ insaat ve Erpen’de hem is¢ilere déniik ok ciddi hak ihlalleri yasanmakta, hem de
gesitli usulstizliiklerle vergi kagirilmaktadir.

Eruslu Global’e bagh bu fabrikalarda, ortalama is¢i tcretleri 12 bin TL civarinda olmasina
kargin biitiin icretler resmiyette asgari licret olarak gosterilmekte; asgari licret tutarinin
{izerindeki 6demeler elden yapilmaktadir. Ucretin iistiinde yapilmasi gereken ddeme olursa
ticret bordrolarina “Deprem yardimi1”, “Enerji yardim1” ve “sosyal yardim” gibi adlar altinda
gosterilmektedir. Isciler hastalik ya da zorunlu baska bir sebepten bir giin ise gelemediginde,
gelmedigi glintin ticreti disinda ayhk ortalama 2 bin TL ticret kesintisi ile cezalandiriimaktadir.

Patronu Gaziantep AKP eski il baskam olan bu isyerlerinde yakin zamanda adina 7°1i sistem
denilen bir ¢alisma diizenine gegeceklerini, bu uygulamayla haftada iki giin 12 saat calisma
dayatilmaktadir. Aym diizenle, isyerinin olagan hafta tatili glini olan pazar giinii yerine hafta
i¢i bir giin izin dayatiimaktadur. Isyerinin uygulamasi geregi Pazar giind iscilere 6denmesi
gereken %100 zaml mesai farky da bu sekilde gasp edilecektir.

Bu baglamda;

1- Eruslu Global Sirketler Topluluguna bagli bu igyerlerinde yasanan is hukukuna aykiri
olan ve iscilerin haklarm gasp eden; daha once gazete haberlerine de yansiyan bu
uygulamalara déniik Sosyal Giivenlik Kurumu ve Vergi Dairesi tarafindan bir denetim
yapilmig midir? Yapilan denetimlerin nihai sonucu nedir?

2- Bugiine kadar herhangi bir denetimden gegmediyse, sebebi patronun hitkkumete yakin
olmas1 midir?

3- lIscilere odenmesi gereken “deprem yardimi” odemelerinin  denetimi nasil
yapilmaktadir?
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4- Taban icretleri ve sosyal haklari, hak ettiklerinin altinda beyan edilen is¢ilerin;
emeklilik, kidem tazminati gibi is¢ilik hak ve alacaklarina etki eden bu hak ihlallerinin
diizeltilmesi i¢in nasil bir ¢alisma yapilacaktir?

5- Son 10 yilda Eruslu Global Sirketler Toplulugu hangi tesviklerden ne sekilde
faydalandinlmistir? Bu tesvikler neticesinde ne kadar 6demeden muaf tutulmustur?

6- Isgilerin taban {icretlerinin diisiik gosterilmesiyle sigorta primleri ve vergileri olmasi
gerekenin altinda 6deyen bu sirketler hakkinda herhangi bir ceza sorusturmasi
baglatilmig midir? Baslatildiysa akibeti nedir?

7- Iscilerin zorunlu olarak ise gelemedigi giinlerin maaslarindan kesilmesi ve keyfi olarak
maas kesintisiyle cezalandirilmalari gibi Is Kanununa ve Anayasaya aykiri bu
uygulamalarin sonlandirilmasi igin ne tiir ¢alismalar yapilacaktir?

8- Adina 7’li sistem denilen, ig hukukunun temel ilkelerine aykir1 ve giinde 12 saat, haftada
56 saate kadar ¢alismay1 zorunlu kilan bu uygulamanin sonlandirilmasi i¢in nasil
Onlemler alinacaktir?
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