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Kocaeli Milletvekili Sayin Omer Faruk GERGERLIOGLU tarafindan verilen 7/195,
7/196, 7/197, 7/198, 7/200, 7/201, 7/202, 7/205, 7/207, 7/208, 7/211 ve 7/5246 sira sayili

yazili soru 6nergelerinin cevabi ilisikte sunulmustur.
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Kocaeli Milletvekili Sayin Omer Faruk GERGERLIOGLU tarafindan verilen “Saglik
y6netimi ve saglik kurumlari isletmeciligi bolimii mezunlarinin atamalarina iligkin” 7/207 sira
say1l1 yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

Tarafima iletilen mektupta: “Bizler hali hazirda 150 binden fazla mezunu olan saghk
y6netimi ve saglik kurumlari isletmeciligi boliimiiniin gengleri olarak yaziyoruz sizlere. Saglik
Bakanligi'nin 85 binlik alimimin ikinci kisminda tarafimiza higbir kontenjan verilmemis ve
meslek tammimiz, 2020 yilindan bu yana ¢alismayr sunmus olmamiza ragmen, hala
yapilmamistir. Saglik Bakanlig1 her brangin kontenjan dagilimimi hemen hemen ayni sayilarla
yaparken bizi ikinci alimda yok saymis umut besleyen yliz binlerce genci hayal kirikhgina
ugratmistir. Ayrica bir bransa on binlerce verirken saglik kurumlarinda ihtiyag bulunan saglik
yonetimi ve saglik kurumlari igletmeciligi onlisans boliimiine tek bir kontenjan dahi
vermemigtir. 15 yildir atamasi yapilmayan béliimiin mezunlar1 yakin zaman icerisinde deprem
sel gibi dogal afetlere gerek dogrudan gerek de dolayh bir sekilde maruz kalmis ve hayatini
idame ettirebilmek i¢in mezun oldugu bsliimlerden istihdam saglanmasi gerek saglik kurumlari
gerekse mezun gengler agisindan oldukga 6nem arz etmektedir. Fakat Saglik Bakanlif1 bizi
gdérmemekte ve istthdamimizi saglamamaktadir.” ifadeleri yer almigtir
Bu baglamda;

SORU 1- Yukarida bahsi gecen iddialar dogru mudur?

SORU 2- Bu iddialar dogruysa Bakanlhginiz saghk yonetimi bolimii mezunlarn i¢in
atama yapilmadig: iddialar1 dogru mudur? Eger bu iddialar dogruysa saghk yonetimi
boliimii mezunlaria Bakanliginizin atama yapmamasinin nedeni nedir?

SORU 3- Bakanh@mizin bu konu ile ilgili yapmis oldugu ¢aliymalar var midir? Varsa
bunlar nelerdir?

SORU 4- Saghk Kkuruluslarmin idari birimlerine atanan personeller ne sekilde
atanmaktadir?

SORU 5- Bakanhginiza iletilmis bu ve buna benzer konularla ilgili basvurular var midir?
SORU 6- Hastanelerin idari birimlerinde nitelikli saghk yonetimi boliimii mezunlar
yerine ¢alisanlar yiiziinden yapilan hatalarin Saghk Bakanhgi'na maliyeti nedir?

SORU 7- Saghk Yonetimi boliimii icin Saghk Bakanligi'na sunulan meslek gorev tanum
¢alismasi ne zaman sonug¢lanacaktir?

CEVAPLAR:

Bakanligimiz saglik insan giicii kaynaklarinin unvan ve branslara gore illere ve il iginde
birimlere dengeli dagilimimnin saglanmasi amaciyla, saglik personeline ihtiyacin en iist diizeyde
oldugu ilden baglamak iizere optimum fayday: saglayacak sekilde insan kaynagi planlamasi
yapilmaktadir.

Saglik Yonetimi, Saghik Idaresi, Saghk Kurumlari Yonetimi, Saghk Kurumlar
Yoneticiligi, Saglik Kuruluslart Yoneticiligi, Saglk Kurumlari Isletmecilifi programi
mezunlar1 Bakanlifimizca uygun kadro ve pozisyonlarda istihdam edilmektedir. 2022/11
KPSS ile 400 Saglik Yénetimi/Saglik Idaresi mezununun OSYM tarafindan yerlestirilme ve
Bakanliimizca atama iglemleri yapilmigtir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



