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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularnnmin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Mahinur Ozdemir Goktas
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasimi Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢ Tiiziigiiniin 96.
99. maddeleri geregince saygiyla talep ederim. (13.07.2023)

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: tasra teskilatinda ¢alistirilmak tizevé 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu’nun 89. maddesi uyarinca istihdam edilen ek dersli meslek elemanlarinin
statiilerine ve 6zliik haklarina iliskin sorularimin cevaplanmasi gerekmektedir.

1-) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 89. maddesi uyarinca; Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlif tasra teskilatinda sosyolog, 6gretmen, sosyal g¢alismaci, psikolog, hemsire, biiro
memuru vb. unvanli ¢alisanlarla, Bakanligin tagradaki gesitli birimlerinde ¢alisan ek dersli
meslek elemanlari, kadrolu meslek ¢alisanlariyla aym usullerde calistiklan halde, kadrolu
meslek ¢alisanlarina taninan yillik izin, analik/babalik izni, evlilik izni, siit izni, askerlik izni,
is giivencesi, tazminat hakki, yolluk hakki, kurumsal kimlik, fazla galisma ve mesai dcreti
hakki, SGK primi gibi haklardan neden faydalanamamaktadir?

2-) Kadrolu meslek g¢alisanlarindan farkli sartlarda ¢alismamalarina ragmen, kadrolu meslek
calisanlarina taninan ekonomik ve sosyal haklarin, ¢ift tarafli sézlesme akdinin olmamasi ve
calisma statiisiiniin belirsizligi nedeniyle, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanli tagra teskilatinda
calistirilmak tizere 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 89. maddesi uyarinca istihdam
edilen personellere taninmamasi, kadrolu, 4B, 4D vb. kadroyla alim ile ¢alisanlarin 6zliik
haklari ve emeklerine karsilik aldiklari tcretlerinin ek dersli meslek elemanlarimn
maaslarindan daha fazla olmasi; herkesin esit ige esit ticret alma hakkinin oldugunu diizenleyen
Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Uluslararas: Sozlesmesi’nin 7. maddesine, Afrika Insan
ve Halklarin Hakki Sozlesmesi’nin 15. maddesine, Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi’nin
ayrimeilik yasagi baghkhi 14. maddesine ve Anayasa’muzin, devletin licrette adaletin
saglanmasiyla gorevli oldugunun diizenlendigi 55. maddesine aykirilik teskil etmiyor mu?

3-) Diger Bakanliklarda ek ders tcreti kargilig1 ¢alisan personellerin saatlik ticreti 40 dakika
iizerinden hesaplanirken, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’nda ¢aligan meslek elemanlarinin
saatlik iicreti neden 60 dakika iizerinden hesaplanmaktadir? Bu durum da esit ise esit {icret
ilkesine aykir1 degil midir?

4-) Diger Bakanliklarda ek ders iicreti karsiligi galigan personele 5+1 sistemi olarak bilinen,
fiilen girilen her 5 saatlik ders igin 1 saat daha ek ders ticreti 6denmesi sistemi uygulanirken,
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’nda ¢alisgan meslek elemanlarimin bu sistemden
yararlanamamasinin gerekgesi nedir? Bu husus ayrimeilik yasagina ve esit ise esit licret ilkesine
aykir1 degil midir?
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4-) Diger Bakanliklarin aksine, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’nda ¢alisan ek dersli meslek
elemanlarinin resmi/dini bayramlarda ve mesai disi saatlerinde de ¢alismalarina ragmen fazla
¢alisma ya da mesai iicreti alamamalari, ayrimcilik yasagina aykir1 degil midir?

5-) Milli Egitim Bakanligi’nda ¢alisip, belirli sartlarn tasiyan ticretli 6gretmenlere 4B
s6zlesmesi hakk: tanimirken, Diyanet Isleri Baskanhigi Kuran kurslarinda vekil ve fahri
ogreticilik gérevi yapan ek dersli meslek elemanlari, Devlet Opera ve Balesi, Devlet Tiyatrolari,
Cumhurbagkanligi Senfoni Orkestrast ve Sinema Genel Miidiirliigii ¢alisanlar1 kadroya
gecirilirken, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig tasra teskilat1 ek dersli meslek elemanlarinin
kadroya gegirilmemesi ayrimcilik yasagina aykir1 degil midir?

6-) Bakanhigimizin, tasra teskilatinda calistirlmak tizere 657 sayili Devlet Memurlan
Kanunu’nun 89. maddesi uyarinca istihdam edilen 4/A kadrolu meslek personellerle ayn
¢alisma sekline sahip olmasina ragmen, kadrolu personel sayilmayan, yihin 12 ay1 tam zamanh
gorev yapan ek dersli meslek elemanlarinin kadroya gegirilmeleri ya da kadrolu personellerle
aymi Ozliik haklarina sahip olmalar1 yoniinde yaptif1 ¢alismalar1 nelerdir? Bu ¢aligmalar ne
zaman hayata gegirilecektir? Calismalar hayata gecirildikten sonra, bu statiideki personellere
geriye doniik olarak ticret 6demeleri yapilacak midir?

7-) Izmir Bolge Adliye Mahkemesi 19. Hukuk Dairesi’nin 2021/1155 Esas, 2023/17 Karar
No’lu ilamiyla, ek dersli meslek elemanlarinin ig¢i statiistinde sayilmas: gerektigi, yarg: 6niinde
kesinlesmis olmasina ragmen Bakanligimzin, ek dersli meslek elemanlari lehine yarg: karariyla
paralel hukuki diizenlemeleri yapmamasinin gerekgesi nedir?



