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Omer Faruk Gergerlioglu

Kocaeli Milletvekili

TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakam Sayin Vedat Isikhan
tarafindan Anayasamn 98’ inci ve TBMM Ictiiziigiiniin 96’ nc1 ve 99° uncu maddeleri
geregince yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Omer Faruk GERGERLIOGLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafima iletilen bilgiye gére:“ Ben Siikrii Kara 18 yil Milli
Egitim Bakanlif1’nda 6gretmen olarak gorev yaptim. Ben KHK magduru ihrag bir 6gretmenim.
1999 Temmuzu itibari ile sigorta girigim var ve 1999 Ekim’inde Milli Egitim’de 63retmen
olarak goreve basladim. 672 sayili KHK ile 1 Eyliil 2016 da ihra¢ oldum. EYT yasasi ile emekli
olmak istiyorum. Sartlar1 saglamama ragmen Emekli sandig1 mensubu oldugum igin 9000 giin
prim ddeme sart1 getirilmis. 5400 prim 6deyenler bile emekli olabilirken ben 6180 giin primle
emekli olamiyorum. Yasim 52. 3 ¢ocugum var. 8 yil 9 aylik cezaevi hayatimda sagliim
bozuldu ve cezaevinde 4 ameliyat gegirdim. Calisacak durumda degilim. Simdi bana 3.5 yil
daha calisirsan emekli olabilirsin deniyor. Ayrica 3.5 yil ¢alismam durumunda da 18 yil
memuriyetle prim kesilmesine ragmen Emekli sandig1 emeklisi olamazmigim. Maddi olarak
cok sikintidayim. Bu da yetmezmis gibi cezaevi hayatimdaki yemek ve yargilama giderleri ile
ilgili ciddi bir devlet borcum var. Sosyal yardimlagsma vakiflarina yaptigim tim basvurular
reddediliyor. Evim kira.” iddialart yer almistir.

Bu baglamda;

Yukarida bahsi gecen iddialar dogru mudur?

Siikrii Kara isimli yurttagin emekli olmast i¢in hangi sartlar gerekmektedir?

Mevcut kanuna gore Siikrii Kara isimli yurttagin emekli olamadig1 iddiasi dogru mudur?
4C’li ¢alisanlarin emekli olabilmeleri i¢in prim siiresinin diislirlilmesine iligkin
bakanhginizin yapmis oldugu ¢aligmalar var midir? Varsa bunlar nelerdir?
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