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Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkani, Baskan Yardimcist ile Rehberlik ve Denetim Bagkam
kadrolar1 3 sayili Cumhurbagkanlifi Kararnamesi'nin (I) sayili cetvellerinde yer almakta olup mezkur
cetvelde yer alan kadro ve pozisyonlarin atamasi Cumhurbaskant karariyla yapilmaktadir.

Afet yonetimi; olaylarin meydana gelmesinden once hazirlik ve risk azaltma, olay sirasinda
yapilacak miidahale ve olay sonrasmda gergeklestirilecek iyilestirme siireclerine odaklanan genis
kapsamli ve disiplinler arasi bir yonetim modeli oldugundan, afetin yonetiminden sorumlu olacak
yoneticilerin de miinhasiran belirli bir boliimden mezun olma sart: aranmamaktadir. 11 Afet ve Acil
Durum Miidiirii atamalarinda da dncelikle, liyakat ilkesi esas alinmakta ve il miidiirii adaylart egitim,
deneyim, yetkinlik, performans, basari, kurumsal uyum ve liderlik potansiyeli gibi objektif kriterlere gore
degerlendirilerek atama yapilmaktadir.

Bilindigi iizere 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayili Kanun'la Afet ve Acil Durum Yonetimi
Bagkanligimin kurulmasi ile beraber afetlerle ilgili olarak gorev yapan Icisleri Bakanlifi'na bagh Sivil
Savunma Genel Miidiirliigii, Baymdirhk ve Iskan Bakanhgi'na bagl Afet Isleri Genel Midiirliigi ve
Basbakanlik'a bagh Tiirkiye Acil Durum Y&netimi Genel Miidiirliigi kapatilmustir. 81 il afet ve acil
durum miidiiriiniin biiyik bir oranin kapatilan Genel Miidiirliiklerde afet ve acil durumlara iligkin gorev
ve sorumlulufu bulunan ydnetici pozisyonunda goérev almis tecriibeli personel olusturmaktadir. Bunun
yam sira il afet ve acil durum miidiirleri; mithendislik ve saglik bilimlerinde lisans diizeyinde egitim ve
dgretim gdrmiis personel ile miinhasiran kurum ici kaynaktan liyakat esaslar1 cergevesinde yiikselmis,
yonetsel ve mesleki yeterlilige sahip afet tecriibesi olan personelden olusmaktadir.
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