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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin, Milli Egitim Bakam Yusuf Tekin tarafindan Anayasa’nin 98.
ve TBMM Ictiiziigii'niin 96 ile 99. maddeleri geregince yazih olarak cevaplandirlmasim arz

ederim.

Tulay }%lan Orug¢

Adana Milletvekili

2000 yilindan beri Cukurova Universitesinde calisan isgiler, 2007 yilinda gikan 5620 say1h

kanun ile 6 ay ve 9 ay olmak lizere gorevlendirilmistir. Isciler bu ¢alisma siireleri ile ilgili
kurumu dava ederek, kazanmstir. Universite davay iist mahkemeye tagimus, iist mahkeme de
zaman asimindan karan bozmustur. Bu siiregte 5620 sayili kanunda yapilan diizenleme ile
calisma sireleri 11 ay 29 giine gikartilmigsa da  kurum halen bu diizenlemeyi

uygulamamaktadir.

Konu ile ilgili basin agiklamasi diizenleyen Cukurova Universitesi is¢ileri; <12 ay ¢aligma
hakkimmizin bizlere teslim edilmesini istiyoruz” diyerek, magduriyetlerinin giderilmesini

istemistir.
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Bu baglamda;

1. Cukurova {Universitesi neden 5620 Sayilhi Kanun geregince yikiimli oldugu stire
boyunca isgileri calisurmamaktadir? Bununla ilgili siireg isletilmis midir?

2. 12 ay yerine 6 ya da 9 ay calistinlan iggilerin yasadig magduriyetler giderilecek
midir?

3. Kurum ile sendika arasinda yapilan Toplu {s Sozlesmesi 33. Maddesi geregi ise alim
esaslarina gore personel aliminda oncelik taninmasi gerekirken neden ilgili madde
uygulanmaya konulmamistir?

4. Benzer durumda olan iniversite iscileri var midir? Varsa hangi tniversitelerdir ve

bunu onlemek iizere Bakanhigiizca galigmalarimz olacak midir?



