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Sayr :B-99074258-610-7FU4 96/0%/2023

Konu : Yazili Soru Onerge Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi : a)22.06.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1236313 sayili yazinmz.
b) 07.07.2023 tarihli ve Z-43452547-120.07.04-1243081 sayil1 yaziniz.

Bakanhigimiza ilgi (a) ve (b)’de kayith yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer
Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/194 ve 7/651, Kars Milletvekili Giiliistan KILIC
KOCYIGIT*in 7/648 esas numarali yazili soru Onergeleri incelenmis olup konuya iligkin
bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (5 Sayfa)
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MILLI EGITIM BAKANLIGI 3 &7}

Strateji Gelistirme Bagkanlig:

KOCAELI MILLETVEKILI OMER FARUK GERGERLIOGLU’NUN 7/651 ESAS
_ NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanlhigimiza bagl resmi egitim kurumlarinda 01.12.2006 tarihli ve 2006/11350
sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Milll Egitim Bakanligi Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar’in 9'uncu maddesi kapsamunda ek
ders ficreti karsiifinda (uzman ve usta greticiler dahil) gérev yapanlardan, 652 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin gegici (miilga) 15'inci maddesine gore 2018 yilmda 5.000
s6zlesmeli 6gretmen pozisyonuna atama yapilmist. Amlan Kanun Hikmiinde
Kararname’nin Gegici 15'inci maddesi kapsaminda yiiriitiilecek is ve islemler i¢in yiiriirliik
tarihinden itibaren 6 ay siire verildiginden bu kapsamda bugiin itibariyle herhangi bir atama
islemi yapilmasi miimkiin olamamaktadir.

2016 yilindan itibaren Bakanlifimiz gretmen ihtiyact 652 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararname’nin Ek-4'inci maddesine gore sozlesmeli Ogretmen istihdami ile
karsilanmaktadir. Sézlesmeli 6gretmen atamalar1 bu maddeye gore; Kamu Personel Segme
Sinavi puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir pozisyonun {i¢ katina kadar
aday arasindan Bakanligimiz tarafindan s6zli siav bagari sirasina gore yapilir. Bu nedenle ek
ders ticreti karsilig1 gorevlendirilen dFretmenlerin kadrolu dgretmen olarak atanmasi bugiin
itibartyla mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yapilamamaktadur.




