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TÜRKİYE BÜYÜK MlLLET MECLlSl BAŞKANLIĞINA

ilgi : 22.08.2023 tarihli ve 1270048 sayılı yazınız.

ilgi yazı ekinde alınan Şanlıurfa MilleAekili Saym Mahmut TANAL tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/3060 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük Millet
Meclisi içtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Şanlıurfa Milletvekili Sayın Mahmut TANAL'a Ait 7/3060 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap Metni

Anayasanın 123 üncü maddesinin üçüncü fıkrasında "Kamu tüzelkişiliğinin, kanunla
veya Cumhurbaşkanlığı kararnamesiyle kurulacağı", 3294 sayılı Kanunun 7 nci maddesinin
birinci fıkrasında "Kanunun amacına uygun faaliyet ve çalışmalar yapmak ve ihtiyaç sahibi
vatandaşlara nakdî ve aynî yardımda bulunmak üzere her il ve ilçede sosyal yardımlaşma ve
dayamşma vakıflarının kurulacağı", dördüncü fıkrasında ise "Vakıf senetlerinin mahallin en
büjdik mülki amiri tarafından Medeni Kanun hükümlerine göre tescil ettirileceği", 5737 sayılı
Vakıflar Kanununun 4 üncü maddesinde "Vakıfların özel hukuk tüzel kişisi olduğu". Vakıflar
Yönetmeliğinin 4 üncü maddesinde "Vakfın yerleşim yeri mahkemesi nezdinde tutulan sicile
tescil ile tüzel kişilik kazanacağı" hükümlerine yer verilmiştir.

Özel hukuk tüzel kişiliğini haiz Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma (SYD) Vakıfları
Bakanlığımızın alt birimi, taşra teşkilatı ya da ilgili kuruluşu olarak yapılandırılmamış olup, SYD
Vakıflarında istihdam olunan personel ile ilgili işlemler Vakıfların yetkili karar orgam ve aym
zamanda Vakıf personelinin işvereni olan Mütevelli Heyetince, Iş Kanunu hükümleri ve 633
sayılı Kanun Hükmünde Karamame'nin 34 üncü maddesi gereğince Sosyal Yardımlaşma ve
Dayamşmayı Teşvik Fon Kurulunun 16.02.2012 tarihli ve 2012/1 sayılı Kararı ile )mrürlüğe
konulan "Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları Personelinin Norm Kadro Standartları,
Nitelikleri, Özlük Hakları ve Çalışma Şartlarına İlişkin Esaslar" çerçevesinde yürütülmektedir.

SYD Vakfı personeli ücretlerinde Ocak ve Temmuz aylarında yapılan düzenli artış
Devlet Memuru aylıklarında yapılan artışa endekslenmiştir. Söz konusu personel ücret artışları
Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğünce yayınlanan
Mali ve Sosyal Haklar Genelgesi kapsamında yapılmaktadır.


