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Sayi :81625851-610- /¢ 1516812023
Konu : Soru Onergesi (7/320)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :23.06.2023 tarihli ve 1237924 sayili yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde alinan Kirklareli Milletvekili Saymn Vecdi GUNDOGDU tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/320 Esas Numaralt yazili soru &nergesine, Tiirkiye Biytik Millet
Meclisi [¢tliziigiintin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Prof. Dr. Vedat ISIKHAN

Bakan
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Kirklareli Milletvekili Sayin Veedi GUNDOGDU’ya Ait 7/320 Esas Numarali
Yazili Soru Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanligimiz koordinasyonunda ilgili paydaslarin katilimiyla hazirlanan ve uygulanan
2014-2023 Ulusal Istihdam Stratejisi ile énceliklendirilmis olan tarim sektoriindeki isgiictiniin
niteliinin ve uyum yeteneginin artirilmast, tesvikler yoluyla kirsalda katma deger ve istthdam
imkanlarimin  artisinin - saglanmasi, kayitli istihdamin gelistirilmesi, tanim sektSriinde
dezavantajli gruplarin ¢alisma ve yasam sartlarimin iyilestirilmesi ve ¢ocuk isciliinin
Onlenmesi amaglanmaktadir.

2014-2023 Ulusal Istihdam Stratejisinde tarim sektoriine iliskin degerlendirmelere ve
eylem planina http://www.uis.gov.tr/media/1437/uis2014-2023.pdf adresinden
ulasilabilmektedir.

Mevsimlik Tarim Iscileri konulu 2017/6 sayili Genelge uyarinca Mevsimlik Gezici Tarim
Is¢ilerinin Calisma ve Yasam Kosullarinin Iyilestirilmesi-II Projesi (METIP II) kapsaminda 22
ilde galigma yapilmaktadir. S6z konusu genelge ile mevsimlik tarim iggilerinin sorunlarinin
¢6ziimil i¢in ilgili kurumlarin gérev ve sorumluluklar1 belirlenmis; il diizeyinde alinacak
tedbirlere yonelik ¢alismalar valilerin gozetim ve denetimine verilmigtir. :

Tarim sektoriine 6zel, bu alanda ¢alisan vatandaglar i¢in 5510 say1il1 Kanun ile 01.10.2008
tarihinden itibaren ilgili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasimin (b) bendinin dort
numaralt alt bendi kapsaminda kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisan tarim sigortalilarina
2008 yili igin 15 giin {izerinden prim &deyerek 30 giin hizmet kazanma imkéan tanimstir. Bu
uygulamanin benzeri tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle stireksiz olarak ¢alisan
sigortalilar i¢in de uygulanmistir.

Tarimsal faaliyette bulunan sigortalilarin {irtin satis1 ile gelir elde ettikleri veya 6deme
giliclerinin arttig1 donemlerde sigorta primlerini ddeyebilmeleri ve bu siiregte gecikme cezasi ve
gecikme zammina muhatap olmamalari amaciyla 01.01.2022 tarihinde yiiriirlige giren
diizenleme ile kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢aligan tarim sigortalilari ve tarim veya orman
islerinde siireksiz olarak ¢aligsan sigortalilar; ait oldugu yilin Ocak-Haziran dénemi primlerini
Temmuz ay1 sonuna, Temmuz-Aralik dénemi primlerini de takip eden yilin Ocak ay1 sonuna
kadar Sosyal Glivenlik Kurumuna ¢deyebilmektedirler.

Ayrica kendi adina ve hesabina tarimsal faaliyette bulunan sigortalilarin yararlanabilecegi
diger bir destek uygulamasi da 5 puanlik tegviktir.

Kirsal alanda is giiciiniin istihdam edilebilirligini artirmaya yonelik olarak aktif isglicti
piyasasi politikalar1 kapsaminda mesleki egitim kurslar1 ve isbasi egitim programlari
diizenlenmektedir.

Tarim sektoriinde tarimda is ve is¢i bulma aracihigl gorevini yapmak tizere gergek veya
tiizel kisilere ISKUR tarafindan izin verilmektedir.




