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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

. Tirkiye'de is sagligi ve giivenligi sahasinda ¢ok dnemli bilgi eksikligi ve yetersizlikler
bulunmaktadir. Manisa Soma'da yasanan maden faciasinin ardindan Bartin VAmasra'da da
Tiirkiye Taskémiirii Kurumu'na ait maden ocaginda yasanan patiama sonucunda 41 maden
iscimiz hayatini kaybetmisti. Erzincan’in ili¢ ilgesinde son yasanan toprak kaymasinin ardindan

toprak altinda kalan dokuz is¢iyi arama {;ahsmalan ise halen devam ediyor.

isci Saghg ve is Giivenligi Meclisi (ISIG) raporlarina gore, son 20 yilda en az bin 989
madencimiz is cinayetlerinde yasamini kaybetti. is cinayetleri 'kader' veya 'fitrat' degildir. isgi
olimlerinin bilimsel veriler isiginda engellenebilir oldugu bir gercektir. Yasanan facialarin
'fitrat' diyerek gegistirilmesinin sorumlularin cezasiz kalmasinin 6niind agilmasi da asla kabul
edilemez. Yillardir yasanan her is cinayetinin (stiiniin kapatilmasi, sorumlularin agiga

ctkarilmamasi hepimize yeni katliamlar, yeni acilar olarak dénecektir.

Soma, Ermenek, Kilimli, Elbistan, Kiire, Sirnak, Karaman, Mustafakemalpasa, Sarvan,
Kozlu, Bursa derken son 20 yilda yiizlerce maden isgisini topraga verdik. Madenlerden gelen
her aci haberin ardindan "Higbir sey eskisi gibi olmayacak" dendi. Her katliamin ardindan
"Gerekli 6nlemler alinacak" sozlerini duyduk. Ancak énlemler alinmadi ve isgilerimiz imeye
devam etti. iscilerimiz 6ldli ancak hesap veren ¢ikmadi. Tarihin en biyiik is cinayeti olan
Soma'da bile tek tutuklu kalmadi. Karar 6ncesi mahkeme heyeti degistirilerek isveren agir
cezalar almaktan kurtarildi. 301 iscinin caninin sorumlusu olarak kimse hesap vermedi. Tek bir
idareci bile gorevden alinmad, tek bir sorumlu bile istifa etmedi.’('jll'jmcijl is kazas! orani
Almanya'da, ingiltere'de yiiz bin maden is¢isinin 2'sinin kaderi olurken, Tiirkiye'de yiiz bin
iscinin 43'li calisirken hayatini kaybediyor. Uluslararasi Calisma Orgiitii verilerine gére TUrkiye,v
madencilik sektériinde en yiiksek 6liim oranlarindan birine sahip. Madenlerde 6limlii is kazasi

oraninda Avrupa'da lideriz.

Agir ve tehlikeli is kollarinda istihdam edilen isyeri hekimi ve is glivenligi uzmanlarinin
Is Sagligi ve Giivenligi Genel Midiirliigiine bagli is Sagligi ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme
Enstitiisii (ISGUM) uhdesinde olusturulacak isyeri hekimi ve is giivenligi uzmani bilgi

sisteminden segilmesi gerekmektedir. Gorevlendirilen isyeri hekimini Tirk Tabipleri Birligi,




(TTB) s giivenligi uzmanlarini ise Tiirk Muher)dis.ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) tarafindan
mesleki ve etik ydnden denetlenmesi sarttir. Ayrica agir ve tehlikeli is kollarinda istihdam
edilen isyeri hekimi ve is glivenligi uzmanlarinin gorev aldig1 is yerinde is saghgi ve glivenligi ile
ilgili eksiklik ve aksakliklari, tedbir ve tavsiyeleri Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina

(cevrimigi) olarak rapor etmesi planlanmaldir.

Bu amagla Tiirkiye'de is saghgi ve glvenligi sahasinda yasanan ya da yasanabilecek
sorunlarin tespit edilerek, neler yapilabileceginin tespiti amaciyla Anayasa’nin 98’inci maddesi

ve TBMM ig tiiziiglintin 104 ve 105’inci maddeleri geregince Meclis Arastirmasi acilmasini arz
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