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Bagsta obezite ve kiloya bagli hastaliklarin artmasi olmak {izere kent yasami
aliskanliklarinin etkileriyle birlikte diyetisyenlere ihtiyag giin gectikce artsa da is
olanaklar1 ayn1 oranda artmamaktadir. Kamu kurumlarina atanma oranlari ¢ok az
olan diyetisyenlerin 6zel sektorde is bulmasi da giderek zorlagsmaktadir, Pandemi
déneminde ¢ok sayida igyerinin kapanmasi, alandaki istihdam olanaklari iyice
kisitlamig durumdadir.

Diyetisyenlerin kamu kurumlarinda ¢alismak i¢in Kamu Personel Se¢me
Smavi’nda (KPSS) 90°nin ilizerinde puan almasi gerekmektedir. Atamasi
yapilmayan ¢ok sayida diyetisyen iginde olanag) olanlar kendi igyerini agmakta
ancak biiyiik bir ¢ogunluk ise ya ¢ok diistik ticretlerle ¢alismaya razi olmak ya da
meslekleri digindaki islerde ¢aligmak zorunda kalmaktadir.

Yapilan saha calismalarinda diyetisyenlerin ortak sikayetlerinin ise hak
ettikleri degeri gormemeleri ve “diyetisyencilik oynayan” insanlar oldugu
goriilmiigtiir. Diyetisyen olmak i¢in 4 yillik lisans egitimi almak gerektigi agiktir.
Ancak son doénemlerde sosyal medyada yayginlasan beslenme uzmani sifatini
kullanan bazi sahislar halk sagligini ciddi bir bigimde tehdit etmektedir. Ne yazik
ki bu sahte diyetisyenler i¢in yeterli diizeyde denetim yapilmamaktadir zira
diyetisyenlerin mesleki disiplin ve denetimi saglayacak bir meslek odalan
bulunmamaktadar.

Ulkemizde sadece hekimler, dis hekimleri ve eczacilar saglik alaninda
faaliyet gosteren ve kanunla kurulmus mesleki birlik ve odalara
sahiptir. Diyetisyen, Fizyoterapist, Ergoterapist, Saglik Fizikgileri, Odyaolog,
Klinik Psikolog vb. meslekleri bir g¢at1 altinda toplayan Meslek Birligi
bulunmamaktadir.

1982 Anayasasina gore, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari,
meslek mensuplarinin ortak ihtiyaglarim karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylagtirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,
meslek mensuplarinin birbirleriyle ve halkla iligkilerinde duriistliigli ve giliveni
hakim kilmak {izere meslek disiplinini ve etigini koruma amacini giiden, kanunla
kurulan tiizel kisilerdir. Tiim saglik calisanlarinin odalarinin ve birliklerinin
olmasi esitligin geregidir. Saglik alanindaki mesleki orgiitlenmede, he
i¢in ayr1 odalar ve ayr1 bir birlik olmalidir.




Bununla birlikte diyetisyenlerin en biiyiik sorunlarindan biri ise istihdam
yetersizligidir. Her yil ortalama 6 bin mezun verilen beslenme ve diyetetik
boliimlerinde her yil mezun ve igsiz diyetisyen sayisi artmaya devam ederken,
2023 yilinda diyetisyen kadrosu i¢in acilan kontenjan sayisi ise 255°ten ibarettir.
Yapilan yetersiz atamalar sebebiyle yeni mezun olan diyetisyenleri ¢ogunlugu
atanamamaktadir. Atamasi yapilmayan diyetisyenler genelde 6zel kurumlarda
calismaya baslamaktadir. Ozelde ise bir diyetisyen birden fazla kisinin isini
yapmak zorunda kalmakta ve buna kargin asgari ticretle galigtirilmaktadir.

Bu sebeple diyetisyenlerin istihdam sorununa ¢6ziim bulunmasi, mesleki
orgiitlenmelerinin oniiniin agilmasi, diyetisyenlerin meslek sorunlarinin tespit
edilmesi ve ¢ozlim iiretilmesi amacryla Anayasa'nin 98. Maddesi ve Ictiigiiziin
104. ve 105. maddeleri geregince Meclis arastirmasi agilmasmi arz
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