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PARTI

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Devlet okullarinda farkli 6zliik haklar1 ve unvanlara sahip olan §gretmenler arasinda ¢aligma
kosullar1 ve 6zliik haklar: noktasinda en kotii durumda olanlar ticretli 6gretmenlerdir. Ucretli
dgretmenler, giivencesiz ve gegici ¢alisma kosullarina ek olarak aglik sinirin altinda ve adeta
“modern kélelik” kosullarinda ¢alismak zorunda birakilmaktadirlar. Egitim emekgilerinin
yasadiklar1 problemlerin arastirilmasi, ¢6ziimiine dair gerekli politikalarin belirlenmesi ve
uygulanmasi amaciyla Anayasa’mn 98°nci, I¢tliziigiin 104°ncii ve 105°nci maddeleri geregince

Meclis Arastirmasi agilmasini arz ve teklif ederim.
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GEREKCE

Milli Egitim Bakanhg Strateji Gelistirme Bagkanhii’min son olarak 9 Eyliil 2022°de
yaymladigr 2021-2022 y1l1 verilerini igeren Milli Egitim Istatistiklerine gore Ttirkiye’de devlet
okullarinda 6rglin egitim alan $grenci sayis1 15 milyon 839 bin 140, devlet okullarindaki
Ogretmen sayis1 975 bin 698 olarak belirtilmistir, bu 6gretmenlerin 95 bin 773’{iniin ise

sozlesmeli 6gretmen kategorisinde oldugu goriilmektedir.

Devlet okullarinda bes farkli unvana sahip 6gretmen ile karsilasiimaktadir, bunlar iicretli
Ogretmen, sdzlesmeli Sgretmen, Ggretmen, uzman OFretmen ve basogretmendir. Bakanlik
tarafindan kadrolu ve sézlesmeli 6gretmenlere dair istatistikler, paylasilmasina ragmen iicretli
Ogretmenlere dair kesin bir veri paylasilmamaktadir. Ancak ticretli 6gretmenlerin 6zliik
haklarinin ve ¢aligma kosullarimn iyilestirilmesi igin ¢aligan sivil inisiyatiflerin, sivil toplum
kuruluglarmin ve sendikalarin belirttikleri kadariyla Tiirkiye’de 90 bin civarinda egitim

emekgisi ticretli 6gretmen olarak gorev yapmaktadir.

Ogretmenlik Meslek Kanunu’na dair tartismalarin yogun oldugu vakitlerde, yasa taraftarlarinca
sik¢a kullanilan “6gretmenlerin niteligi arttirilacak™ sdylemi, unvan sahibi 6gretmen ile diger
Ogretmenler arasinda bir nitelik farki oldugu algisina sebep olmus bu da ¢alisma barism tehdit

eder boyutlara ulagmigtir.

Devlet okullarinda, farkli 6zliik haklar: ve unvanlara sahip olan dgretmenler arasinda ¢alisma
kogullar1 ve 6zliik haklar1 en kotii durumda olanlarin ticretli 6gretmenler oldugu bilinmektedir.
Milli Egitim Bakanlig her egitim-6gretim déneminin basinda e-devlet tizerinden okullarda var
olan dgretmen boslugu i¢in bagvurular almaktadir. Bu bagvurular, daha sonra sirasiyla il, ilge
milli egitim miidiirliikklerince degerlendirilip ilgili okullara 6gretmenler gorevlendirilmektedir.
Ancak bu siirecte de kamudaki hemen tiim istthdam siire¢lerinde oldugu gibi nepotizm ve

kayrrmaciligin biiyiik oranda goriildiigiine dair ciddi iddialar s6z konusudur.

Ucretli 8gretmenler, “6gretmen ag1gin1” kapatmak i¢in ¢alisan, her egitim-6gretim doneminde
bagvuru yaparak géreve baglayan dgretmen grubudur. Ucretli dgretmenlerin aldiklart maas,
saatlik briit ticret olan 71 lira {izerinden girdikleri ders sayisina gore hesaplanmaktadir. Bir
ticretli 6gretmen, maksimum sinir olan 36 saat ders vermesi durumunda, bir ayin sonunda briit
maas1 10 bin 360 lira seviyesinde, net maasi ise 8500 lira seviyesinde olmaktadir ancak birgogu
daha simirh saatlerde mesai yapmasindan 6tiirii bu aylik iicrete dahi ulasamamaktadir. BISAM
Arastirma Merkezi’nin Temmuz aymda yaymladigi son Aglik ve Yoksulluk S

Aragtirmasina gore 4 kisilik bir ailenin saglikli ve dengeli beslenmesi i¢in aylik yapmasi



gereken harcama tutarmin 11 bin 525 lira oldugunu diisiiniirsek, iicretli 5gretmenlerin aglik

sinirinin altinda ve adeta “modern kolelik™ kosullarinda ¢alismak zorunda birakildiklarini ¢ok

net bir gekilde gorebilmekteyiz.

Ucretli 6gretmenlerin maruz birakildiklart bir diger miihim sorun ise giivencesiz ve esnek
kosullarda ¢alismak zorunda birakilmalaridir. Yukarida da bahsedildigi gibi dgretmenler, her
yil e-devlet lizerinden bagvuru yaparak ise baslamaktadirlar ancak yaz aylarinda, ara-tatil
donemlerinde ve resmi tatillerde herhangi bir {icret alamamakta, bu siire zarfinda sigorta
primleri yatirilmamaktadir. Okul idarecilerinin bir nevi iki dudaklarinin arasindaki “is
giivencesine” sahip olmalari, gelecege dair herhangi bir plan yapmalarinin 6niine gegmelerine

ek olarak ticretli 6gretmenlerin konsantrasyonunu ve mesleki motivasyonunu da diigiirmektedir.

Ucretli 6gretmenlerin yasadiklar sorunlardan diger birkagi olarak ise okul idarecilerinin
mevzuat geregi kadrolu dgretmenlerin sorumlulufunda olan nébet tutma gibi angarya isleri
zorunlu kilmalarmi, sistematik mobbinge ugramalarimi, sendikal haklardan mahrum

birakilmalarini sayabiliriz.

Tiim bunlardan hareketle, licretli dgretmenlerin maruz birakildiklar giivencesiz ve gegici
calisma kosullar1 basta olmak iizere egitim emekgilerinin yasadiklar1 6zlilk ve c¢alisma
kosullarindaki problemlerin arastirilmasi, bunlarin ¢oziimiine dair gerekli politikalarin

belirlenmesi ve uygulanmasi maksadiyla Meclis arastirma komisyonu kurulmas: zaruridir.
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FERIT SENYASAR SANLIURFA
2

CEYLAN AKCA CUPOLO DIYARBAKIR
3

VEZIR COSKUN PARLAK HAKKARI
4

KEZIBAN KONUKCU KOK iISTANBUL
5

TUNCER BAKIRHAN SIiRT
6

PERIHAN KOCA MERSIN
7

AYTEN KORDU TUNCELI
8

ZEYNEP ODUNCU BATMAN
10

MEHMET ZEKi IRMEZ SIRNAK
11

HEVAL BOZDAG AGRI
12

OSMAN CENGIZ CANDAR DiYARBAKIR
13

SUMEYYE BOZ MUS
14

OMER FARUK HULAKU BINGOL
15

ONUR DUSUNMEZ HAKKARI
16

GEORGE ASLAN MARDIN
17

SEMRA CAGLAR GOKALP BITLIS
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BURCUGUL CUBUK iZMIR
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CELAL FIRAT iISTANBUL
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