CHP

TIBIMIMI

|YET HALK PARTISI
CUMH%?U Bagkanhgt ‘ 10/861
Yarih ! [ -Dd(_m('\ .

Bayl Imu|.|mnlil|L).‘u‘ug:lrﬂ.l.m"lmm:' . . . . .
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Issizlik, isglictinden tiretim amaciyla yararlanilmasindan bu yana devam eden ve son
yiizy1l boyunca alinan tiim ekonomik ve sosyal politika ¢nlemlerine ragmen gittikce etkisini
artiran, ekonomik sistemi olumsuz yonde etkileyen bireysel ve toplumsal bir gercektir.
Giiniimiizde istihdammn yapisi ve igsizligin boyutu, iilkenin ekonomik gelisme ve sosyal
kalkinma diizeyinin Snemli bir g6stergesidir. Tiirkiye'de igsizlik sosyal ve ckonomik olarak
o6nemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tirkiye'nin igsizlik sorununun temelinde
kiiresellesme, uygulanmakta olan hatali politikalar, hizla artan gen¢ niifusa istihdam
olanaklarinin saglanamamas, isgticii piyasasi ile ¢elisen yasal diizenlemeler gibi nedenler yer
almaktadir. Tiirkiye iggiicli piyasasi incelendiginde biiyiime oranlart istthdam oranlari paralel

hareket etmedii gézlemlenmektedir.

Tiirkiye'de ekonomik durguniuk ve genel igsizlik artis1 en fazla gengleri etkilemektedir.
Genglerde igsizlik rakamlan her gegen ay artig gostermektedir. Tiirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK), Kasim 2023 iligkin Isgiicti Istatistiklerine gére 15 ve daha yukar yas grubunda igsiz
sayisi, onceki aylara gore artig gbstererek 3 milyon 116 bin kigiye ulagsmugtir. 15-24 yag grubunu
kapsayan geng niifusta igsizlik ise yiizde 16,5 oranindadir.

Tiirkiye'de 15-24 yag arasindaki her dort gengten biri ne egitimde ne istihdamda yer
almaktadir. Bu "egitimde ve istihdamda olmayan gengler" ingilizce tamimimin kisaltmastyla
NEET olarak adlandirilmaktadir. Egitimde ve istihdamda olmayan bu gengler pandemi donemi
ile birlikte Tiirkiye’de 6nemli bir toplumsal soruna doniigmiistiir. Tiirkiye’de istihdamda ve
egitimde olmayan genglerin sayis1 Avrupa iilkelerine gore ¢ok yiiksektir. AB Istatistik Ofisi
Eurostat’in 2022 yili verilerine gdre Tiirkiye listede bulunan 34 iilke iginde zirvede yer
almaktadir. 15-24 yag aralifinda ne egitimde ne istihdamda olmayan genglerin orani cinsiyete
gore de biiyiik farklilik g6stermektedir. Geng kadinlarda bu oran geng erkeklere gore ¢ok daha
fazladir. Tiirkiye’de ti¢ geng kadindan biri ne egitimde ne de istihdamda yer almaktadir. TUIK
2023 Kasmm Iggiicii Istatistiklerine gtre de 15-24 yas aras: igsizlik oram erkeklerde %14,2,
kadinlarda ise %20,7 olarak tahmin edilmektedir.




Gerekli raporlar: inceledigimizde veriler Tiirkiye'de genglere yonelik toplumsal bir
doniigiimil saglayacak girisimlere ihtiya¢ oldugunu géstermektedir. 15-24 yas arasi genglerin
ne istthdamda ne egitimde olmamast "kayip” olarak adlandirilabilecek geng niifusu ifade
etmektedir. Tiirkiye'de NEET oranmimin fazlalifi, genclerin iilkeye yonelik beklentileri
ekonomik krizin Onemli bir gostergesidir. Tiirkiye’de geng¢ issizlifin azaltilmasi i¢in
uygulanmasi gereken igsizligi azaltmaya y6nelik politikalar ve ne egitimde ne istthdamda yer
almayan gengleri is hayatina ve efitime kazandirilmasinin aragtirilmas: amaciyla Anayasa'nin
98'inci Maddesi ve TBMM igtiiziigiinin 104 ve 105. Maddeleri geregince bir aragtirma

komisyonu kurularak konunun tiim boyutlar1 ile arastirilmasini saygilarimla arz ederim.
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