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Kamu gérevlilerinin suga karigma ve organize sug orgiitlerine katilma oranlarinin
tespiti, su¢a karigan devlet memurlarinin oranindaki artigin nedenlerinin arastirilmasi ve kamu
diizeni ve giivenliginin korunmas: admna alinmas: gereken tedbirlerin belirlenmesi, suga
karigan personellerin kamuya aliminda “bagaril” puan veren miilakat heyetlerinin incelenmesi
amaciyla Anayasa’nin 98’inci maddesi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi- [¢tiiziigii niin 104 ve
105’inci maddeleri uyarinca Meclis Aragtirmast agilmasim arz ve teklif ederiz. (29/05/2024)
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GEREKCE

Organize sug drgiitii lideri Ayhan Bora Kaplan ve ¢etesine yonelik sorusturmada,
“gizli tanik™ yapilan §rgiitiin ikinci adami Serdar Sertgelik’in iddialan {izerine baglatilan
operasyonda Ankara Emniyet Miidiir Yardimeis1 Murat Celik ve Organize Sube Miidiiri
Sevket Demircan tutuklandi. Operasyon kapsaminda bagka polis memurlarnin da admnmn
gectigi biliniyor, Ankara Emniyeti merkezli garip olaylar silsilesi, beraberinde “hiikiimete
karg1 darbe girigi” yorumlarimi glindeme tagid.

Ayhan Bora Kaplan sug &rgiitii sorusturmasinin basinda da drgiitle 111§k111 olmakla
suglanan bazi Emniyet personeli sorusturmaya ugramigts,

Son yillarda, Ayhan Bora Kaplan sorusturmasinda oldugu gibi ¢ok sayida Emniyet
personelinin, sug orgiitleriyle iligkilerini gdsteren vakalarn arttig1 gortiliiyor.

Emniyet mensuplarimiz, ¢ok zor sartlar altinda fedakéarca galisip gorevlerini layikiyla
yerine getirirken, bir takim personelin ise sug orgiitleriyle kirli iligkilere girdigini gbsteren
olaylardaki artig dikkat gekiyor. Son yillarda Emniyet personelinin karistig1 benzer olaylara
yonelik dosyalarin artmasi, kamuoyunu tedirgin ediyor. Bu noktada I¢isleri Bakanligi'nin
kamuoyunu bilgilendirme admna, 6zellikle son 3 yilda, kag Emniyet mensubunun suga
karigtiini, bu konuda kag sorusturma yiiriitiildiigiinii, kaginin tamamlandifim ve yaptinm
uygulananlarin sayisinn kag oldugunu agitklamak durumundadir.

Diger yandan, adliyelerde de benzer bir manzara séz konusudur. Son yillarda, hakim
ve savcilarin da aralarinda bulundugu Adalet Bakanligi personelleri hakkindaki iddialar
giindemden diigmityor. Organize sug orgiitleri ve ¢ikar gruplartyla iligkileri nedeniyle, bazi
hakim ve savcilar dahil adliye personeli hakkinda sorusturmalar yiiriitiildiigii biliniyor. Baz1
mahkemelerde sug drgiitlerinin kollanmasi adina mekanizmalar kuruldufuna yonelik, yarginin
en tepesinden gikayetler gelmis, Hakimler ve Saveilar Kurulu'nda (HSK) sorugturmalar

yiriitiilmiigtiir.

Hem Emniyet hem de yargidaki vahim durum, kamu diizeni ve giivenligini tehdit eder
boyutlara ulagmustir.

Bu manzara, bagka bir kamu mekanizmasindaki yanlis isleyise isaret etmektedir:
Miilakat sistemi!

Daha gegen haftalarda hem Adalet Bakanligi hem de Emniyet Genel Miidiirliigi
i¢indeki meslekte yiikselme ve unvan degisikligi sinavlarinda yasanan miilakat skandallarmm
belgeleriyle giindeme tagimistim.

Yazili smavda 90 ve {izeri puanlar alan baganli personeller, miilakatta verilen ditgiik
puanlarla elenmis, diisiik puanh adaylar ise miilakatlarda verilen yiiksek puanlarla gérevde
yiikseltilmigti. Liyakatin ve bilginin yerini torpil ve kayirmacilik alinca, hak etmeyen “amir”
“miidiir” pozisyonlarina getirilmigti. KPSS8'nin yanina getirilen miilakat sistemiyle
memuriyete ilk giriste islemeye baglayan “torpil” diizeni, kamuda liyakata bityiik darbe
indirdigi ortadadir.




Yukarida 6zetledigim durum ¢ok agik géstermektedir ki, bilgi ve liyakati géz ard:
ederek “torpillilerin™ istihdamini saglayan bu miilakat sistemi, artik bir kamu giivenligi
sorununa déniismiistiir.

Adalet Bakanhi ve Igisleri Bakanlig1 biinyesindeki Emniyet Genel Midiirliigii
personeli arasinda zirve yapan suga karigma durumu, miilakatlart yapan heyetlere de gozleri
cevirmistir.

S6z konusu kurumlarimizda sézlii sinavlara katilan, puanlamalari yapan kisiler de bu
durumdan sorumludur. O agidan miilakat heyetlerinde yer alan kigilerle ilgili gerekli inceleme
ve sorugturma siirecinin bir an dnce baglatilmasi can alic1 6nemdedir.

Bu kapsamda hem Adalet Bakanlif1 hem de Emniyet Genel Miidiirligi biinyesindeki
smavlarin miilakat ayaginda gérev almis kisilerin incelenmesi ve verdikleri puanlarin tespiti
igin adim atilmalidir.




