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Stajyer 6grenci, lise ve liniversite kapsaminda egitimi devam eden ve bir is yerinde staj yapan
kigilerdir. Birgok egitim dalinda ve meslek gurubunda zorunlu staj egitimi uygulamasi
mevcuttur. Staj siireleri boyunca stajyer Ogrencilere herhangi bir {icret oOdemesi
yapilmamaktadir. Stajyer &grenciler konaklama, ulasim ve yeme igme ihtiyaglarim kendi
imkanlari ile kargilamaktadirlar.

Stajyer 6grencilerin herhangi bir sekilde konaklama ve ulagim imkanma sahip olmamas:
dgrencilerin staj yapmasinin oniinde biiyiik bir engel olarak durmaktadir. Bununla birlikte
stajyer Ogrencilerimiz staj yapmak i¢in ilgili kurumlarla iletisime gegme konusunda teknik
imkansizliklar yagamaktadirlar. Stajyer ofrencilerin staj yapacak kurumlarla iletigime
gecebilmek i¢in internet veya e devlet tabanli bir havuz olusturulmas: elzemdir.

Bu baglamda stajyer 6grencilerin yagadiklart sorunlarin ve alinmasi -gereken Onlemlerin
belirlenmesi amaciyla Anayasamn 98, I¢ Tiiziigiin 104 ve 105’inci maddeleri geregince Meclis
Aragtirmas: agilmasim arz ederiz.
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GEREKCE:

Ogrenim gordiigii bir okul veya iiniversite programi gergevesinde, mesleki deneyim kazanmak
veya teorik bilgilerini pratife dskmek amacryla bir isletme veya kurulusta gegici bir siire ¢aligan
ogrenciler, stajyer Ogrenci olarak kabul edilmektedir. Stajyer 6grenciler, genellikle egitim
programlan geregi belirli bir siire boyunca staj yapmak zorundadirlar. Bu siire iginde stajyer
dgrenciler, sectikleri mesleki alanda uygulama becerileri gelistirme, i ortamim tamuma ve
deneyim kazanmay1 hedeflerler.

Stajyer ogrenciler staj slireleri boyunca bir takim sorunlarla karsi karsiya kalmaktadirlar.
Cumhurbagkam Erdogan’in 2022 yilinda yaptig1 agiklamaya gére lilkemizde 300 binden fazla
stajyer Ogrenci bulunmaktadir. Egitimin bir par¢asi olan staj programlarinda 6grencilerimiz
konaklamadan ulagima bir¢ok alanda sorunlar yasamaktadirlar. Yasanan bir diger sorun ise
stajyerler ile stajyer kabul eden kurumlarin iletisimde olamamasidir. Ogrenciler staj yapacak
kurum bulamazken stajyer kabul eden kurumlar da stajyer ogrencilere ulagamamaktadirlar.
Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari Ofisi Ulusal Staj Programi baslatmasina ragmen bu
program yeterli diizeyde katki saglamamigtir. Sektor temsilcileri ve ogrencilerle yaptifimz
goriismelerde iletisim sorununun devam ettigi gézlemlenmigtir. Bu sorunlarin giderilmesi igin
Tirkiye Bityiik Millet Meclisi iizerine diigen gérevi yerine getirmelidir. Stajyerlerimizi egitim
stirecinde yasadiklar1 sorunlarn giderilmesi, onlarin mesleki yasama daha giivenle baslamasini
saglayacaktir.

Bununla birlikte &grencilerin konaklamaya dair imkanlarinm kisith olmasi stajyer
dgrencilerimizi zor duruma sokmaktadir. Kredi Yurtlar Kurumu’na baglh kamu yurtlarimin
stajyer 6grencilerimize staj dénemlerinde agilmasi stajyerlerimizin sorunlarim biiyiik &l¢tide
¢ozecektir. Bu sayede 6grencilerimiz bulunduklar ilde staj yapmak zorunda hissetmeyecekler
dzellikle sanayi kentlerimizde bulunan 6zel kurumlarla da staj programu yiiriitebileceklerdir.

Amlan gerekgelerle, stajyer 6grencilerimizin yagadiklan sorunlarnin ve alinacak tedbirlerin
Yiice Meclisimizce tespiti amaciyla bir Meclis Aragtirmasi agilmasinin yerinde olacafi
diisiincesindeyiz.
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