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T.C.
Cumhurbaskanligi
Sayi: Z-90666677-599-180451 2 Ekim 2023
Konu: Milletlerarasi andlagmalarin

onaylanmasinin uygun bulunmasi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

27°’nci Yasama Doneminde Anayasa’nin 90’inci maddesi geregince onaylanmasi uygun
bulunmak tizere Baskanliginiza sunulan ancak sonuglandirilamayan ekli listede yer alan milletlerarasi
andlagmalarin onaylanmasinin uygun bulunmasi hususunda geregini bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN

Cumhurbaskani

Ek: Liste
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

27°nci Yasama Donemi’nde Baskanliga sunulmus olan 2/5027, 2/5038, 2/1781, 2/2783, 2/2278,
2/2935, 2/1897, 2/1912, 2/4162, 2/2370, 2/3910, 2/4291, 2/3378, 2/1532, 2/1548, 2/2984, 2/1194,
2/2024, 2/4188, 2/3141, 2/5025, 2/5026, 2/3537, 2/2021, 2/4323, 2/4416, 2/4417, 2/4418, 2/4706,
2/4911, 2/5024, 2/4292, 2/3706, 2/4650, 2/1459, 2/1545, 2/3445, 2/4529, 2/1593, 2/1794, 2/1949,
2/4814, 2/1776, 2/3536, 2/3543, 2/4891, 2/2847, 2/2664, 2/3004, 2/2023, 2/2058 ve 2/2025 esas
numarali kanun teklifleri yenilenmistir.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Numan Kurtulmug
Istanbul

HAVALE EDILDiGi KOMISYONLAR
(2/1656)

ESAS Disigleri Komisyonu

TALI Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal isler Komisyonu

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 130)
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Gelen Kagitlar Listesi’nde yayimlanan 493186 evrak numarali “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti
ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Isgiicii Anlasmas1”nin onaylanmasmin uygun
bulunduguna dair kanun teklifi ve gerekgesi ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Mustafa Sentop
Tekirdag

GENEL GEREKCE

“Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Isgiicii
Anlasmas1” 23 Subat 2017 tarihinde Ankara’da imzalanmustir. iki iilke arasinda isgiicii degisimine
iliskin konular1 diizenleyen Anlagma, bir akit tarafin vatandaglarmin diger akit tarafta istihdaminin
saglanmasi ve bu istthdamin her iki iilke mevzuatina uygun olarak kurallarinin belirlenmesi amaciyla
imzalanmugtir.

S6z konusu Anlagma ¢ergevesinde her iki akit tarafta igverenler, diger akit taraftaki yetkili Kurum
veya Daireye veya ig ve ig¢i bulmaya aracilik eden resmi makamlardan izinli 6zel istihdam biirolarina
is¢i temini maksadiyla dogrudan bagvurabilecek ve is¢i temin edebileceklerdir. Her iki akit tarafta
ig¢iler, akit taraflarca iizerinde mutabakata varilan ve Anlasmanin ekinde yer verilen hizmet akdi
cergevesinde istihdam edileceklerdir. Bahse konu hizmet akdi; yapilacak is, licret, ¢alisma sartlari, izin,
akdin siiresi ve benzeri hususlara iligkin diizenlemeleri igermektedir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 130)
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T.C.
Cumhurbaskanlig
Sayr: 68244839-599-106796 25 Haziran 2019

Konu: Anlasma

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

23 Subat 2017 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Isgiicii Anlasmasi”m Anayasanin 90 nc1 maddesi geregince
onaylanmasi uygun bulunmak iizere ilisikte bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN

Cumhurbaskani

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 130)
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Disisleri Komisyonu Raporu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Dugisleri Komisyonu 07/06/2024
Esas No: 2/1656
Karar No: 105

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

2/1656 esas numarali, “Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tirk Cumbhuriyeti
Hiikiimeti Arasinda Isgiicii Anlagmasmin Onaylanmasmi Uygun Bulunduguna Dair Kanun Teklifi”,
Komisyonumuzun 04/06/2024 tarihinde yaptig1 9’uncu toplantisinda goriisiilmiis ve kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga saygi ile arz olunur.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 130)
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1. Giris

“Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Isgiicii
Anlasmasimim Onaylanmasmin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Teklifi”, 03/10/2023 tarihinde Istanbul
Milletvekili Numan Kurtulmus imzasiyla yenilenmistir. Teklif, 2/1656 esas numarasi ile 04/10/2023
tarihinde esas komisyon olarak Komisyonumuza, tali komisyon olarak Saglik, Aile, Caligsma ve Sosyal
Isler Komisyonuna havale edilmistir.

Teklif, Komisyonumuzun 28’inci yasama donemi 04/06/2024 tarihli 9’uncu toplantisinda Disigleri
Bakanlig1 ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 yetkililerinin de katilimlariyla goriisiilmiistiir.

2. Teklifin I¢erigi

Komisyonumuza havale edilen metinler incelendiginde Teklif ile, Anlagsma tarafi iilke
vatandaslarinin, taraf iilkelerde istihdaminin saglanmasi ve bu istihdamin kurallarinin her iki iilke
mevzuatina uygun olarak belirlenmesi amaciyla imzalanan Anlagma’nin onaylanmasmin uygun
bulunmasinin amaglandig1 goriilmektedir.

3. Komisyon Goriismeleri

Soézkonusu Teklif 27°nci yasama doneminde 2/2023 esas numarasiyla Komisyonumuzda
gorisiilmiis, oy ¢okluguyla kabul edilerek rapora baglanmis ancak kanunlasamayarak hiikiimsiiz
kalmistir. 28’inci yasama doneminde 2/1656 esas numarasiyla yenilenerek tekrar goriisiilmiis;
Ictiiziigiin 77°nci maddesinin 1’inci fikrasi uyarmca 27’nci yasama donemi 136 sira sayili raporun ve
metnin benimsenmesi kabul edilmistir.

4. Genel Kurulda Temsil

Ictiiziigiin 45’inci maddesi uyarinca, Teklifin Genel Kuruldaki goriismelerinde Komisyonumuzu
temsil etmek iizere Istanbul Milletvekili Seda Goren Béliik, Gaziantep Milletvekili Ali Sahin, Ankara
Milletvekili Asuman Erdogan, Teklif ile ilgili 6zel s6zcii olarak segilmistir.

Bagkan Sozcii Katip
Fuat Oktay Ceyda Béliinmez Cankirt Derya Bakbak
Ankara Izmir Gaziantep
Uye Uye Uye
Asuman Erdogan Kiirsad Zorlu Serhat Eren
Ankara Ankara Diyarbakir
(Bu raporun 6zel sozciisii) (Mubhalefet serhimiz vardir)
Uye Uye Uye
Mahmut Ridvan Nazirli Kamil Aydin Utku Cakirozer
Elazig Erzurum Eskisehir

(Muhalefet serhimiz vardir)

Uye Uye Uye
Ali Sahin Mehmet Giizelmansur Derya Ayaydin
Gaziantep Hatay Istanbul
(Bu raporun 6zel sozciisii) (Muhalefet serhimiz vardir)

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 130)



—16 -

Uye Uye Uye
Seda Goren Bdéliik Yunus Emre Tugba Isik Ercan
Istanbul Istanbul fstanbul
(Bu raporun 6zel sozciisii) (Mubhalefet serhimiz vardir)
Uye Uye Uye
Oguz Kaan Salic Namik Tan Ziya Altunyaldiz
Istanbul Istanbul Konya

(Muhalefet serhimiz vardir) (Muhalefet serhimiz vardir)

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 130)
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MUHALEFET SERHI

KKTC ile 23.02.2017 tarihinde imzalanan ikili Isgiicii Anlasmasi, daha once
yuriirlikteki 09.03.1987 tarihinde imzalanan anlasmay1 koklii degisikliklerle yiiriirliikten
kaldirmaktadur.

Iki anlagma metni bir biitiin olarak incelenip karsilastirldiginda, gerekgesi tarafimizca
¢ok net agiklanmamis bir takim uygulama degisiklikleri goze carpmaktadir. Ozellikle isgiicii
ihtiyaci igindeki isverenlerin, bagvurularini karst devletin ilgili devlet orgam yerine &zel
istihdam biirolarindan yapmasinin gerekgesi net degildir. Anlasma metninde 6zel istihdam
biirolarinin, faaliyet gosterdikleri devletin onayini aldig1 belirtilmis olmakla birlikte, isgiicii
temininde hiikiimetlerin, dolayisiyla kamunun koordinasyonu ve yonlendirmesi disina
¢ikilmasi, KKTC adina olumsuz sonuglar dogurabilir. Halihazirda ¢ok sayida TC vatandagimin
alistigt KKTC’de emek piyasasina kontrolsiiz isgiiciiniin girmesi, bizim igin varlig1 hayati
Onemdeki bu tilkede ekonomik ve sosyal diizenin zarar gormesine yol agabilir. Kibris
sorununun ¢dzimii noktasinda Tiirkiye nin iizerine diisen en 6nemli sorumluluk, tiim diinyaya
tanitmak istedigi KKTC ile uluslararas: iligkilerde esitlik ve miitekabiliyet ilkesini ihlal
etmemek, KKTC’nin bagimsiz devlet kimlii ile bagdasmayacak uygulamalardan kaginmak,
gegen anlasmaya, bu sorumlulugun gergevesinde hazirlanip hazirlanmadiginin bizce net

olmadig diisiincesiyle muhalifiz.

06.06.2024
Utku Cakarézer Mehmet Giizelmansur Namik Tan
Eskigehir Hatay Istanbul
Oguz Kaan Salict Yunus Emre

[stanbul [stanbul
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"Gogmen" kavrami genel manada bireylerin daha iyi kosullarda hayatlarin1 idame ettirebilme,
gelir getirici bir is sahibi olma ya da yaganilan iilkedeki politik, ekonomik ve sosyal sorunlar
gibi gerekgeler nedeniyle gi¢ eden bireyleri tammlamaktadir. G6¢ edilen tilkelerdeki issizligin
yiiksek boyutlara ulasmasi, gelirlerinin yetersizligi, kotii kosullarda ¢alisma ve yasam kosullari
ve bunlara karsilik olarak gd¢ edilmek istenen iilkelerdeki is olanaklarinin ve calisma
sartlarinin goreceli de olsa daha iyi olmasi gibi sebepler, is¢i ggiinii ortaya ¢ikarmaktadir.
Gogmen isgilerin ilk olarak, bulunduklar iilkelerinde yasadiklar tiim giigliikler ve daha iyi
yasam ve ¢aligma istegi, is¢i go¢liniin "itici giiciinii", gogmen isgilerin iginde bulunduklar kotii
sartlar nedeniyle daha “ucuz” emegi olusturmasi ve go¢ edilen iilkelerdeki bazi sektorlerde ve
calisma alanlarinda yerli is giiciiniin ¢aligmay tercih etmemesi ise "gekici giiciinii" meydana
getirmektedir. "Gogmen is¢i" kavramu ile ilgili olarak ortak bir tanimlama bulunmamakla
birlikte, cesitli uluslararas: belgelerde bu kavram netlestirilmeye cahgilmistir. Birlesmis
Milletlerin “Gég¢men lsgilerin ve Aile Bireylerinin Haklarinm Korunmasi ile ilgili
Uluslararasi Sézlesmesi nin 2. maddesine gére “gd¢men is¢i” kavrami, “vatandaslik bagi ile
bagli olmadig bir devlette iicret 6denen bir faaliyette ¢aligtinlacak, ¢alistirilmakta olan veya
calistirilmis olan kisi” olarak tamimlanmaktadir.

Ancak Birlesmis Milletler'in ve Avrupa Konseyi'nin "gd¢men is¢ilik" tanimlari, 6zelde Kuzey
Kibris'taki go¢ ve géemen is¢i olgusu ile drtiismemektedir. Bu realiteyi ortaya koymak adina
Kibris’in kuzeyindeki dinamikleri, siyasi tabloyu ve toplumsal kosullar bir biitiin olarak ele
almak gerekir. Oncelikle Kuzey Kibris, Birlesmis Milletler Giivenlik Konseyi'nin 541 Sayili
kararina gore bir devlet statiisiinde degildir. Bununla birlikte Garantdrlik Anlasmasi
kapsaminda Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti, Kuzey Kibris’ta bulunan Kibrish Tiirklerin
¢ikarlarni savunmakla miikelleftir. Ancak bu Garantérlik Anlagmasi’nin Tiirkiye tarafina
ylikledigi sorumluluklar, Ankara tarafindan gozardi edilmekte ve Ankara’dan siireklilesen
miidahaleler nedeniyle Kuzey Kibris’ta yildan yila bir sémiirii diizeni olusturulmaktadir.

Ankara’nin talimatlar1 dogrultusunda 1974’te yapilan askeri harekét sonrasinda Kibrish
Turkler adanin kuzeyinde, Kibrisli Rumlar ise adanin giineyinde 2 ayr1 toplum ve 2 ayr idare
olarak fiilen boliindiiler. Ancak uluslararasi sistemde halen Kibris Cumhuriyeti, Giiney
Kibris’taki Rum Yonetimince sahiplenilmekte ve adanin tamamini temsil eden asli muhatap
olarak kabul edilmektedirler. Avrupa Birligi’ne dahil olan Kibris Cumhuriyeti ile BM’de temsil
edilen Kibris Cumhuriyeti temsilcileri, simdiye kadar Giiney Kibris’taki yonetim olmustur.
Keza Avrupa Konseyi’'nde de Giiney Kibris Yonetimi, Kibris Cumhuriyeti olarak kabul
edilmektedir.

Kuzey Kibris ise Tiirkiye’nin askeri ve siyasi etkisi altinda bulunan ve sadece Tiirkiye

tarafindan taninan bir “de-facto devlet” goriiniimiiyle Kibris Tiirkleri, gercek anlamda
statiisiizliige mahkiim edilmektedir. 1980°lerden giiniimiize kadar adada olusturulan ¢ikmaz
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sokaklar, ¢oziimsiizliigiin asli kaynaklarim olugturmaktadir. Bu ¢ikmaz sokaklar arasinda en
kritik olan1 da Ankara’dan yiiriitiilen demografi miihendisligi odakli miidahaleler nedeniyle
Kibrish Tiirk toplumun bastan dizayn edilmeye galisilmasidir. Ozellikle Tiirkiye’den taginan
gdemen isgilerin sebep oldugu ucuz is giicii havuzu nedeniyle adadaki Kibrish Tiirk is¢iler
emeklerinin kargiliklarin1 alamadigindan, ya zanaatgiligi birakip kamu alanina gegmeye
¢alismiglar ya da aday1 terk ederek daha insanca iicret alabilecekleri iilkelere go¢ etmislerdir.
Bu sebeple Birlesik Krallik’ta, Kanada’da ve Avustralya’da ciddi bir Kibrish Tiirk niifusun
oldugu bilinmektedir.

KKTC Istatistik Kurumu’nun verilerine gore 4 Aralik 2011 tarihinde yapilan niifus sayiminda
KKTC niifusu 286 bin 257 olarak belirlenmisti. 2011°den bu yana niifus sayimu yapilmasa da
Istatistik Kurumu’nun 2021 sonu projeksiyonuna gore, KKTC niifusu 382 bin 836 olarak
hesaplandi. Buradan anlagilmaktadir ki, KKTC niifusunun dogum oraninin az olmasina ve
Kibrishi Tiirklerin siirekli go¢ etmesine ragmen 10 yil i¢inde adanin kuzeyindeki niifusun
%30’a yakin biiyiik bir artig gosterdigi anlagilmaktadir. Dolaysiyla bu agiklanan 382bin
niifusun kag1 yerli Kibrish Tiirk, kag1 gdgmen oldugu veya Tiirkiye’den gelen askerler ile
{iniversite dgrencileri dahil midir, buna iligkin kamuoyuna agiklanmis resmi higbir bilgiye
ulagilamamaktadir. A¢ikg¢a ifade etmek gerekirse KKTC niifusu bir “devlet sirr1” niteligindedir.

Ancak eldeki verilerden kaba bir hesap yapildiginda bile KKTC Istatistik Kurumu’nun adanin
kuzeyindeki niifusu nasil 382bin olarak buldugunu anlamak kolay degil. Ciinkii Kuzey
Kibris’ta yapilan son segimlerdeki kayitli toplam segmen sayisinin 203bin oldugu agiklanmisti.
Se¢men yagina gelmemis niifusun 50bin civari, Tiirkiye’den gelen tiniversite 6grencileri ile
askerler de niifusa dahil edildiginde niifusun 320bini gegemeyecegi anlasiimaktadir. Kalan
60bin niifusun nereden kaynaklandigi konusunda Kibrish Tiirklerin en ¢ok tizerinde durdugu
varsayim, Afrikali ve Pakistanl niifusun gozle gériiniir artigidir. Tiirkiyeli is¢ilerden bile daha
ucuza calisan ve sOmiiriiyii daha da derinlestiren bir emek piyasasiin Kuzey Kibris’ta
varlifindan s6z etmek miimkiindiir. Bununla birlikte Kuzey Kibris’a yabancilarin disaridan tek
giris kanalinin Tiirkiye oldugu dikkate alindiginda bu niifus hareketinin bilingli organize
edildigi varsayimini giiglendirmektedir. Agikca ifade etmek gerekirse, Kibrish Tiirklerin kendi
vatanlarinda memurluk diginda bagka bir emek alanindaki varlig1 ortadan kaldirilmaktadir.

Kibrish Tiirklerin yiiksek tahsilli ya da varlikli aileler iginden geldikleri 6ne siiriilerek is¢ilik
yapmak istemedikleri veya is begenmedikleri gibi bir takim temelsiz iddialar {izerinden
digsaridan isgi getirilmesini savunan kesimler olsa da Kuzey Kibris’taki gergeklik bdyle
degildir. Emeklerinin haklarini alamadiklarindan dolayr Kibrishi Tiirkler Giiney Kibris’ta
iscilik yapmaktalar ve bu say1 her yil daha da artmaktadir. KKTC istatistik Kurumu verilerine
gore Giiney Kibris’ta ¢alisan Kibrish Tiirk sayis1 2022 yilinda %55,14 oraninda artis gosterdi.
KKTC’nin resmi verilerine gére 2021 yilinda ekmegini Giiney’de arayan Kibrisli Tiirk sayisi
1,401 iken, bu say1 2022 yilinda 2 bin 176 kisiye yiikseldi. Giiney Kibris kaynaklar ise Kuzey
Kibris’tan gelen Kibrish Tiirk is¢i sayisimn 2600°U astigini ifade etmektedir. Bu, adanin
kuzeyine taginan gég¢men isgilerin sebep oldugu ucuz emek pazari nedeniyle 2600 Kibrish
Tiirkiin, ailelerinin ge¢imini saglamak tlizere adanin giineyinde ¢6ziim aradiklarini ortaya
koymaktadir.
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Tarim ve hayvancilik basta olmak iizere Kibrish Tiirk iireticiler, Tiirkiyeli tireticiler karsisinda
deyim yerindeyse ezilmektedir. TUK’in KKTC ile olan ticaret istatistigi, bu somiirii
argiimanim fazlasiyla giiglendirmektedir. Kuzey Kibris iizerinde ticari/ekonomik hegemonya
kuran bir Tiirkiye’nin gergekten Kibrish Tiirklerin ¢ikarlarini savunuyor olsaydi, kendilerine
bagimli hale getirilmis, iiretimden kopmus ve yerli halkim goge zorlayan tahakkiimcti bir
politikay1 esas almazdi.

Turkiye Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti Dis Ticareti
{Milyon USD)

3000
2500
2000

1500
1000 ——————

500

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
lhracat  1.058,4 9420 1.128,7 12496 12982 8599 12384 21184 23858
ithalat 94,0 89,2 92,2 89,4 62,5 80,1 1206 1168 1144

Kaynak: TUIK — jhracat e thalat

Tiim bu veriler 15131nda tiim halklar gibi Kibrish Tiirklerin kendi vatanlarinda kendi kendilerini
yonetebilecek, kimseye muhtag olmadan iiretebilecek ve demografik yapisim 6zgiin kiiltiiriiyle
birlikte koruyacak bir iradeye sahip olabilmeleri, partimizin dncelikli hedefleri arasindadur.
Kuzey Kibris’in siyasi iradesinin digaridan miidahaleler ile bigimlendirilmesi yamnda
Ankara’min birgok sefer sergiledigi tahakkiimcii yaklasimlarin1 g6z 6niine aldigimizda, bu
isgilicli anlagmasinin sermaye cevreleri disinda Kibrish Tiirklerin lehine herhangi bir katki
saglayamayacagin digiiniiyoruz ve yukanda degindigimiz veriler 15181nda bu anlasmaya DEM
Parti Grubu adina serh diisiiyoruz.

Serhat Eren

Diyarbakir
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Disisleri Komisyonunun Benimsedigi 27°nci Yasama Donemine Ait Rapor
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Dusisleri Komisyonu 15/11/2019
Esas No: 2/2023
Karar No: 92
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Cumbhurbagkanliginca 25/6/2019 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina sunulan
“Tiirkiye Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Isgiicii
Anlagmasi”, 11/7/2019 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkan1 Tekirdag Milletvekili Mustafa
Sentop imzasiyla “Tiirkiye Cumhuriyeti Hikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti
Arasinda Isgiicii Anlasmasmin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Teklifi” olarak
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligina sunulmustur. 18/7/2019 tarihinde esas komisyon olarak
Komisyonumuza, tali komisyon olarak Saglk, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonuna havale
edilen 2/2023 esas numarali Kanun Teklifi, Komisyonumuzun 27’nci Yasama Doénemi 13/11/2019
tarihli 14’{incii toplantisinda Disigleri Bakanligi ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligt
yetkililerinin de katilimlartyla goriistilmiistiir.

Komisyonumuza havale edilen metinler incelendiginde Teklif ile; iki iilke vatandaglarinin taraf
iilkelerde istihdaminin saglanmasini ve bu istihdamin kurallarinin her iki {ilke mevzuatina uygun olarak
belirlenmesini teminen imzalanan Anlagsmanin onaylanmasinin uygun bulunmasinin amaglandigi
goriilmektedir.

Komisyonumuzda Teklifin tiimii tizerinde yapilan goriismelerde;

KKTC’deki i¢ siyasi gelismelerle, ¢6ziim siireci ve Dogu Akdeniz’deki gelismeler bir arada
degerlendirildiginde KK TC’nin kendi ayaklari izerinde durabilmesi ve saglam bir gelecek perspektifine
sahip olmasinin iilkemiz agisindan ¢ok 6nemli bulundugu ve bunu saglamanin en 6nemli yolunun
KKTC’nin ekonomik anlamda gelismesinden gectigi,

Bu anlamda, imzalanan is giicii anlagsmasinin ¢ok 6nemsendigi,

Esasen iki {ilke arasinda yiiriirliikte olan 1987 tarihli is giicii Anlagsmasinin isverenleri ve akit
taraflart iki tilkenin ilgili kurumlari tarafindan is giicli temin etmeye zorladigi, bunun da adada kagak
is giiciine ve kayit disiliga sebep oldugu, bu sebeple mevcut bu Anlagsmanin giincellenmesi ihtiyacinin
ortaya ¢iktig1,

2017 yilinda Ankara’da imzalanan yeni Anlagsmayla hem Komisyon hem Genel Kurul agamalarini
miiteakip 1987 tarihli Anlagsmanin yiiriirliikten kalkacagi ve yeni Anlagmayla isverenlerin dogrudan
yetkili kuruma ve 6zel istihdam biirolarina bagvurabilecegi, bunun da adada 6zellikle insaat ve turizm
sektorlerinde igverenlerimiz igin biiyiik bir sorunun daha ortadan kalkmasina vesile olacagi,

Anlagmanin ayni1 zamanda istihdami kolaylastirict bir mahiyetinin oldugu, hizmet akdi ekiyle
birlikte de bu ig¢i alim siireglerinin ve tazminat siireglerinin, mazeret izinlerinin kayda gegirilmesiyle
daha 6ngoriilebilir, daha seffaf, daha esnek bir istihdam siirecinin 6ngoriildiigi,

Bu Anlagmanin kabuliiyle is¢i temin siirecinin daha yalin ve hizli sekilde gergeklesecegi ve bunun
da Kibris ekonomisine katki saglayacagi, kayit disiligt da 6nleyecegi,

ifade edilmistir.

Teklifin timi T{izerindeki goriismelerin ardindan Teklif ve gerekgesi Komisyonumuzca
benimsenerek oy ¢oklugu ile maddelerin goriisiilmesine gegilmistir.
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Teklifin 1’inci, 2°nci ve 3’lincii maddeleri ile tiimil aynen ve oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

Komisyon iiyelerinden Gaziantep Milletvekili Ali Sahin, Izmir Milletvekili Ceyda Béliinmez
Cankiri, Balikesir Milletvekili Mustafa Canbey ve Ankara Milletvekili Asuman Erdogan Teklif ile ilgili

ozel sozcii secilmislerdir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Baskanlia saygt ile arz olunur.

Baskan Bagkanvekili Katip
Volkan Bozkir Ahmet Yildiz Ceyda Béliinmez Cankirt
Istanbul Denizli [zmir
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Tulay Hatimogullar: Orug Asuman Erdogan Mustafa Canbey
Adana Ankara Balikesir
(Mubhalefet serhi vardir) (Bu raporun 6zel sozciisii) (Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Atilla Odiing Utku Cakirézer Ali Sahin
Bursa Eskisehir Gaziantep
(Muhalefet serhi vardir) (Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Ahmet Hamdi Camli Yunus Emre Umit Ozdag
Istanbul Istanbul Istanbul
(Mubhalefet gerhi vardir)
Uye Uye

Serpil Kemalbay Pekgozegii Niyazi Giines

[zmir Karabiik

(Mubhalefet serhi vardir)
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KKTC ile 23.02.2017 tarihinde imzalanan Isgiicii Anlasmasi’nin metni uyarinca,
ayni konuda 09.03.1987 tarihinde imzalanan ve halen gegerli olan anlagma bu

teklifin kanunlagmasiyla birlikte yiiriirliikten kalkacaktir.

Ancak, iki anlasma arasindaki farklar dikkat ¢ekicidir. Oncelikle, ilk anlasmada
isverenler karsi taraftan is¢i isteklerini kendi iilkelerindeki kurum kanaliyla
yaparken, 2017 tarihli anlagsmada isverenlerin karsi tarafin ilgili kurumlarina
dogrudan bagvuru yapabilecekleri yazilidir. Bu degisikligin gerekgesi, kanun
teklifinde agiklanmamuigtir. Dolayisiyla, mevcut uygulamanin ne gibi sorunlara

yol agtig1 anlagilamamaktadir.

Bu anlagmayla daha esnek ve hizli bir piyasanin hedeflendiginin ifade
edilmesini, is giicii piyasasinda igveren lehine, iscilerin aleyhine bir gidisatin
isareti olarak okuyoruz. Isverenlerin 6zel istihdam biirolar: ile irtibata gegecek
olmalar1 da bu yéndeki diisiincemizi gii¢lendirmektedir. Dahasi, bu anlagmayla
Tiirkiye’den KKTC’ye gidecek olanlarin sayisinin ne kadar artacagina iliskin bir
bilgiye sahip olmadigimiz i¢in bu anlasmanin Kibris sorununun ¢oziimii
baglaminda, meselelerden birisi olan Kibrisli olmayanlarin  sayisint
etkileyebilecegini diisiiniiyoruz. Daha somut bir ifadeyle, bu anlagma yoluyla

KKTC’nin yerel dinamiklerinin olumsuz etkilenmesinden endiseliyiz.

Ayrica, ilk anlagmanin 5. maddesinde iscilerin se¢imi icin gerekli belgeler

listelenirken, yeni anlasmada bu belgeler agik bir sekilde belirtilmemektedir.
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Ek olarak, halen yiirtirliikteki anlasmanin 16. maddesi ¢ikabilecek sorunlarin
¢ozlimlinde bir mekanizma tesis ederken, yeni anlasmanin ilgili maddesi (Md.

10) boyle bir mekanizma 6ngérmemektedir.

Yukaridaki sunulan gerekgelerle s6z konusu anlasmaya muhalifiz

13.11.2019
Yunus Emre Utku Cakirozer
Istanbul Eskisehir
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Komisyonumuzun uluslararasi anlagsmalarin uygun bulunmasina iligkin kanun tekliflerine dair
muhalefet serhimiz asagidaki gibidir.

Bilgilerinize sunariz.

2/2023 - Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hiikiimeti
Arasinda Isgiicii Anlasmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun

Teklifine Muhalefet Serhimizdir.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin ilan edildigi 1983 Yilindan bu yana Tiirkiye’den Kuzey
Kibris’a sistematik bigimde niifus tasinmaya devam edilmektedir. Bugiin itibariyle Kuzey
Kibris’1n yerli halki olan Kibris Tiirkleri, Tiirkiye’den tasinan niifus karsisinda azinlik haline
getirilmistir. Dolayisiyla siyasi iradeleri zayiflatilmistir. KKTC Igisleri Bakami agiklamasina
gore 3.355 km? biiyiikliigtindeki KKTC’nin niifusu Mart 2019 itibariyle 374.299 kisidir. Bu
niifus iginde 252.497 kisi KKTC vatandasidir. KKTC vatandashigi olan bu niifusun sadece
90.000-100.000 aras1 Kibrishi Tiirk’tiir ve 15.000-30.000 aras1 Kibrish Tiirk KKTC sinirlar
disinda yasamaktadir. 150.000°den fazla Tiirkiye kokenli KKTC vatandas1 1974 sonrasinda
vatandashik hakki almis ve her segim 6ncesinde sage1 hiikiimetler vatandashk prosediirlerini

hizlandirarak halk iradesine miidahalede bulunmuslardir.
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Diger yandan Kuzey Kibris’ta yasayan ancak KKTC vatandashgi olmayanlar arasindan
121.802 kisinin neredeyse tamamu Tiirkiye’den gelen iiniversite 6grencileri ve Tiirkiye’den
gelen mevsimlik isgilerdir. TSK’ya bagl 11°nci Kolordu askerleri ve lojmanlarda kalan
askerlerin aileleri ile kumar ve tatil icin gelenler bu sayim iginde gosterilmemektedir.

KKTC vatandas: olmayip da Kuzey Kibris’ta yasayan Tiirkiyeli sayisinin belirtilen resmi
rakamlardan ¢ok daha fazla oldugu yoniinde raporlar da bulunmaktadir. Kisacasi, Kuzey
Kibris’in demografik yapisi Tiirkiye’den gelen yogun niifus nedeniyle biiyiik oranda degismis
durumdadar.

Kuzey Kibrisin is¢i smifi zaman iginde ucuz is giicii olarak Tirkiye’den getirilen isgiler
nedeniyle biiyiik oranda déniisiime ugradi. Kuzey Kibrish yerli is¢inin Tiirkiyeli ucuz is¢i ile
rekabet edememesi nedeniyle Kibrish Tiirk isciler, aileleriyle birlikte basta Ingiltere olmak
tizere Kanada’ya ve Avustralya’ya gd¢ etmek zorunda kalmslardir.

Kuzey Kibris Tiirklerinin atadan kalan arazilerinde kismen giftcilik, 6zel sektdrde beyaz
yakalilar ve memur gibi kamu ¢alisanlan olarak istihdam edilmekten baska bir emek alanlari
kalmamistir. AKP Hiikiimeti’nin dayatmalari sonucu Kibris Tiirk Hava Yollan basta olmak
iizere Kuzey Kibris’in yerli kaynaklan feshedilerek Tirkiye sermayesine ve AKP Iktidarina
muhtag bir hale getirilmelerine ¢aligiimaktadir.

Kuzey Kibris’in iiretim ve rekabet kosullarini ortadan kaldiran Tiirkiye merkezli sermaye
egemenligi, Kuzey Kibris is¢i smifim dizayn amagl is¢i ve isgiicti transferi, Kuzey Kibris’in
idari bagimsizliginin saglanamamasi ve Kibris Tirk Halki aleyhine yiiriitillen niifus
miihendisligi gibi olgular1 bir araya getirdigimizde mevcut pratigin Kuzey Kibris ile Tiirkiye
arasinda bir somiirge iliskisinin olustugunu agi13a ¢ikarmaktadir.

HDP olarak ne Tiirkiyelilerin ucuz is giicii haline getirilmesini ne de Kuzey Kibris is¢i
stnifimin gogertilmesini kabul etmiyoruz. Tiirkiye’den is¢i transferlerinin diizenlenmesi yerine
Kuzey Kibris’ta ihtiyaca gore yerel istihdamin desteklenmesi ve Kuzey Kibris Tiirk halkinin
gb¢ etmesine sebep olan etkenlerin sona erdirilmesi gerektigini savunuyoruz. Bu baglamda

Tiirkiye Cumhuriyeti ile KKTC arasindaki isgiicii anlasmasina muhalif oldugumuzu beyan

ederiz.
14.11.2019
Tulay Hatimogullar: Orug Serpil Kemalbay Pekgozegii
Adana [zmir
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ISTANBUL MILLETVEKILI
NUMAN KURTULMUS’UN TEKLIFI

TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI iLE
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI
HUKUMETI ARASINDA isGUcU
ANLASMASININ ONAYLANMASININ UYGUN
BULUNDUGUNA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- (1) 23 Subat 2017 tarihinde
Ankara’da “Tirkiye Cumbhuriyeti
Hiikiimeti ile Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti
Hiikiimeti
onaylanmasi uygun bulunmustur.

imzalanan

Arasinda  Isgiicii  Anlasmasi”nin

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayimi tarihinde
ylrilirlige girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hikiimlerini
Cumhurbagkant yiiriitiir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

DISISLERI KOMISYONUNUN KABUL ETTIGi
METIN

TURKIYE CUMHURIYETi HUKUMETI iLE
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI
HUKUMETI ARASINDA isGUcU
ANLASMASININ ONAYLANMASININ UYGUN
BULUNDUGUNA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- Teklifin
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

1’inci  maddesi

MADDE 2- Teklifin
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.
MADDE 3-
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

2’nci maddesi

Teklifin 3’linci maddesi

(Sira Sayist: 130)



TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI

iLE

KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI HUKUMETI
ARASINDA

ISGUCU ANLASMASI

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ve Kuzey KlbrlS Tiirk Cumhuriyeti Hﬁkiimeti (bundan

duW amaciyla agagidaki hususlarda anlasmaya varmigt
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Madde 1
Tanimlar

Bu Anlagmada gegen tanimlardan;
a) Kurum: Tirkiye [s Kurumu’nu,
b) Daire: Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Calisma Dairesi’ni,
¢) Isci-Isveren: Akit Tarafin mevzuatindaki is¢i ve isveren tanimlarin,
d) Hizmet Akdi: Anlagmanin ekinde yer alan hizmet akdini,

e) Aile bireyi: Is¢inin esini ve daimi olarak yasadigi Akit Tarafin mevzuatina gére
bakmakla yiikiimli bulundugu ¢ocuklarin ifade eder.

Madde 2 1
Yetkili Makam B

Bu Anlagmanin hitkiimlerini, Tiirkiye Cumhuriyeti’nde Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhgi, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde calisma islerinden sorumlu Bakanlik
yuritiir.

Madde 3
Yetkili Kurum/Daire

Iscilerin temini, diger Akit Taraf iilkesine génderilmeleri ve gonderilen tilkede bir ise
yerlestirilmeleri konularinda, Tirkiye’de Tiirkiye Is Kurumu, Kuzey Kibrs Tiirk
Cumbhuriyeti’nde Caligma Dairesi yetkilidir.

Madde 4
Isci Temini

Isverenler, diger Akit Taraf Kurum/Dairesine veya is ve is¢i bulmaya aracilik eden
resmi makamlardan izinli 6zel istthdam biirolarina is¢i temini maksadiyla dogrudan
bagvuruda bulunabilirler. Ayrica isverenler, Kurum/Daireden yazili izin almak kaydiyla
ilan veya dogrudan tespit yoluyla ya da diger yollarla, Akit Taraf {ilkesinde istihdam
etmek iizere is¢i temin edebilirler.
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. Madde 5
Kurum/Daire Kanaliyla Isci Talebi

1) Kurum/Daire kanaliyla is¢i talep edilmesi halinde, igveren veya temsilcisi
belirtilen tarihte ve yerde iscilerin se¢imi igin hazir bulunur. Isveren veya temsilcisi
arzu ederse, sonucunu kabullenmek sartiyla isci talebinde bulundugu Kuruma/Daireye
yetki verebilir.

(2)  Kuruma/Daireye yonelik isci taleplerinde, bagvurunun ilgili mevzuatta
ongdriilen belgelerle birlikte yapilmasi esastir. Bagvuruda; igverenin adi soyadi ve/veya
unvani, igyerinin adresi, yapilacak isin mahiyeti ve stiiresi, istihdam edilecek is¢inin
meslegi, sayisi, aranan vasif ve sartlar, 6denecek iicret, saglanacak diger ek imkanlar,
segme yapilacaksa segme tarihi, yeri ve segme isleminin kim tarafindan yapilacag
belirtilir. Isverenin talebi halinde, aranan niteliklere uygun basvuru yapanlarin
6zgeemisleri elektronik ortamda veya diger haberlesme kanallariyla Kurum/Daire
tarafindan, talebin kendisine intikal ettigi tarihten itibaren en ge¢ 15 giin icinde
igverene iletilir. Talebe bagvuran olmamasi halinde de durum isverene bildirilir.

(3)  Isverenler, talep ettikleri her is¢i igin Kurum/Daire tarafindan yapilan tiim
masraflari karsilamakla yiiktimludiirler.

Madde 6
Hizmet Akdi

(1)  Isciler, Akit Taraflarca tizerinde mutabakata varilan ve Anlagsmanin ekinde yer
alan hizmet akdi ¢ergevesinde istihdam edilirler.

(2)  Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’nde istihdam edilen Tirkiye Cumhuriyeti
uyruklu isciler ile isveren arasinda imzalanan hizmet akitleri, Daire tarafindan :
onaylanir. Daire tarafindan onaylanan hizmet akitleri Kurum tarafindan onaylanmis |
sayilir.

(3)  Bu Anlasma kapsaminda istithdam edilen isciler, istihdam, ¢aligma kosullar,
tcret, izin gibi hususlarda ev sahibi iilke ¢alisanlar ile ayni hak ve yiikiimliiliiklere
tabidirler.

©)

Akit Tarafin mevzuati uygulanir.

Bu Anlasmada ve hizmet akdinde diizenlenmeyen hususlar bakimindan ¢aligilan

(5)  Iscinin sosyal giivenligi konusunda Akit Taraflar arasmda mevcut ikili Sosyal
Giivenlik Anlagmas: hiikiimleri gecerlidir. 7
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Madde 7
Caligma Izni

Caligma ve ikamet izinlerinin verilmesinde, her bir Akit Taraf kendi mevzuat

hiikiimlerini uygular.
Caligma izni bagvurular, ilgili kurumlarca en geg 30 giin i¢inde sonuglandurilur.

Ilgili makamlarca, kendilerine ¢aligma izni verilen isgilere bu durumu ispat edecek
belgeler verilir veya pasaportlarina kase vurulur.

Madde 8
Calisma izninin Sona Ermesi

(1) Hizmet akdinin sona ermesi halinde ig¢iye, yeni bir is aramasi igin Akit Tarafin
mevzuatinda ongériilen siire kadar izin verilir ve is bulmasi durumunda kendisine
bu Anlasmanin 7 nci maddesinde belirtilen siirelerle yeni ¢alisma izni verilir.

(2) Iscinin, hizmet akdi siiresinin bitiminde veya akit siiresi igerisinde hakli bir
nedenle hizmet akdini feshederek yeni bir is aramadan iilkesine dénmeyi istemesi
durumunda, isveren tarafindan hizmet akdinden ve mevzuattan dogan biitiin
haklar1 verilmek suretiyle iilkesine donmesi saglanir.

: (3) Is¢inin Akit Taraf makamlarinca gerekgeli ve hakli nedenlerle kendi tlkesine
| iadesi s6z konusu oldugunda kimligi ve iade sebebi, vatandasi oldugu Akit Tarafin |
calisilan iilkedeki dis temsilciligine bildirilir. 5

Madde 9
Kayit Dis1 istihdam

Kayit dis1 isci calistiran isverenlere ve kayit disi cahisan iscilere, Akit Tarafin
mevzuatinda éngériilen yaptirimlar uygulanir.

Madde 10
Anlasmazhiklarin Coziimlenmesi

Bu Anlasmanmin yorumlanmasinda ve uygulanmasinda ortaya cikan her tirld
anlagmazlik, Akit Taraflarin yetkili makamlar1 veya yetkili
goriismeler yoluyla ¢6ztimlenecektir. <
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Madde 11
Gegici Hitkiim

Bu Anlasmanm yiriirliige girmesinden ¢nce diger Akit Taraf {ilkesinde yasal olarak
calismakta olanlara da bu Anlagma hiiktimleri uygulanir.

Madde 12
Yiiriirliikten Kaldirilan Anlasma

Tiirkiye Cumhuriyeti ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti arasinda 9 Mart 1987
tarihinde imzalanan “Tirkiye Cumhuriyeti ile Kuzey Kibrnis Tirk Cumbhuriyeti
Arasinda Isgiicti Anlagmasi”, bu Anlagmanm yiriirlige girdigi tarihten itibaren
ytiriirlikten kalkar.

Madde 13
Onay ve Yiiriirlilk

Bu Anlasma, her iki Akit Tarafin ulusal mevzuatinda éngériilen onay stirecine tabidir.
Akit Taraflar, Anlasmamn yirirliige girmesi igin gerekli i¢ onay siirecini
tamamladigim birbirlerine diplomatik yollarla bildirirler. Anlasma, son yazili bildirimin
alindipy tarihi izleyen {igiincii ayin birinci giinii yiirtirlige girer. Anlasmanin gegerlilik
siiresi bir yildir. Akit Taraflardan biri bu Anlasmayi iptal niyetini siiresinin bitimine en
gec ii¢ ay kala diger Akit Tarafa bildirmedigi takdirde Anlagmanin gegerlilik stiresi her
defasinda bir y1l daha uzar.

Usuliine uygun olarak yetkili kilinmis imzacilar, yukarida yazili hususlari tasdiken bu
Anlasmay1 imzalamislardir.

Bu Anlasma 23 Subat 2017 tarihinde Ankara’da iki niisha halinde Tiirkge olarak
imzalanmigtir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
Hiikiimeti Adina Hiikiimeti Ad

Q

\

—
Dr. Mehmet MUEZZINOGLU Hamza Ersan SANER
Caligma ve Sosyal Giivenlik Cahisma ve Sosyal Giivenlik
Bakam Bak:

BSECR R
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1. TARAFLAR

TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI ILE KUZEY KIBRIS TURK
CUMHURIYETI HUKUMETI ARASINDA ISGUCU ANLASMASI
KAPSAMINDA iSCI iSTIHDAMINA ILISKIN HIZMET AKDi

ISVEREN/ISVEREN VEKILI isci
a) Kimlik No: a) Kimlik No:
b) Isyeri Unvan: b) Adi, Soyadi:
c) Isyeri Faaliyet Alan: ¢) Baba Ad1:
d) Dogum Yeri ve Tarihi:

e) Niifusa Kayitli Oldugu Yer:

f) Meslegi:

d) Isveren/Isveren Vekilinin Adi, Soyadi:

g) Pasaport No:

h) Sigorta Sicil No/Sosyal Sigorta No:

i) Ihtiyat Sandig1 No:

e) Dogum Yeri ve Tarihi:

j) Adresi:

: || ) Niifusa Kayitl: Oldugu Yer:

k) Calisacagi Isyerinin Adresi:

g) Uyrugu:

h) Adresi:

1) Varsa igveren tarafindan belirtilecek olan
isverenin ayni taraf tilke sinirlar icindeki
diger igyerleri:

i) Telefon No:

m) e-Posta Adresi:

: j) e-Posta Adresi:

n) Telefon No:

k) Faks No:

Vi

2N
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2. HIZMET AKDININ KONUSU

Isbu hizmet akdi; Tiirkiye Cumhuriyeti Hitkiimeti Ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
Hiikiimeti Arasinda Iggiicii Anlasmas: gergevesinde istihdam edilecek is¢i ile 3 tinct
maddede yazili is cergevesinde istihdam saglayacak olan isveren arasindaki calisma ve
calistrmaya iliskin yontem ve temel kosullari, karsilikli hak ve yiikiimliliikleri
belirlemek amaci ile diizenlenmistir.

3. YAPILACAK iS

Isgi, yukarida adresi yazill igyerinde........ovniiiins olarak ¢alisacaktir.
Iscinin hizmet akdinde yer alan isyerinde ve belirtilen meslekte caligmasi esastir.
Ancak, is¢inin de kabul etmesi halinde mevcut ticreti diigtirtilmemek kosuluyla is¢i,
isverenin ayni iilke sinirlari igerisindeki diger isyerlerinde calistirilabilir.

4, HiZMET AKDIiNiN SURESI ve SONA ERDIRILMESi

D Buhizmet akdi ..../..../...... —ded tarihleri arasinda gegerlidir.

D Bu hizmet akdi belirsiz siireli olup yurt digina hareket edilen tarihte yiiriirliige
girer.

Isci ve isveren, hizmet akdini, calisilan Akit Tarafin mevzuati gergevesinde yazili
bildirimde bulunmak kosulu ile feshedebilir.

Hizmet akdi, is¢inin isyerine gitmek iizere iilkesinden hareket ettigi tarihte yuriirliige
girer. Isveren, isyerine intikalini miiteakip isciye derhal i vermek zorunda olup, is
vermedigi durumlarda da ig¢inin ticretini 6demek zorundadir.

UCRET ve ODENMESI

Iscinin ticreti, saat/ayhk {izerinden ........ccoovvvruenns >dir. Iscinin istegi {izerine igveren
tarafindan avans verilebilir.

DENEME SURES]

Caligilan  iilkenin mevzuati kapsaminda isciler deneme siiresine tabi olarak
¢alistinlabilir. Deneme stiresi iginde taraflar hizmet akdini bildirimsiz ve tazminatsiz
feshedebilir. Ancak, is¢inin calistigi giinler igin ticret ve diger haklari saklidir. Deneme
siiresi i¢inde hizmet akdinin igveren tarafindan feshedilmefziri.ha“lmg)e,‘g}‘/ruk ilkeye
déniis masraflarpisverence karsilanir. PO N
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7. CALISMA SURESI VE FAZLA CALISMA

Calisma siiresi, fazla ¢aligma /fazla siirelerle galisma saatleri ve bunlara iligkin
6demelerle ilgili olarak ¢alisilan Akit Tarafin mevzuat hitkiimleri uygulanir.

8. HAFTA TATILI VE GENEL TATILLER

Hafta tatili ve genel tatil giinlerine ve bu giinlerde ¢aligma yapilmas: halinde édenecek
ticretlere iligkin ¢aligilan Akit Tarafin mevzuat: uygulanir.

9. YILLIK UCRETLI iZiN

Isci, caligtlan Akit Tarafin mevzuat esaslari dogrultusunda yillik ticretli izin hakkina
sahiptir. Yillik tcretli izinlerin baslangi¢ tarihi ig¢inin goriisti de alinarak isveren
tarafindan tespit edilir.

Isciye; evlenmesi, evlat edinmesi, esinin dogum yapmasi veya ana babasinin, esinin,
kardesinin, ¢ocugunun 6liimii halinde, ¢alisilan Akit Tarafin mevzuatinda 6ngoriilen
mazeret izni verilir.

Is¢inin bu izni hak edebilmesi igin igyerine doniigiinde evlilik, evlat edinme, dogum
. i veya dlim olayinin resmi belge ile kanitlanmasi zorunludur. Aksi halde kullandig; izin,
i yillik Geretli izninden mahsup edilir.

10. SOSYAL GUVENLIK

Akit Taraf iilkelerde istihdam edilecek isgiler hakkinda, “Tirkiye Cumbhuriyeti
Hiikiimeti Ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Hitkiimeti Arasinda Sosyal Giivenlik
Anlagmasi” hitkiimleri uygulanir.

11. IS DUZENI VE DiSIPLINi

Isci; calisacagi Akit Tarafin mevzuati digina ¢ikilmamak kosuluyla isyeri yetkililerince
belirlenecek is saatleri ile caligma aralarina ve isin vardiyali yapilmasi halinde
belirlenen usul ve esaslara uygun hareket etmeyi kabul eder. Ayrica taraflar is diizeni
ve is disiplini ile ilgili yerel mevzuat, gelenek ve goreneklere aykiri davranista
bulunmamay: taahhiit ederler.

12. IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
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13. PASAPORT, YOL MASRAFLARI VE DiGER MASRAFLAR

Is¢inin galigacagi Akit Taraf tilkeye kadar gidis ve déniis yol masraflari ile ¢alisma ve
ikamet izninin alinmas: igin gerekli masraflar igverene aittir. Pasaport masraflar ise
isciye aittir. Isveren, is¢i igin yaptigi masraflara karsilik olarak isginin tcretinden
herhangi bir kesinti yapamaz. Ancak is¢inin, 11 ve 12 nci maddelerde ifade edilen
hiikiimlere aykir1 davranislart ile is¢inin, igverene kasten zarar vermesi nedeniyle igine
son verilmesi veya ig¢inin hizmet akdi siiresi dolmadan hakli nedeni olmaksizin hizmet
akdini feshetmesi halinde, gidis yol ve ikamet izni masraflar is¢iden tahsil edilir.
Ayrica, isverence bu hizmet akdinin 17 nci maddesinde belirtilen belge
iceriginde agiklanan kosullardan farkli uygulamalarda bulunulmasi nedeniyle is¢inin
hizmet akdini feshetmesi halinde doniis yol parasi igverence kargilanir.

14. YATACAK YER, LOJMAN VE YEMEK

Akit Taraf iilkelerde istihdam edilecek isgiler i¢in, saglik sartlarina uygun lojman veya
yatacak yer tcretsiz olarak igverence saglamr. Lojman ve yatacak yerin
isyerinden uzakta olmasi halinde isgilerin toplu veya tek olarak ulasimi ticretsiz olarak
isverence saglamir. Bu siire, is siiresinden sayilmaz. Yatacak yerin isitimast,
aydinlatilmasi ve temizliginin saglanmasi yiikimliligl igverene aittir.

Isveren, isgiye ticretsiz olarak giinliik ti¢ 63iin yemek saglamakla ylikiimltidiir.

15. IKINCI HIZMET AKDi

Taraflar arasinda bu hizmet akdindeki haklar1 simirlamamak kosuluyla ikinci hizmet
akdi imzalanabilir. Iki hizmet akdi arasinda fark olmasi halinde, is¢inin lehine olan
hiikiimler uygulanir.

16. ANLASMAZLIK HALINDE UYGULANACAK MEVZUAT VE
YETKILI MAKAMLAR

Isci ve igveren arasindaki hizmet akdinin uygulanmasindan dogacak anlasmazliklar ile
diger ihtilaflarin giderilmesinde isverenin Akit Taraf iilkedeki ikametgdhimin veya
sirket merkezinin bulundugu sehrin mahkemeleri ile icra daireleri yetkilidir.
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17. ISVERENIN BiLGI VERME YUKUMLULUGU

Isin yapilacag Akit Taraftaki caligma kosullar, ticret, giinliik, haftalik ve fazla ¢aligma
siireleri ile ticretlerini, hafta tatili ve genel tatillere iligkin kosullar ile bu giinlerde
calisma yapilmasi halinde 6denecek iicreti igeren agiklayici bir belge isverence
diizenlenir. Is¢i tarafindan imzalanmus, igverenin kasesini ve yetkili kisinin imzasi
tasiyan s6z konusu belgenin bir niishast isgiye, bir niishast ise isin yapilacagi Akit
Tarafin yetkili kurumuna/dairesine verilir. Bu belgedeki bilgiler, isin yapilacagi Akit
Taraf tilkenin mevzuatina uygun olarak hazirlanir. Isveren tarafindan isciye verilecek
belge icerigindeki bilgi ile isin yapilacag: tilkedeki uygulama arasinda farkhliklar
bulunmasi halinde, igveren galigilan iilke mevzuatinda belirtilen hususlari uygulamakla
sorumludur. Isin yapilacagi tilkedeki ¢alisma mevzuatinda degisiklik s6z konusu
oldugunda, degisiklikler is¢iye yazili olarak bildirilir.

18. OZEL KOSULLAR

(Cahigilacak iilke mevzuatma aykin olmamak kosuluyla isverenle isci arasinda
mutabakata varilacak dzel hitkiimler bulunmasi halinde bu bélimde yer alacaktir.)

19. iSCi VE ISVERENIN BEYAN ve KABULU

Taraflar; calisma ve calistirmaya iliskin usul ve esaslari diizenleyen, karsihikli hak ve
yiikiimliiliiklerini belirleyen hitkiimlerin bu hizmet akdinde yer aldigini, hizmet akdini
okuyarak anladiklarini ve kabul ettiklerini beyan ve taahhiit ederler.

20. SOZLESMENIN DUZENLENMESI VE SAKL ANMASI

Yirmi maddeden ibaret bu hizmet akdi, is¢i ile igveren veya vekili arasinda; bir niishasi
isciye, bir niishasi isverene verilmek ve birer niishasi da yetkili kurum ve yetkili daire
dosyasinda saklanmak tizere dért niisha diizenlenerek, taraflarca imzalanmis ve yetkili
kurum/daire tarafindan onaylanmistir.

Isveren / Igveren Vekili Diizenleme Yeri ve Tarihi Isei
Adi, Soyadi Ady, Soyadi

(Imzas1) il ik imzas1)
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